LEI 2642/2003

— . Fls. 1/3

i

o
A

@

CAMARA MUNICIPAL DE IBITINGA
ESTADO DE SAO PAULO

Identificacdo da Norma

LEI ORDINARIA N° 2642/2003

Ementa

ALTERA QUADRO DE CARGOS E EMPREGOS DO SAMS.

Data da Norma

24/06/2003

Data de Publicagao Veiculo de Publicagdo

Histdrico de Alteracoes
Data da Norma
09/12/2015
03/02/2016
17/02/2016
30/01/2020

Norma Relacionada
Lei Complementar n°® 108/2015

Lei Complementar n® 111/2016

Lei Complementar n°® 120/2016

Lei Complementar n°® 199/2020

Efeito da Norma Relacionada
Norma correlata

Alterada por

Norma correlata

Norma correlata

Emitido em 16/01/26 as 17:49:46


https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=4984
https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=6225
https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=5034
https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=5015

00000000000 00000000000 000000000000 0000000 CPCPRPOGEOPOTOO T

LEI N°© 2.642, DE 24 DE JUNHO DE 2003.

Altera quadro de cargos e empregos do
Servico Autonomo Municipal de Satude -

SAMS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE [BITINGA, Estado ce Sdo Paulo, em conformidade ¢com a Lel Organica do
Municipio, e 0s termos da resolucdo n® 2.730, da Camara Municipal, promulga a
sequinte let.

Art. 1° - Ficam acrescentades empregos publicos ao
Anexo I - Quadro de Empregos Permanentes de provimento por concurso publico do
Servico Autdnomo Municipal de Salde, regido pela CLT, criado pela lei 2.320, de
13/07/98, e alterado pela lei 2.361, de 08/06/99, como seque:

| Quantidade Nomenclatura Nivel escolaridade | Ref. | Duracdo
o o L | __semanal
01  |Tecnico de manutencdo em geral |19 grau completo | 10 | 44 horas
03 |Atendente 10 grau completo | 05 | 44 horas
03 |Técnico de radiologia Téc.em radiologia | 09 | 44 horas

|05 |Motorista 19grau completo | 08 | 44 horas |

06  |Servente ~ |Ens.Fund. incomp. | 02 | 44 horas |

Art. 2" - Sdo atribuicbes dos seguintes empregos:

{. Técnico de manutencdo em geral: reponsabilizar-se por reparos fisicos,
hidraulicos, elétricos de pegueno e medio porte; prestar auxilio externo nos
casos de maior complexidade; fiscalizar € acompanhar todas as unidades
vinculadas, direta ou indiretamente, a autarquia de satde - SAMS; manter
em perfeitas condicdes, limpos ¢ em boa ordem, todo material de uso;
conservar as salas e dependéncias da reparticao em ordem; ser cordiai no
tratamento com as pessoas e cumprir as ordens de Seus Superiores.

2. Atendente: recepcionar o publico em geral, que chegue ate a sua

reparticao de trabalho, atendendo e agendando compromissos que se
refiram a0 seu superior hierdrquico, anotar e transmitir para pessoas e
unidades constantes da reparticac publica municipal; informar o publico
sobre a localizacdo de diversas reparticoes municipais; realizar simples
servicos de recepgao ou de escritas; realizar todos os servicos tecnicos de
sua especialidade, que forem requisitados pelas secretarias em geral;
receber, guardar e zelar pela seguranga e, quando exigir, manter sigilo sobre
0s assuntos encaminhados para a secac onde exerce sua funcdo; manter
cordialidade no tratamento com as pessoas que se dirigem a municipalidade,
atraves desse meio de comunicagdo; executar tarefas afins, quando o servico
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publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario. [} /,

exigir, como por exemplo, manter asseado e organizado seu setor de
trabalho.

Técnico de Radiologia: executar exames radiograficos que ndo necessitem
de contrastes iodados ou outros produtos farmacologicos para sua
realizacdo;  executar exames radiograficos  contrastados,  com
acompanhamento do medico radiologista; manter os equipamentos e liquidos
de revelacao; revelar radiografias cfetuadas; controlar e manter 0s
equipamentos de protecao radiclogica.

Motorista: dirigir e conservar veiculos automotores; inspecionar © veiculo
antes de sua saida, observando o estado dos pneus, nivel de combustivel,
gleo e agua do motor; testar os freios e a parte elétrica em geral, nunca
efetuando o servico sem que o veiculo esteja em completas condicdes de
uso; observar o regulamento de transito; realizar anotagdes de viagens
realizadas, pessoas e materiais transportados, quilometragem rodada,
itinerdrio e outras ocorréncias de sua funcdo; promover o transporte do
pessoal e material, de acordo com as instructes expedidas pelo superor
hierarquico; recolher o veiculo, ap0s o servico, em local destinado, e
informar ao responsavel sobre possivels consertos que devam ser efetuados;
efetuar pequenos repargs de emergencia no veiculo; zelar pela conservagao
e limpeza do material rodante, providenciando 0s reparos necessarios;
superintender 0s $ervicos nas garagens e a conservagdo do respectivo
equipamento.

Servente: conservar as salas e dependéncias da reparticdo cuidadosamente
varridas e asseadas; trazer os mévess e utensilios da reparticao limpos e em
boa ordem; auxiliar o porteirg em suas atribuicdes e cumprir as ordens de
Seus superiores.

Art. 3° - As deﬁpesas dE‘LO entes da aplicagao da

presente lei correrdo por conta de dotacdo propria do orcamento, suplementada, se
necessario.

Art. 40 - Esta Lei e tgara e vigor na data de sua

" Prefeito Municipal

Registrada e pub;zcacla na %@{:retarla de

Administracao, em 24 de junho de 2003,

»
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MARIETTE BELA CARDOSO
Chefe do Dept® de Protocolo e Arquivo
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