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CAMARA MUNICIPAL DE IBITINGA

ESTADO DE SAO PAULO

Identificacdo da Norma

LEI ORDINARIA N° 3097/2008

Ementa
ALTERA QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL, CRIADO PELA LEI 1.706/90, QUE DIZ RESPEITO
A EXTINCAO DE CARGOS DE CHEFE DE DEPARTAMENTO.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

LEI N° 3.097, DE 23 DE ABRIL DE 2008

Altera Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga,
criado pela lei municipal 1.706, de 25 de julho
de 1990, incisos I, II e III, posteriormente
alterado pelas leis 2,199/97, 2.368/99,
2.489/02, 2,549/02, 2.606/02, 2.763/04,
2.815/05, 2.819/05, 2.871/06, 2.900/06,

soom ¥ E

PR E-zp 3/07) | 2i973/07,i 2.974/07,, " 3.003/07,
) i, 0 o }3’3, 3%9(19;/ 7 e 3.023 9(?7 3.041/07,
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O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE -IBITINGA - Estado “He "So* Patio; &m' conformidade com a Lel Organica do
Municipio, e nos termos da Resolugédo n® 3.240/08, da Camara Municipal, promulga
a seguinte Lei:

Sheide s ts '\;l\.i.. wen & Ao A PR R R il TR In I g

HL;.“*:h ‘l

s L o Quadro de ‘Pessoal_da. Prefeturé
Municipal da Estancla Turistica dg b1 inga criado pela 18i municipal 1 706, dé 25 de
julho de 1.990, incisos I, II ¢ III, postenormente alterado pelés , leis . 2. 199}97
2.368/99, 2.489/02, 2.549/02, ~2 606)02 2. 76%/04 % 815/0*3"2 819/05, 2. 871/06
2.900/06, 2.963/07, 2.973/07, -3 003407{, 3.006/0/, b1 007/0? 3, 023/07 3, 041/07
3.042/07, 3.048/07 e por esta lel,} Jé cpnsolldado, é 0 constanfe desta lei, ass;m
eStrUturado ; .J’~ o o RO R i a8 a Vo

I. Anexo I — Quadro de-Pé”s’é’déf’jlj‘é”rrﬁaﬁéhté}'é’d‘iprego plblico de provimento
por concurso publico, regido pela CLT ~ Consolidagdo das Leis do Trabalho,
com vinculagdo ao Regime Geral da-Previdéncia.Social. -~ .+

[q 4Anexo 11 ~.Quadro de Pessqa Efetivo, com.a, extmgao aos cargos pubhcos na

1.y~ vacancia,. regido pejo. Estatuto’ dos, Servidores Municipajs. lei- 1706/90, com
: mnculagao ao regime prevldénmano do Municfpio, lei 903/69.

III Anexo III ~ Quadro de Pessoal Comissdo, cargo publico de livre nomeagdo,
provimento em comissao, regqu, pelo, Estatuto dos Servidores Munlc;lpals, le
1.706/90, com vunculagao 46 Régime Geral da Previdéncia Sodial. .

" “ 'fv ‘Anexo TV ' Quadro de Fungao Gratificada, destinado ao aproveitarhento de

) o serwdores ocupantés de- -cargos ou- .empregos plblicos dos Quadros T e 1I,
) k,UU,;egido Pelo wnculo_dp targo ou 9mprego oylglnérlo bem como a vmcu[agao
O Rrevldenc;iana : Lo B S ki B G
V AneiOJV“’ Tabeld db Reférerit:léséVaTores ' e b S

Art. 2° - Do Quadro de Pessoal Permanente,
descnto no muso I do artlgo 10 desta le|, f' icam extintos os empregos a seguw

it v esbadn, 0 PRSI I I 3
Rua Miguel Land!m 333 - Caixa Posta!Sl g B, b, e N G SR
Fone {16) 3352-70Q0 - Fax(lé) 13352 -7001, T T DU S = S N . SO o
Estado de S50 Paulo ’ ;
CNPJ 45.321.460/0001-50
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Quantidade Denominacao
04 (quatro) Chefe de Departamento

Art. 3° - O provimento de servidores de empregos
publicos do Quadro III, deverd recair, preferencialmente e quando possivel, a
servidor ocupante de cargo ou emprego publico dos Quadros I e II.

Paragrafo Unico — O servidor ocupante de cargo
ou emprego dos Quadros I e II, quando nomeado para ocupar cargo do Quadro III,
terd assegurada a sua vaga de origem.

Art. 4° - Fica mantida a jornada de trabalho definida
na lei municipal 2.867/06 3.006/07, para 0s cargos ou empregos constantes do

Quadro de Pessoal.
Art. 5° - Os requisitos para preenchimento de

cargos, empregos ou fungdes gratificadas sdo os constantes das leis que os criaram.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de eventuais
cargos, empregos ou fungdes sem 0s requisitos para preenchimento, fica o Poder
Executivo encarregado de regulariza-los por Decreto Executivo, no prazo de 60
(sessenta) dias.

Art, 6° - Os incisos I, II e III do artigo 5° da lei
1.706/90, posteriormente alterados pelas leis 2.199/97, 2.368/99, 2.489/02,
2.549/02, 2.606/02, 2.763/04, 2.815/05, 2.819/05, 2.871/06, 2.900/06, 2.963/07,
2.973/07, 3.003/07, 3.007/07 e 3.023/07 ficam_revogados no que concerne a
quantidade e tipificagdo de referéncias de-Cargos\ou empregos publicos por elas
criados.

Art.

O - Esta lgi eptrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigoe 3

S em contrgrio.

publicada pa Secretaria de

0000000000000000000000000000000000000000000000

Qua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
@one (16) 3352-7000 - Fax (16) 3352-7001

stado de S3o Paulo
WCNPJ 45.321.460/0001-50
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PREFEITURA MUNICIPAL

ANEXO I

regidos pela CLT

provimento: concurso publico

Quadro de Empregos (art. 1° —inciso I da lei 2.963/07)

LEI 3097/2008
Fls. 4/13

DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Quantidade Denominagao Referéncia
w91 UM Administrador de Empresas 15 | Quinze
01 |Um Administrador de Teatro 14 | Catorze
08 |[Qito Advogado 16 Dezesseis
_- 02 JD_(,)IS Agenisds. l%%e@ 1 1 \J. 7 N Pt 99 u N?Y? £ 5
2 Ee RS TR RISTH [ BT i

Sete

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postai S1:
Fone (16),.3352-7000 - Fax (16) 3352 700] o3

Estado de Sap Paulo
CNPJ 45.321.460/0001-50

07 Agente Fiscal Tributario 12 |Doze
01 |Um Agrimensor 2B 14 |Catorze
UaEH G e EOVICUT R g, B et bt | et T

01 |Um Almoxarife FAUriG 08 Pt . 13 |[Treze

03 [Trés Analista de:Compras.. « . ... |22 [Vinte e dois
01 |[Um Analista de Contas 22 |Vinte e dois
02 [Dois | Analista de Sistemas 14. |Catorze
5_02_.‘5‘;;_[3_‘&3:.:_-: g Armador Canong e au 09 Nove... . ..1i -
01 TUm  Arquitetoc. Lol o 15 |Quinze
101 1Um | Arquivistacior o Ter oo 09 |Nove-
|04 |quatro  |[Assentador de Tubos 08 |Oito .-
104 |Quatro | AssessorPedagdgico 111 |Onze

07 |Sete | Assessor de Praticas Didaticas ..~ [11  |Onze
10 |Dez Assistente Admiriistrativo - 10 |Dez”

15 |Quinze . | Assistente de Secretério 10 |Dez

09 |Nove Assistente Social -« - 13 |[Treze
01.|Um . Auxiliar de Almoxarife .. . . 11 Onze
30 | Trinta Auxiliar de'Creche 04 | Quatro
25 . |Vinte e cinco | Auxiliar de Escritério-. . . . 06 |Seis

03 |Tiés .. . .. |AuXiliar dé Mecanico 06 [seis

02 |Dois - - |Auxiliarde Museu '~ . 09 [Nove
02. |Dois | Auxiliar de. Vaca: Mecanica 07 |Sete

02 |Dois |Auxiliar de’ Pedreito . 07 |Sete'-
70 |Setenta . |Auxiliar de Servigos Diversos 04 |Quatro
02 - [Dois Auxiliar de Topografia 05 |Cinco
{04 - |quatro Auxiliar de Transito 06 |Seis

{10 |[Dez - . Bergarista "~ ' 07 |Sete .
103 |Trés - Bibliotecario - . - 12 |Doze

25 |[Vinte cinco |Bombeiro' MUnimpal |11 - |Onze

01 [Um Borracheiro 08 |Oito.

30 |Trinta Capinador’ 05 |Cinco

04 'quatro . |Carpinteiro 09 |Nove
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DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

09 |Nove Carroceiro 04 | Quatro
01 |Um Chefe da Guarda 16 Dezesseis
01 [Um Chefe de Departamento 23 | Vinte e trés
01 |Um Chefe de Divisao 21 Vinte e um
01 [Um Chefe de Oficina 21 Vinte e um
03 |Trés Cocheiro 04 Quatro
50 |Cinquenta |[Coletor de Lixo 06 |Seis
“'04 |Quatro Consultor Educacional 11 Onze
01 [Um Coordenador de Transito 13 Treze
11 |Onze Coordenador Pedagogico 13 | Treze
04 |[Quatro Copeiro 04 | Quatro
04 |Quatro Coveiro 06 Seis
04 |Quatro Datilégrafo 10 |Dez
03 |[Trés Dentista {ll-A | Trés{romano-A)
02 |Dois Desenhista 11 Onze
02 |Dois Desenhista Copista 10 |Dez
01 |Um Desenhista Projetista ~- 12 |Doze
10 [Dez Digitador 11 Onze
01 |Um Diretor de Esportes 13 Treze
07 |Sete Dispansador 08 QOito
05 |Cinco Educador Musical 11 Onze
03 |[Trés Eletricista 09 Nove
01 |Um . Eletricista de Automotriz 09 Nove
01 |Um Eletricista de Semaforo 09 |Nove
02 |Dois Encanador 09 Nove
05 |Cinco Encarregado 06 [Seis
01 |Um Encarregado de Cemitério 06 [Seis
01 |Um Encarregado de Ferramentas 08 | Seis
01 |Um Encarregado do Paco Municipal 10 [Dez
01 [Um Encarregado Telefone do Distrito 04 [Quatro
02 |Dois Engenheiro Agronomo 16 | Dezesseis
03 |[Trés Engenheiro Civil 16 [Dezesseis
01 |Um Engenheiro de Seguranca 16 |Dezesseis
40 |quarenta |Escriturario ; 10 |Dez
02 |Dois Estafeta 06 Seis
17 |Dezessete |Fiscal de Area Azul e Turismo 04 |Quatro
02 |Dois Fiscal de Feiras 08 Qito
03 |[Trés Fiscal de Obras e Posturas 09 |Nove
02 |[Dois Fiscal de Servico 08 |[Qito
05 |[cinco Fiscal de Turma 07 |Sete
02 [Dois Fonoaudiélogo 16 |Dezesseis
01 [Um Fotégrafo 09 |Nove
01 |Um Frentista 05 |[Cinco
10 |Dez Inspetor de Alunos 05 |[Cinco
01 [Um Instrutor de Fanfarra 02 Dois
08 |Qito Jardineiro 04 |[Quatro

Rua Miguei Landim, 333 - Caixa Postal 51"
Fone {16] 3352-7000 - Fax [16) 3352-7001

Estado de S30 Paulo
CINPJ 45.321,460/0001-50
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DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

04 |Quatro Lombador 08 |Nove

01 [Um Marceneiro 10 |Dez

02 |Dois Margaref 11 | Onze

09 |[Nove Marinheiro Regional de Convés 09 |Nove

04 |Quatro Marinheiro Regional de Maquinas 08 |Nove

05 |[Cinco Marreteiro 08 |Oito

06 |Seis Mecanico 13  |Treze

101 |Um Meédico do Trabalho Ili-A | Trés{romano-A)

01 |Um Médico Veterinario l1l-A | Trés(Romano-A)
110 _|Dez Meio Oficial de Pedreiro 05 |Cinco

02 |Dois Mensageirol /i (Z -t | 1oy 03\ | Trés! - . |

02 [Dois Mensageiro Sénior 105 '|Cinco’ -

50. [cinguenta: |MerendgiralServente ” . 1/ C 71 04 |[Quatro: e

02 |Dois —~"'|MestreédeObras*-'/ - ' -1~/ " 1742 Doze

06 |Seis Monitor para Praticas Didaticas 10 |Dez

(07 | Sete | Monitor para Praticas Esportivas 10 |[Dez

1’50 [Cibgiienta | Motorista. _ . . _. N 109 |Nove

102 |Dois . [Motorista do Prefeito 11 |Onze

{01 _[Um>_  __ |Nutricionista. . . . L [13 | Treze

;ﬁé ’SOI"S ... |Opéradaride’ Apsarelho de” [07 | Sete

] | Telecomunicacdes' Vo A NS

;\15 qumZe. | Operador d.e_Maqumas Leves 08 |OQito

;*1__5_, quihze | Operador de Maquinas Pesadas 10. . |Dez:
{02 _|Dois__ ___|Operadorde P:A:B:X. .. |07 |Sete ]
01 .JUm. . . |OperadordeéRold! ... ... 09" [Novev: -~
104. .Q].latro _ | Operador de Vaca' Meéanica . . 109 [Nove

02 .| Dois Orlen‘taddr Pedagéglco 143 | Treze

|04 |Quatro _ | Padeiro- . 09  [Nove

07 [Sete " Pawme.ntador A 06 |[Seis -

30 |Trinta F’edi"eird = Ko : 09 Nove

03 [Trés . . .. |Pintor:. IR 09 |Nove

15 |guihze. . Podador-de ﬂr\'fc‘)rés ! 04 |Quatro

08 |einco' - | - _|Porteiro: 04 |Quatro

190 |Centoe. . Prdfessor defEducac;ao Basica | -A  |Um (romano-A)
|7 |hoventa.. 2 IS

07 [Sete Prof’essdr de Educacio Basica | — Subst |06 | Seis

07 |Sete. Professor de Educagdo Bésrca Il—-Sub |06 [Seis

20 |Vitte' Professoril T-A | dois (romano-A)

02 |Dols . Promotor de A¢des Sociais 14 | Catorze

101 [Um Promotor de Eventos 13 | Treze

103 [Trées . Psicélogo © 2 16 |Dezesseis
{01 {Um: Psicopedagogo' " ¢ 15 |Quinze

03 |Trés Recepcionista: .~ . 04 |Quatro

06 |Seis Recreacionista 07 |[Sete

08 |Oito Sangrador : 08 | Qito

04 |Quatro Secretario do Executivo 14 | Catorze

01 [Um Serralheiro 09 [Nove

moorownoooooooooo!ooooooooo.doo‘

Rua Miguel Lanchrn 333 Caixa Postal 51
Fone {16) 33527000 - Fax{lb) 3352 7oor .

Estado de Sao Palio -
CNPJ 45,321.460/0001:50
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DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

140 |Cenfo e Servente 04 | Quatro
quarenta
50 |cingllenta |Servente de Obras 05 [Cinco
10 |Dez Servente de Pedreiro 04 [Quatro
01 [Um Soldador 09 Nove
01 |Um Supervisor de Area Azul 15 | Quinze
02 [Dois Supervisor de Ensino 21 Vinte e um
91 |Um Técnico de Luz, imagem € Som 12 Doze
01 |Um Téchico de Programa e Software 14 [Catorze
02 |Dois Técnico de Seguranca do Trabalho 13 [Treze
02 |Dois Técnico em Contabilidade 14 | Catorze
03 |Trés Telefonista 05 |Cinco
01 |Um Tesoureiro 14 | Catorze
31 |Trinta e um |Varredor 05 |Cinco
65 |[Sessenta e |Vigilante Noturno 07 |Sete
cinco
05 |cinco Zelador = 03 |[Trés
REMUNERACAO DIFERENCIADA
LEI MUNICIPAL 2.802/05
01 |Um Diretor Escola Ensino Fundamental/médio |R$ 1.204,42  |POR MES
12 | Doze Diretor de Escola Educaco Infantil R$ 1.094,77 POR MES :
09 [ Nove Diretor de Escola Ensino Fundamental R$ 1.144,77 |POR MES
30 | Trinta Professor de Educagiio Basica II R¥ 8,04 POR HORAJAULA

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
Fone {16) 3352-7000 - Fax {16) 3352-7001

Estado de 530 Paulo
CNPJ 45,321 .460/0001-50
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® Fls. 8/13
23 PAREFEITURA MUNICIPAL
® DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
S
E ANEXO III 3
o QUADRO DE CARGOS EM COQHSSAO
DE LIVRE NOMEACAO
: (ART. 1° —inciso III - LEI 2.963/07
® QUANTIDADE DENOMINACAO REFERENCIA
X 2_1 um Assessor de Acompanhamento de Servicos Urbanos 23 Vinte e trés
@ 01 [Um Assessor de Acompanhamento de Servigos Rurais 23 Vinte e trés
® 01 [Um Assessor de Acompanhamento de Convénios e| 23 Vinte ¢ trés
o | Poostho do Coutes Bl ____y Lot
ps 01 |Um Assessor Administrativo de Cambaratiba v/ L' [ I’/ |Trés(romano)
® 02-|Dois Assessor qe Agénma de Créditor 5y o .15 . |Quinze.
@ |01 Um " | Assessor de Assuntos de Informatica ' [-'23 {Vinteetrés
[ 01 [Um Assessor de Assuntos Financeiros 23 | Vintee trés
[ 01 |Um Assessor de ComunicaeﬁotSQcial‘ i1 15 | Quinze
[ 01 |Um Assessor d& Aréd AZul’e T‘urism’o 11 |Onze
® 02 | Dois Assessor de Assistente. Soclal 08 |Oito
02 | Dois | Assessor de Pla_nejamento Estratéglco 09 [Nove [
102 |Dois- ' * | Assessor para Relagdes Piblicas I | Trés(romaro)
o o [wm . ] Assessorde Servicos de Saneamento Bésxco 23 | Vinte e trés
05.| Cinco - . | Assessor-do Gabimete. L mony L 08. Oito “lx . -
103 |'Teés I Assessor do Sew1oo de Educaoﬁo Musical 08 |Ofto -
01 Um | Assessor do Servu;o do Fundo Soc1aI de Sohdanedade 5 08 | Oito
20 | Vinte ? Assessor Méster de Secretana ' ‘ 15 {Quinze -
g 104 Quatro - - Assessor para Assuntos Admuustrativos 23 | Vinte e trés
o 01 Um : Assessor para Agncultura ¢ Meio Ambiente 23 | Vinte e trés
o 03 Trés * Assessor para ‘Assuntos Educacionais 08 |Oito
; 01 i pm ] Assessor para Assumos do Cemitério 23 Vinte e trés
02 i Dc?ls e | Assessor para ProLos Espectars - 08 |oito- -
; .0‘1_ : Um D s Assessor para Assuntos de Pessoal do Magistério 23 | Vinte e trés
; "QI"- Um | Assessor para A_ssuntos Tnbuténos 25 Vinte ¢ cinco
01 | Um' Assessof PlanejaﬂlenfO'e Obras 23 Vinte e trés
|01 Um Assessor Relag:ﬁes e Atividades do Almoxarifado 23 |Vinte e trés
02 |Dois Assessor Rcsponsével pela Iocomoc;ao do Chefe do 10 | Dez
' "" Executivo a L
20 |Vinte Assessor Sénior de Secretaria 09 |Nove
01 |Um Assessor Seguranga e Vigilancia 23 | Vinte e trés
01 |Um Assessor de Servigos de Pavimentago 23 |Vinte e trés
01 Um | Assessor de Limpeza Piblica 23 |Vinte e trés
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

@

®

k-

®

®

&

@

® 07 | Sete Assessor Técnico de Monitoramento de Praticas 08 Qito

® Esportivas

) 01 |Um Chefe da Patrulha Agricola : 09 Nove

% 01 |Um Chefe da Padaria Municipal 09 Nove

® 01 {Um Chefe de Controle da Merenda Escolar 09 Nove

E ] 01 [Um Chefe de Fanfarra 08 Oito

® 01 |Um Chefe de Oficina 11 Onze

@ 01 |Um Chefe de Operagdes da Vaca Mecanica 09 [Nove

@ 01 |Um Chefe de Servigo da Balsa 09 [Nove

@ 01 |Um Chefe do Almoxarifado 10 |Dez

® 01 |Um Chefe do Corpo de Bombeiros 10 Dez

® 01 |Um Chefe do Servigo de Conservagio de Estradas 09 [Nove

$ Municipais

@ 01 [Um Chefe do Servigo de Conservaggio de Vias Puiblicas 09 |Nove

& 0i |Um Chefe do Servigo de Prestagio de Contas 09 |Nove

o 01 |Um Chefe do Teatro 09 |Nove
01 |Um Chefe do Terminal Rodoviério 08 Oito
01 [Um Diretor da Banda Municipal 08 Oito
02 |Dois .. Diretor de Biblioteca 09 Nove
01 [Um Diretor de Esporte 12 Doze
02 | Dois Diretor de Eventos 09 Nove
01 [Um Diretor de Eventos Esportivos 10 Dez
02 | Dois Diretor de Inspe¢éo Sanitaria 09 Nove

i 02 | Dois Diretor de Museu 10 Dez

4 01 |Um Diretor de Patriménio 09 Nove

@ 01 |Um Diretor de Servigo de Engenhana de Seguranga do Trabalho 15 Quinze
01 |Um Diretor de Tesouraria 13 Treze
02 |Dois Diretor do Servi¢o de Engenharia 14 Catorze
01 {Um Diretor do Servigo do Aeroporto 09 Nove
01 |Um Diretor Técnico de Monitoramento de Ensino de Basquete 09 Nove
01 |Um Diretor Técnico de Monitoramento de Ensino de Natagao 09 Nove
01 |Um Diretor Téenico de Monitoramento ¢ Ensino de Pratica de Vélei 09 Nove
01 |Um Diretor Téenico de Monitoramento e Ensino de Pritica de Futebol 09 Nove
16 |Dezessecis | Secretdrio - Subsidio

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
one {16} 3352-7000 - Fax {16) 3352-7001

stado de Sao0 Paulo
CINPJ 45.321.460/0001-50
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO II
Quadro de Cargos Efetivos a serem extintos na vacancia
regidos pelo Estatuto Servidores Municipais
(art. 1°—inciso II da lei 2.963/07)

@ |28 |Vinteeoito |Professor de Educagdo Basica I I-A Um (romano-A)
0! |Um Professor de Educagéo Basica II II-A Dois (romano-A)
01 |Um Auxiliar de Secretario de Escola 09 Nove
01 |Um Chefe de Departamento . _ - <y« - . .23 - |Vinte e trés
R It Nizcd Ty L T S T . S A CR
weee e Te 0 PYA LKT AR e g
- LN Lot/ i/ i (T

Quadro de-Funcio Gratificada
. ... w0 aserocupado-porservidor .. ... .
.. . ...efetivo.ou concursado .. .
-(art: 12 = inciso IV da 1ei 2.963/07)

—-— K] RN LI
S QUANTIDADE
Bl REFERENCIA

DENOMINACA O

BT E

102" |Dois ' | Motorista do Prefeito 11 |Onze

10 |Dez Encarregado 11 |Onze
01 [Um Orientador Educacional 13 |Treze
01 [Um Coordenador de Informatica 14 |[Catorze
01 |Um Coordenador de Fiscalizagcdo Tributaria |14 |Catorze
01 |Um Coordenador Pedagogico 13 | Treze
03 |[Trés Professor‘€ogrdénagor™"'> ¢ * - 113 |Treze
01 [Um Supervisor de Area-Azut - - ~ [11 |Onze
03 |Trés Vice-Diretor dé Educacdo Infantil - 12 |Doze
05 |Cinco Vice-Diretor'de Ensino Fundamental - - [12 /| Doze
01 (Um Vice-Diretor de Ensino Fundamental e médio 12 | Doze
Rua Miguel Landim, 333 - Calxa Postal 3k ... i, i «

Fone (16),3352-7000 - Fax {16} 3352-700] .
Estado de Sao Paulo o ‘
CINPJ 45.321°460/0001-50
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

ANEXO V
ESCALA DE REFERENCIAS

Ref. n° Valor R$ Ref. n° Valor R$
01 420,89 17 956,16
02 445 85 18 1.002,45
03 473,27 19 1.050,97
04 503,39 20 1.101,85
05 536,57 21 1.155,19
06 554,81 22 1.211,11
07 583,16 23 1.269,74
08 618,57 ' 24 1.331.,21
08 654,30 25 1.395,65
10 692,94 R 654,30
11 723,87 I-A 692,94
12 757,37 Il 692,94
13 792.49 II=A 723,87
14 829,73 1l 1.305,28
15 869,89 [1-A 1.382,94
16 912,00 v 2.393,70
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PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

cento) do saldrio minimo vigente para cursos profissionalizantes,

técnicos e para estudantes de escolas especiais, para uma carga horaria
de 25 horas semanais.

Paragrafo Unico - Para estudantes de
—-----@5C0las especiais, de acordo com suas necessidades peculiares, a carga
horaria podera ser diminuida, sem alteragdo do pagamento.

Art. 5° — O convénio objetc da presente lei
ficara sob a coordenagdo e acompanhamento da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos e Relagoes de Trabalho.

Art. 6° — As despesas decorrentes da
execucao desta lei correrdo por conta de dotagbes prdprias do
orgamento municipal vigente.

Art. 79 — Fica o Poder Executivo autorizado a

ceder, para aprimoramento, estagiarios contratados, a outros 6rgaos
publicos. '

Art. 8° - O artigo 8° e seu paragrafo Unico,
da lei 1.706/90, passam a ter a seguinte redacdo:

o "Art. 8° - E vedada a prestacdo de
servicos gratuitos, salvo nos casos previstos em lei. -
Pardgrafo Unico ~ O Chefe do Poder
Executivo Municipal, mediante regulamentacdo especifica,
poderd autorizar estagios remunerados e ndo remunerados a
estudantes, quando houver interesse para o Municipio.

Art. 9° - O disposto nesta lei aplica-se
também para as autarquias do municipio, as quais poderdo firmar o
convénio objeto da presente lei.

Paragrafo Unico — O nimero permitido de
estagiarios, para a Administragdo Direta e para a Indireta, sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregos preenchidos do quadro de
empregos de provimento por concurso publico.
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Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrari

Registrada e pufplicada na Secretaria de
Administracdo, em 23 de abril de 2008.

DR. PEDR (VAGNER RAMOS
- Administracdo

Rua Miguel Landim, 333 - Caixa Postal 51
Fone {16) 3352-7000 - Fax [16) 3352-7001

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 45.321.460/0001-50

Y £
- T ‘.
;
E
»
Al 7‘.-._ I3
=T B
i
.



