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PREFEITURA DA

. [ ] ESTANCIA TURISTICA DE

TRABALHO-RESPONSABIUDADE-PAZ SOCIAL

LEI COMPLEMENTAR N.° 061, DE 25 DE JANEIRO DE 2013

Autoriza o Poder Executivo a efetuar revisio
salarial anual, para os funcionarios do Quadro do
Magistério Pablico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sio Paulo, em conformidade com a Lei
Organica do Municipio, e nos termos da Resolugio n° 3.884/13, da Céamara
Municipal, promulga a scguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Autoriza o Poder Executivo a antecipar,
excepcionalmente, para o corrente més dec janetro de 2013, a data base da revisio
salarial anual prevista para o més de maio, na conformidade com a Lei 2.974, de
25/07/2007, nos termos da prescnte lei.

Art. 2.° A revis@o salarial anual, no corrente més de
Janeiro corrente, serd na ordem de 6,57% (scis inteiros e cinquenta e sete centésimos
por cento) Incidentes sobre os vencimentos e proventos dos servidores ativos e
pensionistas, estatutarios e ccletistas do Quadro do Magistério do Municipio.

Paragrafo Unico. Para o ano de 2014, fica mantida a
data base no més de maio.

Art. 3.° Para efeito de aplicagdo dos valores previstos
na Tabela de Referéncias, constante da Lei Complementar n® 059, de 20 de junho de

2012, passam a ser as seguintes:
ANEXC III

ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DA CLASSE DOCENTE

{LS/V - CD) EFETIVOS

cateconia | rormacic | oAnaoa FAIX A ] c 0 E F G H | J
Ensn m
Wt 120 haras: 1 1.054.31 1.072,33 +.083.77 111564 1.137.95 1.160,72 1.183,93 520760 1.231.77 1.256.40
ST
™
Pt Ed Infant: 26 horasi
FEI. Graduacio ' 2 1.103,86 1.125.63 1.148,46 1.171.43 1.184.85 1.218,75 124314 1.268,00 1.203.37 1.319.22
—
TS
241
Frod D5 Basws - [T
e Cirad. 1 5 1.159.04 Lie2z 1.205.88 }.230.00 125461 1.279.68 1,385,269 1.331.38 1.356,02 1.335 18
ED mp—
A , .
o s iz U 5 1.274.95 1,300, 45 132644 1.352.99 1.380,06 \ 1,407 65 1,435 80 1.46452 1.493.80 1.523 68
— o W -
Suwinass el 3 1.402.46 1.430.51 1,458 11 1.484.28 1518 06 \545_41 1.579.38 1.810.85 1,643.19 1.676,04

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTAN(JHW
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitingg

Telefone {16) 3352 7000 / Fax{16) 33
CNP) 45.321.460,/000




LC 61/2013

. Fls. 3/6
. PREFEITURA DA
.l  ESTANCIA TURISTICA DE
TRABALHO » RESPONSABlLlDADE' PAZ SCCHAL
CATEGORIA | FORMACAC JORNADA FRIXA A B C D E F G H | §
Ersing FERP
Wedio 126 horash i 1.367,28 1.394,62 1.422,52 1.450,95 1.479,98 1.509,57 1.539,77 1.570.56 1.601,98 1.634,03
WP
B &g infantil 4
FEl, Graduasio {26 horas} 2 1.435,65 1.464,35 1.497,30 1.523,50 1.553,98 1.585,06 1.615,75 1.649,09 1.682,07 1.715,71
B+ PERP
Fo Ea Buasiza
2=-11 Gracuacd {26 horas) 3 1.507 42 1.537,56 1.568,34 1,599,68 1.631,68 1.664,30 1.697,59 1.731,56 1.766,17 1.801 51
PERP
Raol Sdafpao-
PSA Nestrade (25 horas) 4 1.658.17 1.691,32 1.725,16 1.759,66 1.764.85 1,830.74 1.867,36 1.904.70 1.950,36 1.981 67
JRERFP
Doutorad o (26 hcrﬁ' 5 1.824,00 1.860,47 1.897,68 1.935,63 1.874,35 2.013.83 2,054,10 2.085 1% 2.137.09 2.179 83
I _
CATEGORLA FORMACAQ .ERNADA FAIXA A B C D E F G H | J
Ensiro F-E
P,Em c??PncErfsw 1 1.419.86 1.448,26 1.477,21 1.508.76 153690 1.567 B4 1.508.99 1E{0‘97 1.709,04 1.696,85
Aol & infantil . {27 noras)
. Gradu%au o 2 1.490,85 1.520,66 1.551.08 1.582.08 1.-51175 1.646.02 1.578,93 1.712,51 1.746,77 1.781,69
Ris
Frol Eo Basica 127 horas)
Fal Gt ad Uagao 3 1.565,40 1,596.70 1.628,61 1.661,21 1.694,43 1.728,31 1.762,87 1.798,14 1.834,10 1.87C.78
Dol
Ral Gala fpoo- 127 horas)
FSA testrade : 4 1.721,93 1,756,317 1.791,49 1.850,27 1.863,33 1.901,14 1.939.17 1.977,95 2.017,51 2.057 86
-l
) 127 horas)
Doulorado 5 1.894,13 1.932 82 1.978,66 2.010,07 2.050,27 2.891,27 2.133,09 217577 2.219.27 2.263,64
CATEICRA | FORWAGAO | JoAnapa FAIXA A B c D E F G H | J
N TS
. Gaj% 1 1232 12.55 1%&3 1308 13,34 13,61 13,86 14,16 14,43 14,73
Re
Fd & B TOAS
HEBI. Cralaci 2 12,93 13,19 13,43 13,74 13,99 14,28 14,57 14,87 15,15 15,45
Froessar || - R TIHS
4 g raio 3 14,23 14,50 14,79 15,10 15,40 15,71 16,03 16,34 16,68 17,00
RS
Doutaraio 4 15,66 15,59 16,29 16,62 16,9 17,23 17.64 18,00 18,35 1871

| ”
Lo
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ANEXQ Y
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO
DA CLASSE SUPORTE PEDAGOGICO (ES/V . (SP)
catecoria | rormacas | oriaDA FAIXA A 8 c o E £ G H } J
Seadaaeae | TS | 2.919.74 2.978,12 3.037.59 3,088 44 3.180,41 3.223,63 3.288.11 3.353,86 3.420,95 3.489,35
s,
Graguagae | 14F OMS: b 3.211.71 3.275.94 3.311,47 3.498.26 3.476,46 3.545,99 3.516.99 3.589,24 3.763,04 3.438,30
140 1 ORAS}

Mesl 12 3 1.532.88 3,603,565 3,675 61 3.748.12 182412 3.900,5 3.978.61 4.058.16 PRETED 1.222,13
Dowtorads 14 HORAS) 388517 3.953,48 4.043.17 4.124,04 5.206.52 4.290 85 437645 145399 455127 584432

Granagny ] 0 TORAS: 1 2.538.00 2.549.67 2.641,48 2.694,30 2. 748,18 2.883.15 2.959.22 2.916.41 2.974.73 3.034,22
I} HEOR OF Fos-
E3C0LA 11 Gradu agio 40 FORAE] 2 2.792.79 2.848 64 2,905.52 2,663,723 3.023,81 3.003,48 314513 3.288,82 3.272.20 3.337,64
iteciiato 10 1LRAS) 3 3.872.07 3.123.51 3.196,19 3.260.18 3.325.31 3,391 .01 31.459.55 1520.83 3.599.42 3.671.40
. {40 AORAS!
[ aaio-ads q 3.37§.27 3,446 87 3,515 81 3.586,12 365703 3.738. 8% 388561 3.881.73 3.959,36 4,038 56
C wvaer de seu vencimenio/salirio de enquadramento do cargelemprego de ongem, somado a diferenga enire as jornadas do
D:RETOR cargo:empreqo e a do poste de trabalho (40 hores semarnais), acrescidos de 15%; corresponde a uma referéncia propna criada pelo orgéo
DE respansavel da adminsstracdo publica.
ESCOLA
YICE DIRETDR O valor de seu vencimenlo/salario de enguadramento do cargo/emprege de origem, somado a diferenga entre as jornadas do
BE ESCOLA . bargo;‘emprego € a do poste de trabalhd (40 horas semanais), acrescides de 5% {cince por cento), correspondente a uma referéncia prépria
PROF. COCARDENADOR  krnada pelo orgdo responsavel pela Administragao Pubiica
PEDAG GGICQO

ASSESSOR ESPECIAL
EDUCACIONAL __

(1) Faixas e nveis vandos somerta para Dluiares de empregos permanentes de Diretor 48 Eseola de Ensino Fundamenlal/Meécio, Direto? de EQucagao Infaniil, & Girelor
de Escola de Ensino Furdamental. renomeados poresta Leiem emprego de Diretor de Escola.

Reteréncia 1V, escata de releréncia, criada pale 4rgdo respensavet da administragao piblica.

ANEXO V
. ESCALA DE SALARIO/VENCIM ENTO DE SERVIDORES DE CARGO/EMPREGO
COLOCADO EM I:XTINCAO OU TRANSFORMADO POR ESTA LEI (ES/V-CEE)
cavecoria | Foamacao | JORNADA FAIXA A a c D E F G H | J
hs FC
il et b 545,94 §53.49 34115 593,78 515.76 935.09 353 40 372,87 992,33 ERTERE]
Fot U esins S
Suba: il acio 26 e, 2 39 .28 907,08 525 21 343,72 362,58 94184 1.001,48 1.021.51 1.041,95 1.062.73
, T
bl
Condlacds 12 haras| 5 93373 952,41 371,46 590 89 1.019.70 1.030,93 1.051 54 1.072.55 1.094.02 1.115.89
TG
20 horas, iy
Mes: o 4 1.027.11 1,047.56 1.068,61 1.485.93 111,07 113400 1.166.70 1,179,483 1.203,42 1.227.49
S
o "
P i
s g 2 norns 5 1129 81 152,81 t.175.46 1,198,907 132204 4,247,241 1,272,385 1.297,80 1.323.78 1.350,23

- i
Rt |
7 !

i

i
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fad]
Fu Basal 120 naras,
Sl Grazancds . 389,28 907 88 325,21 843 77 962,58 $81.34 1.001.48 1.021 51 1.041.95 1,062 78
Frs PG
ek i noras
Habean -y asac i o §33,73 952,41 471, 46 998 89 1.810 70 1.030.93 1.051.54 1.872.56 1.094 87 1.115.89
———— —
PG
120 horas}
Mestsado 1.848.43 1.847.65 1.368.61 $.089.98 1.111.77 1.124. 00 1.158 70 1.17§.83 1,703 42 $.227 48
p— le—

Zoutorad G

Sraduagan

PG

{20 haras)

ISP

140 H0RAS)

DE 2900ata0 § Fo Graduagan

§.576.45 178998 174419 1.779.85 381465 1,850, 84 388785 1.935.73 1354,23 2.003.61
el e
e
49 4GRS, 1 768,28 +.795.49 1.831.3 1558.82 1.985,39 1,843 50 1.882.37 2.522.81 2.862,45 2.103.69
LICT.
SEP
Mes mdo
§o Rl 1.916,30 i 375,82 2.014,52 2,854,893 2.085.81 2.137,84 218058 2.224,28 2.268.53 2.314,08

Deatorado

Hraduagan

2.172.53

2.215.94

2.260.30

2 351,62 2. 448,63 2.545 47

143 [ KAS;
1.720,32 1.754.72 1.789 82 1.825 61 1.862.13 3.899.37 1.937.38 1.976,11 2.015,61 2,055,084
—
LEP
Pus Granaazda
4G FORAS) :
UKL ENATCR 6 PORAS; 1.806.33 1.042,46 1.879.29 1.916,8% 1.955.23 1.994.33 2.034.20 2.074 99 2.116 38 2.158 71
IEF
Mesiran g
o - 140 HORAS
FEOAGOGICO 1.086.97 2.026,71 2.867.23 2.108,58 2.150.75 2.193.78 2,237 64 2.282.40 2.324 04 2.374.60
Tauaadic P
36 H0RAS:
M ) 2.185 67 2.229.37 2.273.96 2.319,44 236592 2.413,15 2. 46t .44 2510 64 2 568 85 2.512 06
—

Art. 4. As despesas decorrentes da aplicacio desta lei

complementar correrdo por conta de dotagdes do orgamento vigente, suplementadas se

Nnecessario.

Art. 5. Esta lel enfrard cm vigor na data de sua

publicacio, produzindo seus efeitos a partir de 1° de j!aneir'p de 2013.

L
:

1
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Art. 6.” Revogam-se as| disposigdes em contrario.

I
"W

FLORISVALDO AN,IﬁNID FIORENTINO
Preféito Municipal

Registrada e  publicada na  Secretaria
Administragiio da P. M., em 25 de janeiro de 2013.
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