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PREFEITURA DA

| ) ESTANCIA TURISTICA DE Leqislativo - PLC 7/2016

TRABALHO « RESPONSABILIDADE PAZ SOCIAL
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/10w®

Altera a Lei Complementar Municipal n° 103, de 29 de
outubro de 2.015, que dispde sobre alteracio do
Quadro de Pessoal Permanente da Fundagio
Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB, criado
pela da Lei Municipal n® 2.441, de 14 de novembro de
2.000.

Art. 1°. O artigo 2°, da Lei Complementar Municipal n°
103, de 29 de outubro de 2.015, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 2°. As atribuicdes e carga hordria do emprego citado no artigo anterior estdo descritas
abaixo:

ADVOGADO:

Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais.
Atribuigoes:

Prestar assessoria juridica em todas as dreas de atividade da Entidade, judicial e
extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar
seguranga aos atos e decisoes da Entidade; Acompanhar todos os processos administrativos
e judiciais de interesse da Entidade, tomando as providéncias necessdrias para bem curar
os interesses da Entidade; postular em juizo em nome da Entidade, com a propositura de
acdes e na apresenta¢do de contestagcdo, defesas, recursos e demais pecas processuais;
avaliar provas documentais e orais, realizar audiéncias trabalhistas, civeis e criminais;
fazer o acompanhamento juridico dos processos judiciais em todas as instdncias e em todas
as esferas, onde a Entidade for ré, autora, assistente, opoente ou interessada de qualquer
outra forma; ajuizar e acompanhar agoes e execugdes fiscais de interesse do Ente; em
dmbito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociagdes, e, quando necessdrio,
propor defesas e recursos aos orgdos competentes; acompanhar processos administrativos
externos em tramita¢do no Tribunal de Contas, Ministério Publico, Secretarias de Estado,
demais orgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta, em que haja interesse
da Entidade; analisar os contratos e demais instrumentos firmados pela Entidade,
avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir seguranga juridica e lisura em
todas as relagées juridicas travadas entre a Entidade e terceiros;  recomendar
procedimentos internos de cardter preventivo, com o escopo de manter as atividades da
Administragdo afinadas com os principios que regem a Administracdo Publica — principio
da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade, da eficiéncia, sem
prejuizo de outros constitucional e legalmente existentes; acompanhar e participar
efetivamente de todos os procedimentos licitatorios; elaborar modelos de contratos
administrativos; 3 a questbes
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administrativas e juridicas, principalmente quanddacfonados com a possibilidade de
contratacdo direta; contratos administrativos em andamento, requerimentos de
funciondrios, etc; redigir correspondéncias e demais documentos que envolvam aspectos

juridicos relevantes da Entidade.”

Art. 2°. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario. —~

3
\

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga / SP - CEP 14.940-000 - CP 51
Telefone (16) 33527000 / Fax (16) 3352-7001 - www.ibitinga.sp. govh
CNPJ 45.321.460/0001-50



PREFEITURA DA

I .| @ ESTANCIA TURISTICA DE

TRABALHO *RESPONSABILIDADE*PAZ SOCIAL
1C10 n

Ibitinga, 27 de janeiro de 2016.

Senhor Presidente:

Segue para apreciagdo dos senhores Vereadores o incluso
Projeto de Lei Complementar n° 007/16, que altera a Lei Complementar Municipal n° 103, de
029 de outubro de 2.015, que dispde sobre alteragdo do Quadro de Pessoal Permanente da
Fundagdo Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB.

A alteragdo proposta corresponde a complementagdo da
referida Lei, incluindo a carga hordria do cargo de Advogado, do Quadro de Pessoal
Permanente da Fundagio Educacional Municipal de Ibitinga — FEMIB.

Diante do exposto, solicitamos desta Egrégia Casa de Leis,
que o presente Projeto de Lei Complementar seja apreciado pelos Nobres Edis em Regime de
Urgéncia Especial, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

Esperando contar com a prestigiosa atengdo dos senhores

Vereadores a essa proposigio, desde j& enderegamos os testemunhos de estima e apreciagio.

Atenciosamente, //

FLORISVALDO ANTONK) FIORENTINO
—Prefei cipal
/( . E

Excelentissimo Senhor /
WINDSON PINHEIRO [
Presidente da Camara Municipal de Ibitinga '
Ibitinga/SP
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