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Legislativo - MOC 385/2019

AO JORNAL “BANCARIOS DE CATANDUVA” PELA MATERIA QUE MENCIONA O
APOIO DESTE VEREADOR, QUANTO A SEGURANCA DE BANCARIOS E
CLIENTES DAS AGENCIAS DO BANCO SANTANDER.

Autoria: Vereador Marco Antonio da Fonseca.

Destinatario: Senhor Luiz Eduardo Campolungo - Diretor do Sindicato dos Bancérios de
Catanduva e Regido e Secretario de Formacao.

Excelentissimo Senhor Presidente;

Requeiro, apds cumpridas as formalidades regimentais e aprovagdo deste Douto
Plenério, seja inserida na ata dos nossos trabalhos Mog@o de Aplauso ao Jornal Bancarios de
Catanduva” pela matéria que relata o apoio do Vereador subscrevente, no que tange a seguranga
de todos os usudrios e funcionarios de todas as agéncias do Banco Santander.

Congratulo o trabalho do ilustre Senhor Luiz Eduardo, Diretor do Sindicato dos
Bancarios de Catanduva e regido pelos esforgos engendrados em prol do bem estar e qualidade
do atendimento dessas agéncias, resultando na permanéncia das portas giratorias.

Sem mais, requeiro que copia do deliberado seja encaminhada ao destinatério
portando os cumprimentos do Poder Legislativo de Ibitinga por relevante trabalho pela

seguranga dos bancarios e clientes de Catanduva e regido.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”, em 17 de junho de 2019.

Marco Antonio da Fonseca
ereador — PTB

A Sua Exceléncia o Senhor
José Aparecido da Rocha

Presidente da Cama icipal da Estiancia Turistica de Ibitinga/SP.
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p Santander

Sindicato intervém pela seguranca de bancarios e clientes

O Santander tem investido alto em
alteragdo de layout e retirada das por-
tas giratorias de agéncias. A unidade
de Ibitinga, por exemplo, foi uma das
primeiras agéncias lotadas na base do
Sindicato a passar pela reestruturagao.
No local, os antigos caixas eletronicos
foram substituidos por novas méqui-
nas, que ampliardo o autoatendimento,
extinguindo a figura do caixa humano
além de criar a figura do tesoureiro di-
gital. Para o diretor do Sindicato, Luiz
Eduardo Campolungo, a redugio de
caixas fisicos vem ao encontro do po-
sicionamento do banco frente a outras
iniciativas que atacam os trabalhado-
res, como a jé aprovada reforma traba-
lhista, a lei da terceirizagio e, agora, o
projeto de reforma da Previdéncia.

A unidade também estava na fila
paraa retirada da porta giratéria. Frente
a série de mudangas impostas pelo ban-
o, o Sindicato tomou medidas legais
e obteve mais uma vitéria em prol da
seguranga dos trabalhadores e clientes.

Com o apoio do vereador Marco
Antonio da Fonseca, foram protocola-
dos na Camara de Ibitinga Mogao de
Apelo e Repudio a retirada das portas
giratorias bem como Requerimento de
Cumprimento da Lei n° 4.475, de 4 de

» Campanha Nacional

Diretor do Sindicato, Eduardo Campolungo
e o vereador Marco Antonio da Fonseca

setembro de 2017, que garante a obri-
gatoriedade do equipamento de segu-
ranga nas agéncias da cidade, e Mogao
de Conhecimento, externando a preo-
cupagdo do legislativo e dos dirigentes
sindicais sobre a retirada das portas
detectoras de metal em virtude da al-
teragao das leis pertinentes ao porte e

Comando cobra solugoes para
questoes de saude do trabalhador

Em reunido redlizada com a Fenaban, o Comando Nacional
dos Bancdrios apresentou diversos casos que mostram que os
bancos estdo descumprindo cldusulas da CCT da categoria. Sado
questdes que envolvem o vale alimentagdo, o adiantamento sa-
larial nos casos de afastamento para tratamento de salde e sobre
aindicagdo dos locais para a realizagdo de pericia médica.

A Fenaban vai levar os questionamentos com relagdo ao des-
cumprimento da CCT aos bancos, que analisarGo os casos e dard

uma posicao na préxima reunido.

O Comando ainda debateu com a Fenaban o lll Censo da Di-
versidade Bancdria. O levantamento é uma oportunidade impor-
tante para que o preconceito que se vé na sociedade ndo seja
reproduzido nos bancos. A formagao dos trabalhadores é um ca-
minho para evitar a disseminagdo do preconceito nos locais de tra-
balho. Os sindicatos também tém um papel importante, pois estdo
ouvindo os frabalhadores no dia-a-dia. As negociagdes sobre Sau-

de do Trabalhador voltam a acontecer no dia 11 de julho, em Sdo
Paulo, quando acontecerd a préxima reunido da mesa tematica.
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posse de arma, facilitando a agao de
bandidos, que podem se apropriar da
oportunidade para pritica de ilicitos.

Com a pressdo do Sindicato, o ban-
co recuou da decisao. Terdo retiradas
as portas giratorias apenas as unidades
dos municipios que nao dispoem de
lei que obrigue a instalagao do equipa-
mento. E vélido destacar que a inter-
mediagdo do Sindicato junto as Cama-
ras e Prefeituras para a aprovagao da lei
que exige a instalagdo da porta detec-
tora de metal nas unidades bancarias
e sua cobranga a dire¢ao dos bancos
para cumprir a determinagéo, garantiu
que todas as agéncias das 36 cidades
que compdem a base da entidade dis-
ponibilizassem do equipamento.

‘A decisao do Santander em retirar
as portas giratorias fragiliza o ambiente
de trabalho. A atividade bancéria é re-
gulamentada e existem normas de se-
guranga. Nao poderiamos aceitar essa
alteragao, que representa ameaga a vida
de clientes, usudrios e funciondrios. A
porta de seguranga ja foi uma conquis-
ta dos bancdrios e sua permanéncia nas
agéncias de nossa base ¢ mais uma vit6-
ria frente ao desrespeito do banco com
seus trabalhadores”, ressalta o diretor
Eduardo Luiz Campolungo.

COMUNCIADO IMPORTANTE

A partir do més de junho, o Sindicato estard funcionando em
novo hordrio. O expediente na sede da entidade, que antes se
iniciava as 8 horas, passard a ocorrer a partir das 9 horas e segui-
ré até as 17h30. A mudanga acontece para adequar o hordrio
de funcionamento as demandas administrativas.

Informacao Bancaria

» Emprego

BANCOS ELIMINARAM 1.720
pOSTOS DE TRABALHD

No 1° fimestre de 2019, o setor
bancdrio eliminou 1.720 postos de
trabalho, segundo dados do Ca-
ged. Como se ndo bastasse cor-
tar postos de frabalho, os bancos
ainda lucram com a rotativida-
de, demitindo bancdrios que ga-
nham mais e contratando funcio-
ndrios com saldrios mais baixos.
No ano passado, Itad, Bradesco,
BB, Caixa e Santander lucraram
R$ 859 bilhdes, crescimento de
16,2% emrelagdo a 2017.

“Mesmo em periodo de acen-
tuada crise recessiva, os bancos
lucram cada vez mais. Enfretanto,
a contrapartida nGo existe: redu-
zem sua estrutura de atendimen-
to nas agéncias, precarizando o
atendimento, cobram tarifas e
juros altos, mas ndo ddo condi-
¢oes adequadas de trabalho aos
seus funciondrios. Além disso, de-
fendem a reforma da Previdéncia,
que acaba com a aposentadoria
para todos. Sobra gandncia e fal-
ta responsabilidade ao setor finan-
ceiro", critica o secretdrio geral do
Sindicato, JUlio César Trigo.
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CONVENIOS EXCLU

Optica Focus

4 Maranhao (esquina com a Teresina n° 450), Centro, Catanduva-SP

Gontato: (17) 3045-6590 / 99152-1300 - (Estacionamento proprio)

Concede 20% de desconto nas compras a vista ¢ a prazo para bancdrios
sindicalizados, mediante apresentacao de carteirinha do Sindicato.

$1VO$

Wizard - Vocé Bilingue
Rua Mogi Mirim, n° 5, Parque Iracema, Catanduva/SP
Contato: (17) (17) 99273-0815
Oferece 30% de desconto nas parcelas dos cursos de Inglés ou Espanhol
e 40% na taxa de matricula para bancdrios sindicalizados, mediante
apresentacdo de carteirinha. Material diddtico ndo incluso no convénio.
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