Camara Municipal de Ibitinga
Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 7/2022

Ibitinga, 01 de fevereiro de 2022.

Assunto: APRESENTA REDAGAO FINAL

Excelentissimo Presidente,

Atendendo solicitagcao feita em Sessdo por vossa Exceléncia, para a Comissdo de
Constituicao, Legislagao, Justica e Redagéao elaborar e apresentar a Redagao Final do
Projeto PLC 04/2022 nesta data, informamos que a Redacgao foi elaborada e esta
sendo apresentada anexa a este para ser apreciada pelo Egrégio Plenario desta
colenda Casa de Leis.

Certo de ter atendido ao solicitado, encerramos deixando nossos respeitosos
cumprimentos.

Atenciosamente.

Dr. Fernando Inacio
Presidente

Ricardo Prado
Vice-Presidente

Murilo Bueno
Secretario

A Sua Exceléncia
DANIELA S. C. BRANCO DE ROSA
Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga — SP
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Camara Municipal de Ibitinga
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2022.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar a revisao
geral anual e aumento salarial para os
servidores do quadro de Comissionados da
Prefeitura Municipal, Autarquias e Fundacgao.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a
efetuar a revisdo geral anual para os servidores do quadro de Comissionados da
Prefeitura Municipal, Autarquias e Fundagdo, nos termos do Inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, e aumento salarial.

Art. 2° A revisdo geral anual, com incidéncia a
partir de 1° de fevereiro de 2022, sera de 16% (dezesseis por cento) sobre todas as
remuneracdes e proventos dos servidores do quadro de Comissionados da Prefeitura
Municipal, Autarquias e Fundagao.

Paragrafo unico. O indice de 16% (dezesseis por
cento) corresponde ao percentual da variagcao do IPCA do periodo como reposi¢cao da
inflacdo, e o restante do percentual como aumento salarial.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes do orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 4° Para efeito de aplicagdo, os valores
previstos na Escala de Referéncia Salarial, constantes do Anexo X da Lei
Complementar n° 220, de 26 de janeiro de 2022, passam a ser os constantes do
anexo que ficam fazendo parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2022.

Ibitinga, em...
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