L IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 10/2022

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2022.

Altera quadro de pessoal da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei
Municipal n° 1.706, de 25 de julho de 1990, e da outras
providéncias.

Art. 1° Ficam acrescidas 15 (quinze) vagas ao emprego
publico denominado “Escriturario”, de provimento por concurso publico, regido pela CLT —
Consolidagao das Leis do Trabalho, com vinculagdo ao Regime Geral da Previdéncia Social ao
Quadro de Empregos Permanentes da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

Paragrafo unico. As atribui¢cdes do emprego publico de “Escriturdrio” sdo as descritas abaixo:

I. Escriturario

a) Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas e
logistica;

b) Atender funcionérios e puablico em geral, fornecendo e recebendo informacfes sobre
produtos e servicos;

c) Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos
mesmos;

d) Receber, protocolar e distribuir documentos, oficios, processos e correspondéncias que lhe
forem incumbidos;

e) Fazer carga de oficios e processos e dar baixas em fichas de pequenos arquivos de controle;
f) Classificar e arquivar documentos e correspondéncias em ordem numeérica ou alfabética;

g) Fazer e anotar fichas para controle dos documentos constantes da reparticdo que exerca sua
funcéo;

h) Conferir certiddes, oficios e outros documentos;

i) Preparar relatérios e planilhas;

j) Executar servigos gerais de escritérios.

Art. 2° Ficam acrescidas 03 (trés) vagas ao emprego
publico denominado “Nutricionista”, de provimento por concurso publico, regido pela CLT —
Consolidagao das Leis do Trabalho, com vinculagdo ao Regime Geral da Previdéncia Social ao
Quadro de Empregos Permanentes da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

Paragrafo unico. As atribuigdes do emprego publico de “Nutricionista” sdo as descritas na Lei
Complementar n° 47, de 10 de agosto de 2011.

Art. 3° Altera-se o Anexo I — Quadro de Empregos
Permanentes, da Lei Municipal 1.706, de 25 de julho de 1990, e suas alteragdes posteriores,
para acrescentar as vagas aos empregos publicos descritos nos artigos 1° e 2° desta Lei
Complementar, passando a ter a seguinte descricao:

I- PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
m — Rua Miguel Landirn, 333 - Centro - Ibitinga/sSP - CEP: 14940112
|- telefone (16} 3352-7000 / fax (16] 3352-7001

wiwwLibitinga.sp.govbr - CNPD: £5.321.460/0001-50
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o codigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




< IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Quantidade Denominacao Referéncia
15 (quinze) Escriturario 10 (dez)
03 (trés) Nutricionista 15 (quinze)

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar correrdo por conta de dotagdes proprias do or¢amento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Ibitinga, 14 de abril de 2022.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

— Rua Miguel Landirn, 333 - Centro - Ibitinga/sSP - CEP: 14940112
telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001
wiwwLibitinga.sp.govbr - CNPD: £5.321.460/0001-50
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o codigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




i~ IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:

Segue com o presente o Projeto de Lei Complementar n°
12/2022, para apreciacao dos senhores Vereadores, que dispde sobre alteracdo do quadro de
cargos e empregos da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei
Municipal n° 1.706, de 25 de julho de 1990.

A presente propositura tem por objetivo acrescer diversas
vagas aos empregos publicos de provimento por concurso publico, conforme apresentado.

A medida proposta se deve a necessidade de suprir as
caréncias do Municipio, devido ao quadro com quantidades de servidores insuficientes a
demanda, propiciando agilidade e eficiéncia do trabalho nesta municipalidade.

Diante dos fatos apresentados, solicitamos que o projeto de
lei seja apreciado pelos Senhores Vereadores em Regime de Urgéncia, nos termos da legislacao
sobre o assunto.

Sendo o que nos apresenta para o momento,
respeitosamente enderecamos os cumprimentos.

Atenciosamente,

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal
a Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Rua Miguel Landirn, 333 - Centro - Ibitinga/sSP - CEP: 14940112
telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001
wiwwLibitinga.sp.govbr - CNPD: £5.321.460/0001-50
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o codigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL

PRAZO DAS ATIVIDADES: até as 08:00 horas do dia 18/04/2022

Tendo em vista as medidas de distanciamento social decorrentes da pandemia da COVID-19 a
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga disponibilizou seus projetos de maneira
digitalizada em seu site oficial, sendo esta medida divulgada no Diario Oficial do Municio, Pagina
Oficial da Prefeitura no Facebook e no site www.ibitinga.sp.gov.br. Foi apresentado o PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N°011/2022. Altera a Lei Complementar n°® 09, de 21 de agosto de 2009,
que institui o Codigo de Posturas e de Atividades Urbanas do Municipio da Estancia Turistica de
Ibitinga. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12/2022. Altera quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei Municipal n® 1.706, de 25 de julho de
1990, e d& outras providéncias. Nada mais a se tratar, dou por encerrada a presente ata.

- —
RaphacFGuitherme Araujo Torrezan

ScCretario de P

anejamento e Coordenacio
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o codigo 9FA5-1895-10E7-91BB.
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Ordenador da Despesa —
Atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Na qualidade de ordenador da despesa do Poder Executivo de Ibitinga, declaro
que o presente Impacto Financeiro sera utilizado no projeto que Altera o Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, criado pela Lei Municipal n2 1.706, de 25 de
julho de 1990, e da outras providéncias, conforme Projeto de Lei Complementar n2 012/2022.

Lembrando que no exercicio de 2021, o Poder Executivo apurou a Despesa Total
com Pessoal o valor de RS 82.670.426,25, e o Valor da Receita Corrente Liquida do més de
Dezembro foi de RS 195.867.225,33, apurando assim o percentual de 42,21% com despesa de
pessoal, estando bem abaixo do limite prudencial de 51,300% (Lei de Responsabilidade Fiscal,
artigo 22, paragrafo unico) e do limite de alerta de 48,60% (Lei de Responsabilidade Fiscal, artigo
59, inciso Il do § 19)

A seguir detalho a estimativa do impacto trienal da despesa, para demonstrar
que o Poder Executivo de lbitinga dispde de suficiente dotacdo e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa, considerando sua atual e posterior operacio.

Estimo o impacto para o Exercicio de 2.022:

Previsdao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.022 .......c.ccceeeevenennnnne RS 243.620.558,60
Valor do Orcamento Anual no exercicio de 2.022 ........ccccceeeereerennnnencesessnennens RS 236.786.558,60
Previsdo da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.022 ... RS 370.169,78
Impacto sobre a Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.022 ................. = 0,15%
Impacto sobre o Orgamento Anual do exercicio de 2.022  .......cccccceveeeeenennn = 0,16%
Estimo o impacto para o Exercicio de 2.023:

Previsdao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.023........cccevvvvveecreernnne RS 247.703.473,87
Valor do Or¢amento Anual no exercicio de 2.023 .......ccccceeeeeeeeeeccccrnnnnnenennenns RS 240.136.473,87
Previsao da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.023 .......... RS 555.254,67
Impacto sobre a Previsdao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2023 ....= 0,22%
Impacto sobre o Orgamento Anual para o exercicio de 2.023 .......ccceceeveerennens = 0,23%
Estimo o impacto para o Exercicio de 2.024:

Previsdao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.024..........ccccceeveeeuennne. RS 270.894.715,00
Valor do Orcamento Anual no exercicio de 2.024 ........ccccceeeeeeerennnnenncecneneennees R$ 263.010.715,00
Previsdo da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.024 ... RS 610.780,13
Impacto sobre a Previsdo da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2024 .....= 0,22%
Impacto sobre o Orgamento Anual para o exercicio de 2.024 ..........cccceeeeeennn = 0,23%

Em anexo a planilha de Simulagdo do Calculo que ficam acrescida ao quadro de
pessoal dos servidores do Poder Executivo do Municipio de Ibitinga, para os anos de 2022, 2023 e
2024.

Ibitinga, 18 de abril de 2.022.

Cristina Maria Kallil Arantes
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Rua Miguel Landim, 333 - Centro - |bitinga/SP - CEP: 14940-112
telefone (16) 3352-7000 / fax (16) 3352-7001
www.ibitinga.sp.gov.br - CNPJ: 45.321.460/0001-50
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




Referencia do cargo 10
Valor da referencia 1.610,61
VENCIMENTOS E ENCARGOS TOTAL NO ANO
Salario 1.610,61
Adicional INSALUBRIDADE 0,00
Remuneragao total (sal+adic.) 1.610,61 |mensais 22.548,54
FGTS 128,85
INSS Patronal (20%) 322,12
Aliq. RATXFAP(3,22) 51,86
total encargos 502,83 [mensais 7.039,65
TOTAL BRUTO (remuneracdo+encargos) 2.113,44 |mensais 29.588,19
|TOTAL GERAL 3.724,05 [mensais l 29.588,19 |
numero de funcionarios
15 55.860,79 |mensais 443.822,91
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




Referencia do cargo 15
Valor da referencia 2.021,90
VENCIMENTOS E ENCARGOS TOTAL NO ANO
Salario 2.021,90
Adicional INSALUBRIDADE 0,00
Remuneragao total (sal+adic.) 2.021,90 |mensais 28.306,60
FGTS 161,75
INSS Patronal (20%) 404,38
Aliq. RATXFAP(3,22) 65,11
total encargos 631,24 mensais 8.837,32
TOTAL BRUTO (remuneracdo+encargos) 2.653,14 |mensais 37.143,92
[TOTAL GERAL 4.675,04 |mensais l 37.143,92|
numero de funcionarios
3 14.025,11 |mensais 111.431,76

Assinado digitalmente por
CRISTINA MARIA KALIL
ARANTES 020.263:718-
22 u.'.‘;_g."?lf."lm L
Data: 18/04/2022 16:30
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 9FA5-1895-10E7-91BB.




