L IBITINGA

_ i’ PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 27/2022

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 025/2022.

Altera a Lei Complementar 220, de 26 de janeiro de 2022,
que “Dispbe sobre a Organizacdo Administrativa do
quadro de Comissionados da Prefeitura Municipal e
Autarquias, e da outras providéncias”.

Art. 1° Ficam extintos do Quadro de Comissionados da
Prefeitura Municipal e Autarquias, criado pela Lei Complementar n® 220, de 26 de janeiro de
2022, regida pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com vinculagdo ao Regime
Geral da Previdéncia Social, os seguintes cargos:

Descrigdo dos Cargos/Empregos Uetaread® | Referéncia Salarial

Assessor de Assuntos Assistenciais 01 A
Assessor de RelacGes Institucionais 01 A

Art. 2° Fica criado 01 (um) cargo em comissdo
denominado “Diretor de Expediente”, ao quadro de Comissionados da Prefeitura Municipal e
Autarquias, criado pela Lei Complementar n® 220, de 26 de janeiro de 2022, regida pelo
Estatuto dos Servidores Puablicos Municipais, com vinculacdo ao Regime Geral da
Previdéncia Social.

Art. 3° Fica criado 01 (um) cargo em comissdo
denominado “Coordenador de Assuntos Assistenciais”, ao quadro de Comissionados da
Prefeitura Municipal e Autarquias, criado pela Lei Complementar n® 220, de 26 de janeiro de
2022, regida pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com vinculacdo ao Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 4° Fica criado 01 (um) cargo em comissdo
denominado “Coordenador de RelagOes Institucionais”, ao quadro de Comissionados da
Prefeitura Municipal e Autarquias, criado pela Lei Complementar n° 220, de 26 de janeiro de
2022, regida pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com vincula¢do ao Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 5° Fica alterada a denominacdo do cargo em
comissédo de “Diretor de Administragdo ¢ Expediente”, constante do quadro de Comissionados
da Prefeitura Municipal e Autarquias, criado pela Lei Complementar n® 220, de 26 de janeiro
de 2022, passando a ser “Diretor de Administracao”.
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2 IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Art. 6° Fica alterado o Anexo I descrito no artigo 3° da Lei
Complementar 220, de 26 de janeiro de 2022, para acrescentar as vagas dos cargos em
comissdo e demais alteragdes, respectivamente descritas nos artigos 2°, 3°, 4° e 5°, passando a
ser 0 seguinte:

Quantidade

de cargos Referéncia Salarial

Descricdo dos Cargos/Empregos

Diretor de Administracéo 01 G

Diretor de Expediente 01 G

Coordenador de Assuntos Assistenciais 01 C

\

Coordenador de Relages Institucionais 01 C

Art. 7° As atribuicbes e requisitos para provimento do
cargo em comissdo de “Diretor de Expediente” sdo 0s seguintes:

| — Atribuicoes do cargo em comissdo de “Diretor de Expediente”:

- Dirigir e supervisionar a execug¢do das atividades ligadas a atos administrativos;
- Orientar a logistica de elaboragdo e encaminhamento de projetos de lei ao Poder Legislativo;

- Supervisionar a execucdo e elaboragdo dos decretos, portarias, termos e demais Atos
Oficiais;

- Supervisionar os servicos de comunicacgdes internas e externas de interesse geral e seus
respectivos prazos legais;

- Orientar e supervisionar na elaboracao e distribuicdo de editais e outras notificagdes de
responsabilidades de Orgaos Superiores;

- Acompanhar e instruir nos procedimentos ligados a recebimento, distribuicdo, controle de
andamento e arquivamento definitivo dos documentos da administracdo e gerenciamento do
sistema de comunicagdo interna;

- Orientar as atividades pertinentes ao controle e desenvolvimento de expedientes
administrativos internos e externos, processos legislativos, lavratura, registro e ordenamento
de servicos e atos administrativos, arquivos e cadastros gerais.

I.I — Requisitos para provimento do cargo em comissdo de “Diretor de Expediente”:
Formac&o: Possuir Ensino Superior

Experiéncia: Experiéncia na area de atuacéo.

Forma de ingresso: Livre nomeacédo e exoneracdo entre servidores e funcionarios de carreira.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Art. 8° As atribuigdes e requisitos para provimento do
cargo em comissdo de “Coordenador de Assuntos Assistenciais” sdo 0s seguintes:

| — Atribuicoes do cargo em comissdo de “Coordenador de Assuntos Assistenciais”:

- Coordenar ac6es que promovam beneficio ao Fundo Social;

- Supervisionar doagdes que sdo promovidas ao Fundo Social;

- Coordenar o atendimento ao publico, com triagem para encaminhamento ao Fundo Social e
demais setores da assisténcia social;

- Acompanhar o encaminhamento do pablico aos programas existentes no municipio, quando
necessario;

- Participar das atividades de assisténcia e promocdo ao Fundo Social, através de convénios
com entidades publicas e particulares;

- Coordenar demais atividades e encaminhamentos necessarios inerentes ao apoio aos
usuarios do Fundo Social.

I.I — Requisitos para provimento do cargo em comissdo de “Coordenador de Assuntos
Assistenciais”:

Formacdo: Ensino Superior/Técnico/Ensino Médio.

Experiéncia: Pratica na area de atuacéo.

Forma de ingresso: Livre nomeacdo e exoneragao.

Art. 9° As atribuigcdes e requisitos para provimento do
cargo em comissao de “Coordenador de Relagdes Institucionais” sao os seguintes:

| — Atribuicoes do cargo em comissdo de “Coordenador de Relacdes Institucionais”:

- Planejar, coordenar, supervisionar as atividades técnicas da Secretaria de Governo;

- Supervisionar os atos politicos e institucionais com as demais esferas federativas;

- Supervisionar requerimentos, indicacdes e atos normativos e institucionais da Camara
Municipal;

- Coordenar e contribuir com o responsavel pela pasta com realizando a articulagdo com
demais pastas e outras esferas de Governo;

- Supervisionar e acompanhar a realizacdo de eventos institucionais no ambito municipal,;

- Supervisionar e acompanhar a realizacdo dos eventos em parceria com o Governo do Estado
e/ou Governo Federal,

- Coordenar demais atividades relativas a atos politicos e institucionais.

I.I — Requisitos para provimento do cargo em comissdo de “Coordenador de Relacdes
Institucionais”:

Formac&o: Ensino Superior/Técnico/Ensino Médio.

Experiéncia: Pratica na area de atuagéo.

Forma de ingresso: Livre nomeag&o e exoneragao.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Art. 10 As atribuicdes do cargo em comissdao de “Diretor
de Administra¢do”, mencionado no artigo 5° desta Lei Complementar, anteriormente descritas
no Anexo Il, da Lei Complementar 220, de 26 de janeiro de 2022, passam a ter a seguinte
redacgéo:

| — Atribuicdes do cargo em comissdo de “Diretor de Administracdo”:

- Supervisionar, orientar e fiscalizar a execucdo dos servicos de almoxarifado;

- Orientar e supervisionar a rotinas relativas a distribuicdo e guarda de materiais e
equipamentos;

- Dirigir e supervisionar a execucdo das atividades ligadas ao patriménio publico;

- Orientar e fiscalizar o servico de cadastro de bens moveis e imoOveis pertencentes a
Prefeitura;

- Dirigir e fiscalizar as atividades relacionadas a Gestdo de Frotas do municipio;

- Dirigir e supervisionar a execucdo das atividades ligadas a Audesp do municipio.

I.I — Requisitos para provimento do cargo em comisséo de “Diretor de Administracdo”:
Formacdo: Possuir Ensino Superior.

Experiéncia: Pratica na area da formac&o universitaria.

Forma de ingresso: Livre nomeacdo e exoneracao.

Art. 11 Fica alterado os Organogramas, constantes do
Anexo I11, descritos no artigo 5° da Lei Complementar 220, de 26 de janeiro de 2022, para
acrescentar o cargo denominado “Diretor de Expediente” e demais alteragdes,

respectivamente descritas nos artigos 2°, 3°, 4° e 5°, passando a ser 0s seguintes:

S Ny
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA @

Secretaria ‘ Departamento | Coordenacdo | Divisdo l Secdo |
o o)

Coordenador de
AUDESP Chefe da Segfo de
Almoxarifado

Diretor de» Chefe da Se¢ao de
Administracdo Gestado de Frotas
Chefe da Segdo de
Patrimonio
Diretor de
Expediente

]

Coordenador de =
Expediente Protocolo e Chefe da Segdo de
Arquivo Expediente

Chefe da Secao de
Licitagcao
Diretor de Licitacdes Chefe da Secao de
e Contratos Contratos

Chefe da Segao de

Registro de Precos
Chefe da Secao de

Compras Diretas

Diretor de

Informatica e Chefe da Segao de
Protegdo de Dados Servidores e Intranet

< Secretaria
Municipal de
Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Secretaria Departamento Coordenacdo Divisdo |

Ouvidor Publico Municipal

Sistema de Controle
Interno
Controlador Geral do Municipio
Controladoria Geral do

Municipio
Auditor Contabil
Gabinete do Prefeito

Auditor Interno

Coordenador de Assuntos
Assistencials

Diretor de Gabinete

Coordenador de Servico do
Atendimento ao Municipe SAM

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

| Secretaria | Departamento I Coordenacédo | Divisdo | Secdo

Secretaria Municipal de Coordenador de Relagbes
Governo Institucionais

Art. 12 As despesas decorrentes da execugdo desta lei
complementar serdo suportadas pelo orcamento vigente, suplementadas se necessario.
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sua publicagéo.

Art. 13 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

Ibitinga, 17 de novembro de 2022.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
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JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente:

Segue com o presente o Projeto de Lei Complementar n°
25/2022, para conhecimento para apreciacdo e deliberagdo por parte de Vossas Exceléncias a
respeito de alteracdo da Lei Complementar n° 220, de 26 de fevereiro de 2022, que versa
sobre o Quadro de servidores em comissdo da Prefeitura Municipal e Autarquias.

O presente projeto visa criar 01 (um) cargo em comisséo
denominado “Diretor de Expediente”, 01 (um) cargo em comissdo denominado “Coordenador
de Assuntos Assistenciais”, e 01 (um) cargo em comissdo denominado “Coordenador de
Relacbes Institucionais”, dentro do quadro em comissdo do Quadro de servidores da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

Em contrapartida, o presente projeto extingue 02 (dois)
cargos em comissdo, dentro do quadro em comissdo do Quadro de servidores da Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga.

A presente proposta busca alterar e corrigir o Quadro de
servidores, no tocante as atribuicdes e denominacao, a fim de adequa-los as novas realidades
que ora se fazem necessarias dentro da administracdo publica municipal local.

E importante mencionar a necessidade do presente
ajustamento para fins de tornar mais eficiente e célere os mecanismos de gestdo
Administrativa do municipio.

Esclarecemos também que foi realizada Audiéncia Publica
para essa finalidade.

Diante dos fatos apresentados, solicitamos aos Senhores
\ereadores parecer favoravel ao presente projeto de lei complementar.

Atenciosamente,

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

Rua Miguel Landirn, 333 - Centro - Ibitinga/SP - CEP; 14940-112
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AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL

PRAZO DAS ATIVIDADES: até as 8:00 horas do dia 21/11/2022

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga disponibilizou seus projetos de maneira
digitalizada em seu site oficial, sendo esta medida divulgada no Diario Oficial do Municio, Pagina
Oficial da Prefeitura no Facebook e no site www.ibitinga.sp.gov.br. PROJETO DE LEI N° 107/2022
- Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais suplementares ao orcamento vigente do
Servico Autdnomo Municipal de Saude — SAMS, aprovados pela Lei Municipal n® 5.297, de 27 de
dezembro de 2021, destinados & manutencdo da Autarquia SAMS, e da& outras providéncias.
PROJETO DE LEI N°108/2022 - Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais especiais ao
orcamento vigente do Servigo Auténomo Municipal de Satde — SAMS, aprovado pela Lei Municipal
n® 5.297, de 27 de dezembro de 2021, destinados a manutencdo da Autarquia SAMS, e da outras
providéncias. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 025/2022. - Altera a Lei Complementar
220, de 26 de janeiro de 2022, que “Dispde sobre a Organizagdo Administrativa do quadro de
Comissionados da Prefeitura Municipal e Autarquias, e da outras providéncias”.. Nada mais a se

tratar, dou por encerrada a presente ata.

ot ——
Raphac¢FGuiftherme Araujo Torrezan

/ﬁgggctano de Planejamento e Coordenagio
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http://www.ibitinga.sp.gov.br/

Ordenador da Despesa
Atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Na qualidade de ordenador da despesa do Poder Executivo de Ibitinga, declaro
que o presente Impacto Financeiro sera utilizado no projeto Altera a Lei Complementar 220, de 26
de janeiro de 2022, que "DispOe sobre a Organizagdo Administrativa do quadro de Comissionado
da Prefeitura e Autarquias, e da outras providéncias"”, conforme Projeto de Lei Complementar
025/2022.

Lembrando que no exercicio de 2022, o Poder Executivo apurou a Despesa Total
com Pessoal o valor de RS 91.828.958,55, e o Valor da Receita Corrente Liquida do 2°
Quadrimestre de 2022, foi de RS 233.112.129,09, apurando assim o percentual de 39,39% com
despesa de pessoal, estando bem abaixo do limite prudencial de 51,300% (Lei de Responsabilidade
Fiscal, artigo 22, paragrafo unico) e do limite de alerta de 48,60% (Lei de Responsabilidade Fiscal,
artigo 59, inciso Il do § 19)

A seguir detalho a estimativa do impacto trienal da despesa, para demonstrar
que o Poder Executivo de lIbitinga dispde de suficiente dotacdo e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa, considerando sua atual e posterior operagio.

Estimo o impacto para o Exercicio de 2.022:

Previsao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.022 ........cccccceeererrennnne RS 243.620.558,60
Valor do Orgamento Anual no exercicio de 2.022 .........ccceeeevevvevnnmnnneenererenens RS 236.786.558,60
Previsaio da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.022 ... RS 17.640,07
Impacto sobre a Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.022 ................. = 0,007%
Impacto sobre o Orgamento Anual do exercicio de 2.022  ......ccceevvrveevennnnnns = 0,007%
Estimo o impacto para o Exercicio de 2.023:

Previsao da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.023..........c.ccceeeeeunnnnns RS 247.703.473,87
Valor do Orgamento Anual no exercicio de 2.023 ......cccceeeeeeeeeeeerenennnenseeeeennns RS 240.136.473,87
Previsao da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.023 .......... RS 232.848,93
Impacto sobre a Previsdo da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2023 ....= 0,094%
Impacto sobre o Orgamento Anual para o exercicio de 2.023 .......cceeevveereenens = 0,097%
Estimo o impacto para o Exercicio de 2.024:

Previsdo da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2.024...........ccccvcereernnnnee R$ 270.894.715,00
Valor do Orgamento Anual no exercicio de 2.024 ........ccccceervvneeeeeecessrneenseses RS 263.010.715,00
Previsdao da Despesa a ser realizada no exercicio de 2.024 ........... RS 256.133,82
Impacto sobre a Previsdo da Receita Corrente Liquida do exercicio de 2024 .....= 0,094%
Impacto sobre o Orgamento Anual para o exercicio de 2.024 ............cceeeennnee = 0,097%

Em anexo a planilha de Simulagdo do Calculo da Revisdo Geral dos servidores do
Poder Executivo do Municipio de Ibitinga, para os anos de 2022, 2023 e 2024.

Ibitinga, 21 de novembro de 2.022.
Cristina Maria Kallil Arantes
Prefeita Municipal

Elaborado por Jean Gongalves Pereira — Secretario de Financas
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 27DD-D579-FA58-5ECB.




Referencia do cargo/referéncia G
Valor da referencia 5.567,14
VENCIMENTOS E ENCARGOS TOTAL NO ANO
Salario 5.567,14
Adicional INSALUBRIDADE 0,00
Remuneragdo total (sal+adic.) 5.567,14|mensais 77.939,96
FGTS 445,37
INSS Patronal (20%) 1.113,43
Alig. RATXFAP(3,22) 179,26
total encargos 1.738,06|mensais 24.332,86
|TOTAL BRUTO (remuneracao+encargos) 7.305,20|mensais 102.272,82
[TOTAL GERAL - [ 12.872,34]mensais | 1 10227387
numero de funcionarios
1 12.872,34|mensais 102.272,82
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 27DD-D579-FA58-5ECB.




Referencia do cargo/referéncia C

Valor da referencia 2.977,77

VENCIMENTOS E ENCARGOS TOTAL NO ANO
Salario 2.977,77

Adicional INSALUBRIDADE 0,00

Remuneracdo total (sal+adic.) 2.977,77|mensais 41.688,78
FGTS 238,22

INSS Patronal (20%) 595,55

Alig. RATxFAP(3,22) 95,88

total encargos 929,66 |mensais 13.015,24
TOTAL BRUTO (remuneracdo+encargos) 3.907,43|mensais 54.704,02

[TOTAL GERAL

6.885,20| mensais

|

54,704,02)|

numero de funcionarios

2

13.770,40|mensais

109.408,03
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo 27DD-D579-FA58-5ECB.
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