Camara Municipal de Ibitinga
Estado de Sao Paulo

Avenida Dr. Victor Maida, n° 563 — Centro — Ibitinga (SP) — Fone (16) 3352-7840 — CEP 14940-097
Site: www.ibitinga.sp.leg.br / E-mail: informacao@camaraibitinga.sp.gov.br

APROVADO
262 Sessao Ordinaria - 09/09/2025
Presidente: MIRA

REQUERIMENTO N° 653/2025

Assunto: REQUER INFORMACOES DO EXECUTIVO MUNICIPAL, INTERVENTOR DA
SANTA CASA DE CARIDADE E MATERNIDADE DE IBITINGA E GESTORA EXECUTIVA DO
SAMS - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE, A RESPEITO DO CUMPRIMENTO
DA LEI MUNICIPAL N° 5.461, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022, SOBRE PUBLICIDADE EM
LOCAL VISIVEL E DE ACESSO PUBLICO DAS ESCALAS/PLANTOES E RESPONSAVEIS
NAS UNIDADES DE SAUDE.

Destinatarios: Florisvaldo Anténio Fiorentino — Prefeito Municipal da Estancia Turistica de
Ibitinga; Gustavo Corradini — Interventor da Santa Casa de Caridade e Maternidade de lbitinga
e Queila Teruel Pavani — Gestora Executiva do SAMS

Excelentissimo Presidente,

Ouvido e aprovado pelo Egrégio Plenario, cumpridas as formalidades regimentais, seja este
requerimento de informagao enviado para conhecimento e resposta do que segue:

- Com fundamento no interesse publico e no disposto na Lei Municipal n° 5.461/2022,
vem requerer, na forma regimental, as sequintes informacées e documentos referentes

ao cumprimento da referida lei nas unidades de saude do municipio de Ibitinga:

1) Informar se o Poder Executivo Municipal editou ato normativo (decreto, portaria
ou instrucdo) para regulamentar a aplicagdo da Lei Municipal n° 5.461/2022. Caso
afirmativo, encaminhar cépia integral desse ato e indicar data de publicagao e vigéncia.

2) Especificar qual setor/éorgao da administragao municipal é o responsavel pela
implementacgao, supervisao e fiscalizagao do cumprimento da referida lei (indicar nome
do o6rgao, setor, e responsavel técnico/administrativo com telefone e e-mail).

3) Fornecer a relagcao completa e atualizada (comendando endere¢o) de todas as
unidades de saude, ambulatérios, unidades de pronto atendimento e prontos-socorros
do municipio onde a publicagao obrigatéria deveria ocorrer.

4) Para cada unidade listada no item anterior, informar se a listagem dos médicos
plantonistas, plantonistas auxiliares e responsaveis pelos plantoes esta efetivamente
afixada em local visivel e de facil acesso ao publico, conforme prevé a Lei n°
5.461/2022. Encaminhar prova documental (fotografias datadas e com identificacdao da
unidade) que comprovem a afixagao.

5) Informar em que canais digitais (site oficial da Prefeitura, Portal da
Transparéncia, redes sociais oficiais, sistema de saude municipal etc.) as escalas e
listas de plantonistas estdo publicadas. Remeter links ou arquivos digitais com a
localizagdo e modelo de publicagao.

6) Remeter o modelo-padrao das informagdes que sado divulgadas (ex.: nome
completo, CRM, especialidade, horario/turno do plantdo, responsavel pelo plantao,
telefone de contato, numero de registro profissional e eventual informacao de
substituicoes). Indicar se a informacgao inclui CRM e especialidade.

Pag. 1/5 - Requerimento n° 653/2025 - Prot. 3116/2025 08/09/2025 17:49. Esta € uma cépia do original assinado digitalmente por MARCOS GERETTO CALDAS MAZO e outros

_.' Para validar visite https://sapl.ibitinga.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o c6digo 3729-6E7F-4E12-A668 !3%5 {)m



mailto:informacao@camaraibitinga.sp.gov.br

7) Informar a frequéncia de atualizagido das escalas/plantoes (diaria, semanal,
mensal) e qual o procedimento adotado quando ha substituicées de ultima hora (prazo
para atualizagdo e responsavel pela alteragao).

8) Encaminhar cépia das escalas/plantées ja divulgadas relativas aos ultimos seis
(6) meses, por unidade de saude.

9) Informar quais medidas administrativas ou punitivas foram adotadas em casos
de verificada inobservancia da Lei n° 5.461/2022 (inspe¢oes, notificagdes, adverténcias,
autos de infragao, etc.). Encaminhar cépia dos autos ou registros de fiscalizagao,
quando houver.

10) Informar se as publicagcbes sao feitas também em formatos acessiveis (letra
ampliada, versao em audio, disponibilizacdao no site com compatibilidade para leitores
de tela) para atendimento as pessoas com deficiéncia. Caso nao, justificar e apresentar
cronograma de adogao.

11) Informar se a Prefeitura oferece treinamento ou orientagdo formal as unidades de
saude sobre os procedimentos de divulgacao e atualizagcao das escalas, e encaminhar
comprovantes (oficios, manuais, treinamentos) se houver.

12) Informar se houve comunicag¢ao dessa obrigatoriedade legal aos profissionais de
saude (médicos e equipes) e se ha anuéncia formal quanto a publicagido de nomes e
horarios (com base em legislagdo trabalhista e privacidade). Encaminhar cépia de
comunicagoes e/ou termos de ciéncia, se existentes.

13) Indicar o procedimento adotado para garantir a veracidade das informagées
publicadas (conferéncia de CRM, especialidade, horarios efetivamente cumpridos) e se
ha integracao entre a escala publicada e o controle de jornada/folha de pagamento.

14) Caso alguma unidade nao esteja cumprindo a Lei n° 5.461/2022, apresentar
justificativa pontual para a nao divulgacdo e o plano de agiao com prazos e
responsaveis para a regularizagao.

15) Indicar o custo estimado (se houver) para implementagido/ manuten¢dao da
divulgagao (impressao de painéis, painéis digitais, horas de pessoal, manutengdo de
sistema), bem como a previsao or¢camentaria — se existe dotagao especifica destinada
a essa finalidade.

16) Indicar a pessoa de contato técnica/responsavel no Executivo para
esclarecimentos complementares e acompanhamento das providéncias ora solicitadas.
Solicita-se o envio, em meio fisico e digital, dos seguintes documentos:

* Copia do(s) ato(s) de regulamentacao da Lei n® 5.461/2022, se houver;
» Links/prints das publicagcdes digitais (site, Portal da Transparéncia, redes oficiais);
» Copia das escalas/plantdes dos ultimos seis meses;

* Relatérios ou registros de fiscalizagédo e medidas administrativas relacionadas ao
cumprimento da lei;

* Manuais, oficios ou comunicagdes internas referentes ao procedimento de divulgagao;

* Plano de agao e cronograma de regularizagdo (quando aplicavel).

JUSTIFICATIVA: A presente solicitagdo fundamenta-se na Lei Municipal n® 5.461/2022 e no
dever constitucional de transparéncia e protecdo ao direito a saude da populagdo. A
divulgacao visivel e acessivel da escala/plantédo e dos responsaveis técnicos traz beneficios
essenciais, tais como:
« Transparéncia: possibilita a populacdo e ao Poder Legislativo verificar quem esta
responsavel pelo atendimento em cada turno;
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« Seguranca do paciente: permite que usuarios identifiquem rapidamente profissional
responsavel, importante em situagdes de duvida, emergéncia ou para registro de
ocorréncias e denuncias;

» Facilita o controle social: pais, pacientes e comunidade podem conferir se os
profissionais anunciados estado atuando e se ha cumprimento das jornadas;

» Melhora do fluxo de atendimento: com informagao prévia, usuarios orientam-se sobre
especialidades disponiveis, evitando deslocamentos desnecessarios;

- Agilidade na fiscalizacdo: facilita a atuacao da Camara, do Ministério Publico e de
orgaos de controle para apurar irregularidades e adotar medidas corretivas;

» Valorizagdo da gestdo publica: demonstra compromisso da administragdo com a
organizacao, planejamento e com a garantia de direitos;

» Protegéo legal dos profissionais e do Municipio: registros publicos das escalas auxiliam
na comprovacgao de jornada, justificam substituicdes e reduzem litigios trabalhistas e
administrativos;

« Inclusdo: disponibilizagdo em formato acessivel assegura o direito a informagao
também as pessoas com deficiéncia.

Diante do exposto, a presente solicitagdo visa garantir que a Lei Municipal n°® 5.461/2022
cumpra seu proposito de assegurar publicidade, informagao e protegdo ao usuario do sistema
de saude municipal, além de dotar o Poder Legislativo de elementos necessarios ao exercicio
eficiente de sua funcao fiscalizatéria.

Sala das Sessdes "Dejanir Storniolo”, em 04 de setembro de 2025.

MARCOS MAZO
Vereador - PL
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- IBITINGA

i PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

LEI N° 5.461, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a obrigatoriedade da publicidade em
lugar visivel e de acesso ao publico nas unidades de
saude, ambulatoérios, unidades de prontos
atendimentos e prontos-socorros com a lista dos
médicos, dos plantonistas e dos responsaveis pelos
plantdes no municipio de Ibitinga.

(Projeto de Lei n°® 133/2022, de autoria da Vereadora Alliny Sartori)

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, ¢ nos termos do Autdgrafo n® 342/2022, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Ficam as unidades de saude, ambulatorios,
unidades de prontos atendimentos e prontos-socorros obrigados a dar publicidade em lugar
visivel e de acesso ao publico a lista dos médicos, dos plantonistas e dos responsaveis pelos
plantdes no municipio de Ibitinga.

Paragrafo unico. A lista que trata o "caput" do artigo 1° devera conter o nome completo do
profissional, especialidade, horario do plantdo médico, bem como os nomes dos responsaveis
pela unidade.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES
Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administragdo da
P. M., em 22 de dezembro de 2022.

ALINE COSTA VIZOTTO
Coordenadora de Expediente,
Protocolo e Arquivo

Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
VIZOTTO CRISTINA MARIJA KALIL
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