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Ibitinga, 24 de marco de 2026.

Assunto: Resposta ao requerimento n° 84/2026, do Vereador César Urtado.

Senhor Presidente:

Acuso o recebimento do requerimento n° 84/2026, da
Camara Municipal, referente ao fornecimento de EPI’s, uniformes, laudos técnicos de
seguranca do trabalho, atuacdo de técnicos responsaveis, CIPA e SIPAT no ambito do
Municipio.

Segue em anexo, como parte integrante da presente
resposta, com base nas informagdes prestadas pela Secretaria de Recursos Humanos e
Relacdes de Trabalho, nota técnica sobre a questdo para apreciacdo do Nobre Edil.

Atenciosamente,

FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Antonio Esmael Alves de Mira
Presidente da Camara Municipal de Ibitinga
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IBITINGA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA

Oficio RH n°® 009/2026

Ibitinga, 23 de margo de 2026.

Exmo. Sr. Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga
Dr. Florisvaldo Anténio Fiorentino

Assunto: Resposta ao Requerimento 84/2026

A Secretaria de Recursos Humanos, por seu Secretario, vem, em resposta ao requerimento supra
enviado pela Camara Municipal, apés anélise e persecugao de informagées, com o devido respeito
e acatamento, o seguinte:

1. DOCUMENTAGAO DE EPI's E UNIFORMES
1.1 Registro de entrega de EPI's

A Administragdo Municipal informa que possui controle formal, atualizado e sistematizado da
entrega de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) aos servidores, em conformidade com a
Norma Regulamentadora n°® 06 (NR-6), do Ministério do Trabalho e Emprego.

1.2 Fichas de entrega de EPI's

A entrega de EPI's é devidamente formalizada por meio de fichas individuais de controle,
contendo:

Identificagdo do servidor;

Tipo de equipamento fornecido;

Data de entrega;

Numero do Certificado de Aprovagao (CA);
Assinatura do servidor.
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1.3 Fornecimento de uniformes

O fornecimento de uniformes funcionais ocorre de forma regular e programada, conforme a
necessidade de cada setor, especialmente nas atividades operacionais.

Os registros de entrega seguem o mesmo padrio de controle adotado para EPI's, garantindo
rastreabilidade e transparéncia.

1.4 Regularidade

No momento, ndo ha descontinuidade relevante no fornecimento, estando o processo inserjdo no
planejamento administrativo e orgamentario do Municipio
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2. LAUDOS TECNIGREEREGH !NII N GA

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA
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O Municipio informa que dispbe de todos os protocolos técnicos obrigatérios atualizados,
incluindo:

« Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
» Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);
» Demais documentos exigidos pelas Normas Regulamentadoras.

Tais documentos sdo elaborados e revisados periodicamente, garantindo conformidade legal e
seguranga ocupacional.

2.2 Laudos por atividade

Os laudos técnicos contemplam as diversas atividades com exposigao a riscos ocupacionais,
incluindo:

Limpeza publica;

Higienizagao de sanitarios publicos;
Fiscalizagdo de posturas;

Demais atividades operacionais.

Todos os documentos seguem critérios técnicos normativos, com identificagdo de riscos e
respectivas medidas de controle.

2.3 Responsavel técnico

A Prefeitura conta com profissional habilitado na area de Seguranga do Trabalho, devidamente
registrado junto ao conselho de classe competente, responsavel pela elaboragao,
acompanhamento e atualizagéo dos programas e laudos.

A comprovagdo de vinculo e registro profissional encontra-se disponivel para consulta.
3. CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

3.1 Situagéo atual

Informa-se que a CIPA encontra-se em processo de implantagao, estando em fase de organizagao
administrativa para atendimento integral as exigéncias legais.

3.2 Providéncias em andamento

Ja foram iniciadas as seguintes agoes:

Levantamento de dimensionamento conforme grau de risco e numero de servidores;
Planejamento do processo eleitoral;

Elaboragio de minuta de portaria de designagao;

Estruturagdo do cronograma de treinamento.
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3.3 Regularizagao

A Administragdo Municipal reafirma seu compromisso em concluir a implantacao
garantindo seu pleno funcionamento dentro das exigéncias da legislagdo vigente.
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Dessa forma, apés a conclusdo do processo de implantagdo da Comisséo, sera estabelecido
cronograma oficial para realizagdo da SIPAT, com:

« Programagao técnica;
« Temas voltados a saude e seguranga do trabalhador;

« Registro de participagdo dos servidores. S
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A Administragdo Municipal reafirma que: 2
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« Mantém protocolos técnicos atualizados na area de saude e seguranga do trabalho; Z

o Realiza controle formal da entrega de EPI's, conforme a NR-6; Q

. . - . . 1 )

o Adota medidas continuas de prevengao de riscos ocupacionais; <

« Esta em fase final de estruturagdo da CIPA, visando fortalecer ainda mais a politica de 2
seguranga do trabalho no ambito municipal. o
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