Carnara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

PROTOCOLO GERAL

Jumero: 0000524 / 2012
gL
{orario: 17:41.10

Natureza do Processo: Legislativo

PROJETO DE LEI N° 058/12 Matéria: Projelo de Lei Ordinaria 62 / 2012

Dispde sobre a concessio de Gratificacdo de
Tempo de Servico aos servidores publicos
municipais lotados na FAIBI - Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras e SAMS — Servico
Autonomo Municipal de Satde, e da outras
providéncias.

MARCO ANTONIO DA FONSECA, Prefeito
Municipal da Esténcia Turistica de Ibitinga, no uso de suas atribuig3es legais,

o Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1.° Fica instituido na FAIBI — Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga e SAMS — Servigo Auténomo Municipal de
Saude, o beneficio da Gratificagdo por Tempo de Servigo, a ser pago aos seus
servidores, obedecendo-se os ditames descritos nesta Lei.

Art. 2.° A gratificagdo por tempo de servigo é devida
a razdo de 5% (cinco por cento) sobre a referéncia base do respectivo cargo ou
emprego, automaticamente, a cada cinco anos de efetivo exercicio no servigo
publico municipal.

§ 1.° O servidor fara jus a gratificagdo de tempo de servigo a partir do més em que
completar o quinquénio, independentemente de provocagao.

§. 2.° A gratificagdo de que trata este artigo ndo sera calculada cumulativamente, nos
termos do Art. 37, XIV da Constituigdo da Republica.

Art. 3.° A gratificagdo de sexta parte serd concedida
ao servidor, automaticamente, ap6s 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico
municipal, nos termos do Art. 72, da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 4.° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicag@o.
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Aqui se vé trabalho com transparéncia

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:

O Projeto de Lei 058/2012 que ora encaminhamos,
tem o fim precipuo de estender aos servidores publicos lotados a FAIBI — Faculdade
de Filosofia, Ciéncia e Letras de Ibitinga € SAMS — Servico Autdénomo Municipal de
Satide, o beneficio do Adicional por Tempo de Servigo, ja aplicado na Administragéo
Publica Direta, com isso, aqueles poderdo usufruir desta gratificagdo, da qual sdo
merecedores.

Atenciosamente,

10 DA FONSECA
Municipal
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Aqui se vé trabalho com transparéncia

Oficio n® 639/2012
Ibitinga, 21 de margo de 2012.

Senhor Presidente,

Vimos pelo presente encaminhar aos cuidados de
Vossa Exceléncia, para apreciagao do Legislativo, o Projeto de Lei n® 058/12, que
’ dispde sobre a Concessdo de Gratificagao por Tempo de Servigo aos servidores
publicos lotados tanto na FAIBI — Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ibitinga
quanto no SAMS — Servigo Autdnomo Municipal de Saude.

A concessdo do referido beneficio deve-se 2o fato de,
fazerem jus ao beneficio os servidores da Administracao Publica Direta desde a
assuncio da Lel n°1706/90, sendo que, 0S servidores acima descritos, ainda ndo tinham
acesso ao beneficio, agora, ficando por ele amparados.

Devido ao exposto, rogamos que O projeto seja
apreciado e, possivelmente aprovado, para que 0s funcionarios da Administragao
Indireta lotados na FAIBI e SAMS possam contar 0 mais breve possivel com a
Gratificag@o supracitada.

Sendo o que s€ nos apresenta, renovamos protestos de
. elevada estima e consideragao. '

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
GUMERCINDO JOSE ROSSATTO BERNARDI
DD. Presidente da(.a unicipal de
Ibitinga/SP
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revis&do

Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

INDICE TEMATICO

Texto compilado

PREAMBULO

No6s, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte
para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, 0 bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica
como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na
harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

Art. 37. A administragdo publica direta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 19. de 1998)

XIV - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores; (Redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 19. de 1998)




PREAMBULO

O POVO IBITINGUENSE, invocando a protecdo de Deus e
inspirado nos principios constitucionais da Republica e no ideal de a todos
assegurar justica e bem-estar, decreta e promulga, por seus representantes, a
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE IBITINGA.

ART. 72 - Ao servidor publico municipal é assegurado o percebimento do
adicional por tempo de servico, concedido no minimo por quinqiénio,
e vedada a sua limitacdo, bem como a sexta-parte dos vencimentos
integrais, concedida aos vinte anos de efetivo exercicio, que se
incorporardo aos vencimentos para todos os efeitos, observado o
disposto no artigo 82 desta Lei Organica.




PREFEITURR MUNICIPRL DE IBITINGA

ESTADOC DE SAO PAULO
RUA MIGUEL LANDIM, N.° 333
CGC(MF) 45 321 480/0001-50

LET N2 1.706, DE 25 DE ZULKOD DE 1.990

0 PREFEITO MUNICIPAL DE IBITINGA, Estadc de
530 Paulo, na conformidade do disposto no artigo 34 - 1 da Lsei
Drg@nica do Munic{pio de Ibitings, de 05 de abril de 1.990, e
nos termos da Resolugao n® 1,748/90, da Camara Municipal de Ibi

tinga, promulgas a sequinte Lei,

DO REGIME JURfDICO UNICC E PLANOS DE CARREI
RAS DOS SERVIDORES PUBLICCS MUNICIPAIS

TfruLe 1

DAS DISPOSICHES PRELIMINARES

ARTIGD 1o - Os servidores plUblicos munici-!
pais investidos em cargos e fungoes da administragao direta fi
cem Sujeitos as normas estabelecidas nesta lei, que constituaem®

o Estatuto dos Servidores Plblicos do Munic{pio de Ibitinga.
ARTIGO 29 - Os cargos e fungoes de gue tra
ta o artigo anterior serao organizadgos em carreira, para acesso

exclusivo de seus titulares, na formae estabaelecida nesta lei.

PORAGRAFQ 19 - Para fins desta lei:

I - CARGO DﬂBL]CD, como unioade basica da

@strutura organizecionml, & o lugar i{nstitufdeo na organizagao °

. . . ~ [d . . . -~ ’ .
do funcionalismo, com denominagao propria, atribuigoes especifi
cas e estipendio correspondente, para ser provido e exercido pa

um titular, ma forma estabelecida em Lei; ]

IT -~ FUNGAD PUBLICA & 3 atribuigao ou conjun
to de atribuicfes gue e administraggo confere a cada categoria’
profissional ou comate individualmente a dsterminado ssrvidor;

IIT - FUNCiurARIQ PEBLICO € o servidor admiti

. . 4 . ’ . . ? .
do e regido peln [statuto dos Funcionarios Publiceos do Municlplo




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA

ESTADO DE SAO PAULO

RUA MIGUEL LANDIM, N.o 333
CGC(MF) 45.321.460/0001-50

FoL!in 07

LEI Ne 1,706/90. cont. f1. 06

LRTIZC 14 - 0 vencimento, a rsmuneragaoc &
o provento nac ssrao objeto de arresto, sequestro ou penhora, 68X
ceto nos casos de prestagzo ds alimentos resultantes de homologa-

gao ou decisao judicial,

cenfruLn 11

DS YANTAGEMS PICUNIARIAS

ARTIGR 15 - Juntamente com a vencimanto ,
serao pagas ao servidor &s vantagens de que trata o Art. 79,VIII,
IX, XII, XVI, XVII @ XXIII de Constituig@c da Repldblica, com base
nas normas da “onsolidagao das Leis do Trabazlho (CLT), obsservadas

as disposigOes deste artigo.

. . ’ -
r ef5RAFQO 12 - C servigo extraordinario

de que trata o Art. 72, XVI da Constituig3o da Replblica serd re-
munerado com cingquenta por cento do acréscimo sobre a hora normal
de trabalho.

- .

cARfCRNFQ 20 - ps férias anuais de gue

trata o Art. 7%, XVII serao remuneradas com um tergo a mais do que
a rsmunoraggo normal, Observadas &s disposigoes dos Art.£]l =20 63
desta Lei.

- - ’ .
ARTIGL 16 -~ ~lem das vantagens previstas?
no artigo anterior, os servidores farao jus a:
I - rossarcimento de despesasy
I1 -~ gratificagoes:

a) por tempo de servigo;
b) saexta parte;
c) ajuda com transporte;

d) por assiduidade

em regime espaclal:

111 - adicioneis pela prestegzo de servigos§

AN
-




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA

ESTADO DE 8AO PAULO

RUA MIGUEL LANDIM, N.o 333 R
CGC(MF) 45.321.460/0001-50 FOLKY J8

LEl N9 1,706/90- cont., fl. 07

a) de dedicagao plena;

b) de fungao gratificada.,

ARTIGO 17 - 0 ressarcimento de despesas com
alimentaqgo, transporte e hospedagem dos servidores que, a servigo,
se afastarem de sua seds de exsrcicioc terd condigoes e valores reg
gulamentados pelo Chefe do Executivo.

ARTICO 18 -~ A gratificag3o por tempo de ser
vigo & devide a razdo de 5% (cinco por centc) sobrse a referéncia !
bese do respectivo cargo ou emprego, 2 cada cinco anos des efstivo’

[4 N . ’ . . -
exercicio no servigo publico municipal.

£AR5CRAFD 12 - 0 servidor fard jus a grati-
Finaggo de tempo de servigo a partir do nmes em que completar o]

quinguénio.

rinfoRAF0 22 ~ A gratificegZo des gue trata’

este artigo naoc sera calculada cumulativemente, nos termos do Art.,

37, X1V da Corstituigaoc RepUblica.

ARTICO 19 - A gratificageo de sexta parts !
Ll o7
[ 4
sorda cnncedide eo servidar apde 20 anos de efetivo exercicio no ser
vigo pdblico municipal, nas termos do &rt. 72, da Lei Organica do

(4 .
Municipin,

nanfcasre (INTCO - A gratificacao de sexta !

parte incidiré sobre a referdncia base do respectivo cargc ou empre

go, vedada sua incidéncie cumulativa scbrs qualquer cutre vantagem
ARTICC 20 - A gratificecf@o de ajuda no trers
porte sera concedido ao servidor ocupante de cargo de Professor PI

Gue tenha atividade rna zona rural,.

. . ~ L4
ParfcarFo 12 - © velor de gratificsjao sera

fixada em ato do Ixecutivo, permitido o maximo do dispeéndio com cam
r

L4 . ~ .
bustiveils locomogao do ssrvidor. ﬁ&

J
IS
4]
fo\}

RLR AR R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA

ESTADO DE SAO PAULO

RUA MIGUEL LAND'M, N.c 333 FoLsn 09
CQC(MF) 45.321.460/0001-50 ——

LET N2 1,706/90. cont. fl., 08

PARAGRAFD 22 - 0 servidor sO tera direito
8 gratificagac se ausentar no mdximo doie dias no mes,

pARACRAFD 32 - Considera-se ausdncia para
a finalidade do caput do artigo 20, feltas justificadas, injusti-
ficadas, licengas ou afastamentos.

ARTIGC 21 - A gratificac2o de Assiduidade

sera concedido ao sarvidor ocupante de cergo de coletor de lixo.

raRACRAFD 19 - A gratificeceo sera fixaede
pelo Chefs do Executivo, nao podendo ultrapassar s 20% do valor !

da referéncia do cargo.

PoRfCa2afFD 20 - 0 servidor somente tera di

reito a gratificagao se nao apresentar nenhuma ausancia eo servi=-
¢o durante o mes.

£ RfCRFD 3¢ - 0 direito a gratificagao !
cessara no momento gue o servidor deixar de prestar a atividade
de coletor Ue lixo,

LPTICD 22 - 0 adicicnz)l de Dedicagao Fle-
na poderé ser concedido pelo Chefe do Executivo Municipal, no in-
tereese da administrazgao pdblica, 2 razeo de 30% {trintz por cen-
to) sobre 2 referéncia bdsica do cargo Oou emprego, aos SeUS auxi-
liares diretos.

’ Ld . -
ODARACRAFC 12 - Psrcebsrez o adicional de

dedicaggo plana o auxiliar direto do Prefeito 3 disposigdc perma-

nanta da administragSO pﬁblica, subordinado as seguinte condigoes

I - impedimento do desempenho de fungoes!
similares a de seu cargo, emprego ou fungzo Bm empresas particula
L4 .
res ou publicas,
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