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Legislativo - pL ¢ 172013

TRABALHO *RESPONSAB

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 001/13

Autoriza o Poder Executivo a efetuar revisio
salarial anual, para os funcionarios do Quadro do
Magistério Piblico Municipal.

DR. FLORISVALDO ANTONIO FIORENTINO,
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, no uso de suas atribuigdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1.° Autoriza o Poder Executivo a antecipar,
excepeionalmente, para o corrente més de Janciro de 2013, a data base da revisdo
salarial anual prevista para 0 més de maio, na conformidade com Lei 2.974, de
25/07/2007, nos termos da prescnte lei.

Art. 2.° A revisdo salarial anual, no corrente més de
Janeiro corrente, serd na ordem de 0,57% (seis inteiros e cinquenta e sete centésimos
por cento) incidentes sobre os vencimentos e proventos dos servidores ativos e
pensionistas, estatutarios e celetistas do Quadro do Magistério do Municipio.

Paragrafo Unico. Para o ano de 2014, fica mantida a
data base no més de maio.

Art, 3.° Para efeito de aplicagio dos valores previstos
na Tabela de Referéncias, constante da Lej Complementar n° 059, de 20 de Junho de

2012, passam a ser as seguintes:
ANEXO 11

ESCALA DE SALAR!D;’VENC[MENTO DA CLASSE DOCENTE

(ES/V - CD) EFETIVOS

CATEGORIA FORMACAQ JAKAGA FAIX A A 2] C ] E F G H | J
Finging FG
Yeoio 120 horas 1 1.051.31 1.072,33 108377 1.115,64 1.137 85 1. 160,72 1.1683,33 1.207.60 1.231,77 1.258, 40
FO
P Bsoneae sl 2 nuras:
o Uragu ayas ! 2 1,103,886 1.125,92 1.148 46 1.171,42 1.194.85 1,218,785 124314 1.264,88 1.283,37 1.319,22
i G
Yol 29 Basca - 120 foras
FER, Graduacic ' ! M 1155 04 1,182 22 1.20588 1.238.00 1.254 61 1.273 68 1305 29 1.331.39 1,158 52 1.335.19
———
o
o Saia Az o 120 nurast
A flasirag s i 4 1.274 9€ 1.100.45 1.326 48 1.352.99 1.380.06 1.407.65 1.435 88 T 1.492.80 1,523 68
A nuras; -
iy ors o e 5 1.402. 46 1.430 51 1.459.11 1.488.29 1,518.06 {54641 v.578 38 1.618.55 164219 1,676 84
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CATEGORIA J FORMACAO | .DRNADA FAIXA A B C D E £ G H ) J
Ensing FEAWF
Mo 126 hores) 1 1.367,28 1.394,62 1.422,52 1.450.95 1.479,98 1,509,57 1.539,77 1.570,56 1.601,98 1.634,03
RERP
R b Infanti
Fa. Gratuazio [26 horas) 2 1.435,65 1.464,35 1.497,30 1.523,50 1.553 98 1.585,06 1.616,75 1.649,09 1.682,07 1.715.71
Fis. PERP
R Ed Bsica
B, Graiuaio (26 horas) 3 1.507,42 1.537,56 1.568,34 1,599 68 1,691,68 1,664,30 1.697,50 1.731,56 1.766,17 1.801,51
REF
Rd Saarpoe-
PEA Mestrade 196 hir ) 4 1,658 17 1.691,32 1.725 16 1,759 66 1.794,85 1,830, 74 1.867,36 1.904.70 1.950,36 1,081,67
RERF
Doutorado (95 horas) 5 1.824,00 1.860,47 1.897,68 1,935,63 1.974,35 2.013,83 2.054,10 2,095,19 2.137,09 2.179.83
A A
CATEGORIA 1 FoRmMAZAo | .DRNADA FALXA A B C o £ F G H | J
Ensino F-EB
e 0 137 nras; | 1.419,85 1.448,25 1.477.21 1.505,76 1.536.,90 1,567.64 1.598 99 1.630,97 1.709,84 1.606,85
P — d:’- E| e —
FrotEd Infaniil i (27 horas)
FEI, Graduacio — 2 1.490.85 1.530.66 Lstos ) 158208 1.613.75 1.644,02 1.678.93 1.712,51 1.746,77 1.781,69
" -E
fof co Basica 27 horas)
B Graduzcio 3 1.565.40 1.535,70 1,628 61 1.661,21 1.694.43 1.728,31 1.762,87 1.798,14 1.834,10 1.870.78
v
F-H
Rol Sala Apowo - (27 horas)
4 st rado 4 1.721,93 1.755,37 1.791 48 1.850,27 1,853,33 1.901,14 1.933,17 1.977.95 2.017.51 2.057,8%
P-E
Dauoradn 7 o) 5 1.834 13 1.932.02 1.370,66 2.010,07 2.858,27 2.891.27 2.133,09 2.175,77 2.219,27 2.263,5¢
CATEZRA | RO | TRvana FAIXA A B C D E F G H I J
OV
Gl 1 12 32 12,55 12,83 13,08 1133 13,61 13.86 14,16 14,43 14,73
R
Rd & Bac- TIvs
2==1) Craduacio 2 1293 13,19 13,43 13,74 139 14,28 14,57 14,87 15,15 15,45
Ref sy || ~Rf TS
i Medrado 3 14,23 14,50 14,79 1510 15,40 15,1 16,03 16,34 16,68 17,00
16,20 16,82 16,5 AZ23. 17,64 18,00 18,35 18,71
P
e
P
y
1
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ANEXO l&

ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO

DA CLASSE SUPORTE PEDAG OGICO (ES/V - CcsP)

catecoria | rormacao | oRNaba FAIX A A B C D £ £ G H J
. 140 HORAS
Grady acdc | 2.919.74 3.976,12 3.037,69 3.098 44 3.168,41 3.223,53 3.268,11 3.353,86 3.428,95 3.489,36
S AV SORCE s
SNE NG Gradu agac 140 HERAS 2 3.211,71 3,275.84 334147 3.488,28 3,475,148 3,545 90 3.816.95 388824 3,783 64 3.838 38
2L HOTAS) .
Wi 5 353288 3.503,55 3.675.61 3.745.12 3.824,12 3.508.58 3.575,81 4.858,16 4.139.35 4.222,13
Jourarads 3,885,17 3,563 .89 4.843,17 412484 4.285,52 4.200,65 4.375 48 4.453 98 4.553,27 484433
. ‘
Graduageo ] 148 HORAS) | 253880 2.589,67 2.641.45 2.694.38 2.745.18 2.503,15 285,22 2.915.41 2.874.73 3.834.22
LA
LA OR OE i
s - N 140 -ICRAS!
TR T Crags icio 2 3.792.79 2.048.64 3.905.62 2.953.73 3.833.01 3.883,48 3.145,13 3.280,03 3.272,28 3.337.64
— —
Wesl aniz AT 5 3.072.07 3.133,51 3.194.18 396010 3.325.31 3.397.01 3.459.65 3,528,873 3.599.42 367148
DU HTRAS,
Houtarads : 4 3.378.27 344587 351541 1.506,12 2,657,493 2,730.59 2,885.61 2,081.73 3.958 36 4.038,5¢
RELE O

O vafor de seu vencimento/salario de enquadraments do cargo/emprego de origem, somado & diferenca entre as jornadas do

DIRETOR cargefemprego @ a do posto de trabalhp (40 horas semanais), acrescidos de 15%; corresponde a uma refaréncia propria criada pelo érgao
DE fesponsavel da administragdo puslica.
ESCOLA ;
VICE DIRETCR O vaior de seu vencimentoisalario de enquadramento do cargo/empregn de origém. semado a diferenga entre as jornadas do
DE ESCOLA : cargoiemprege e a do posto de trabaifo {40 horas semanais} acrescidos de 5% (cinco por cento), correspondents a uma referéncia propria
PRCOF COORDEMADOR  criada neio 0rgao respensd vel pela Adminisiragao Pibiica
PEDAG (GICO |

ASSESSOR ESPECIAL

EDUBAGIONAL . _ T —
(1) Faixas e niveis validos somente para titulares de empregos permanentes de Direlor de Escola de Ensino Fundamental/Médio, Direlor de Educagao Infantil, e Diretor
de Escola de Ensing Fundamental, renomeados por esla Lei em emprego de Diretor de Escola.

Referéncia IV, escala de referéncia, criada pelo érgao responsavel da administragdo piblica.

ANEXOV
ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO DE SERVIDORES DE CARGO/EMPREGO

COLOCADO EM EXTINCAQ OU TRANSFORMADO POR ESTA LEI (ES/V-CEE)

catesofla | rormacao JRNADA FAIXA A 8 C D E F 5 H J
Enming Ji
fidin 196 ncras; 3 34654 06389 88116 58 78 51575 93585 95380 57257 992.33 1.812.17
1T
£
Vol e 20 eiass
) i ac - ; 88528 507,88 92521 343 72 552 58 901 84 1,001 48 1,021,571 1.041.95 1.062.70
iy
ER 120 Rarash
Sersiiate e Jagiu ‘ 3 533,73 952,41 371,45 395 53 181070 §" 103053 %5154 1.072.56 1,084,032 111589
P—
p:H
20 naras :
Vsl <t norast 1 1.027.11 1,847 66 1,063 81 1,088,598 111477 113458 thsere 1.175,83 1.283 a2 1.227,49
TG
. 120 nerags p
Jouierade i 5 1.129.81 1.152.41 1,175 48 1.198,57 122284 |, 124744 272.35 1,297,858 1.323.76 1.350,23
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PG
i }_J Bz s 20 v

A b Ziga e A T ] 889 28 997,08 995 3¢ 94372 362 59 381 84 188148 182151 104185 1,055,785
s 7
- 8- 120 nerasy
Sutsag Gy agan 2 933,73 952 54 97145 855 68 1.919.70 1.930.93 1851 54 1.077.56 183402 111589
FG
Pes: rait.s 7 honas; 3 1.048.43 1847 65 1.068.61 1.089.94 151,77 1134 09 1.156 79 1.179.83 128347 1.227.45
LA

FG

{20 koras)

Douiorasy 1.272.35

£Lap

Graduagss

110 HIRAS: 1 1.676,45 170994 1.744,19 1,779 66 1.814,85 1.B50.94 1.887.95 1,625 73 1.964,.23 2.863 41
CHRFE TF
OEFART
- SP
VELCJCAZAG Fig-Grany ach: £
HaRAS:
1 A 1.760,28 1.785,49 1,831.39 1,868,687 7,995 39 1.943 58 1.082,37 2.022.01 2.862,45 218369
Mesiran = 5
140 HORAS)
1.936 3¢ 1,975,053 2.014.52 2.054 83 2.005,91 2.137 84 2.180.58 2.224.20 2.268,69 2.314.05

5P
Dourarags &

2.446 .63

1.720,32 1.754,72 1.789.82 1,825 61 1.862.13 1.699,37 1.937.36 1.976,11 2.015 61 2.B55 04
SP
Fos - Graduagae L 2
COOANENAGOR HE HOAAS, 1.805.93 1.842.45 1.879,29 1,916.89 1,955.23 1,091,313 2,034 20 287490 2.115,38 2.158,71
Mestrado L3k 3
NP 140 HIRAS]
PEOARAGICH 1.585.97 2.828.71 2 067,23 2.104.56 2.150.75 2.193.78 2.237 64 2.282 48 2.328.84 2,374,680
—
2w
:
LA
RS 2.185 67 2.229.37 ?.273.06 2.319.42 2.355 82 2.413.15 2.461.49 2518 64 2.568.86 2.612.05

Art. 4.° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei
complementar correrio por conta de dotagdes do orcamento vigente, suplemcntadas se
necessario,

Art. 5.” Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, produzindo seus efeitos a partir de 1° dejaneirg de 2013.

e

Art. 6.” Revegam-se as dfsposicdes em contrario.

Ibitinga, 18 d¢ janciro e 20/ 3.
7 Y/

FIORENTINO
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