LEI N© 2.747, DE 18 DE AGOSTO DE 2004

DispOe sobre as Diretrizes Orgamentarias para
elaboragao da Lei Orgamentaria para o
exercicio financeiro do ano de 2005 e da
outras providéncias.

O Prefeits Municipal da Estancia Turistica de Ibitin
Estaac de Sao Paulo, em conformidade com a Lei Organica do Mumcipic, e nos
termas da Resolucdo n® 2.846, da Camara Municipal, promulga a seguirte Lel

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 10 - =cam es IuLUl('CI(hS Nnos &rmes gesia Leal,
diretrizes orcamentarias do Municipio da tﬂ'?nma Turistica de Ibitinga, relatvas ao
exercicio "i'-_'f -:_t_'-'*’ de 2005, compr ':“ ando:

I - As diretrizes para a elaboragzo € execugdo do orgamente a¢ Municipio,

«ua estrulura e organizagae, ¢ :t suas eventuais alteragoes;

[1 — As prioridades ¢ metas da administragao publica municipal

121 - As disposicoes sobre alte uguq: na legislagao tributaria ¢o Municipio;
IV As disposicoes relativas 2s despesas com pessoal e encarges sociais;

¢l

As disposigoes gerais,

Paragrafo Unico -~ Integram a -:-'a:::ent.e Lei as
metas e ' fiscais, as prioridades e metas da administracdo publ
outros demonstrativos, constantes dos ansxos respectivos,

CAPITULO II )
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUGAO DO ORCAMENTO

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 2° - A elaboragdo da proposta org: |
angera 0s Poderes Legislative ¢ Executivo, Autarquias, Fundacdo, Empresa

?’:-:L"'-:s & seus fundos, nos termos de Lel Complementar n® (01, d& 2000,

observando ¢s seguintes objetivos principais:

[ - Prioridade de Investimentos na Area Sodial;

|1 — Austeridade na gestac de recursos publicos;



11 = Promogdo do desenvolviniento econdmico do Municipio;

IV = Modernizacao da ag¢do governamental;

V - Principio do equilibrio orgamentario, tanto na previsao como na
execucdo orgamenlaria.

Paragrafo Unico - A Inclusdo de Empresa Pabl-ca
dependente nos orgamentos fiscal e da sequridade social, quando couber, obedeicra
as disposicoes da Portaria n© 589, de 27 de Dezembro de 2001, da Secretaria o
Tesouro Nacianal.

Art. 39 - O Projeto de Lei Orgamentaria serd
elaborade om conformidade com as direlrizes fixadas nesta Lei, com o artigo 165, §§
50, 69, /9 ¢ 89, da Constituigao Federal, com a Lei Federal n© 4.320, de 17 de Marga
de 1964, assim como em conformidade com a Lei Complementar n® 101, de 4 de
Maio de 2000, bem como da acordo com a Lei Organica do Municipio.

§ 1° - A Lei Orcamenlaria Anual compreendera:
[ = O Orcamento Fiscal;
[l — O Orcamente da Seguridade Social, quando couber.

§ 2° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade
discriminaran a receita e despesa, de acordo com a classificacao constante na
Portaria n® 163, de.2001, do Mimsterio da Fazenda e do Ministerio do Planejamento,
Orcamento ¢ Gestao.

Secdo 1T
Das Diretrizes Especificas

Art. 4° - A proposta orcamentaria para 0 exercicio
financeiro de 2005, obedecera as sequintes disposicoes:

1 — Cada projelo constara somente de uma unidade orcamentaria ¢ de um
programa;
1] = As alividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao
observar o mesmo cddigo, independente da unidade or¢amentéria;
T — A alocacao dos recursos na Lei Orcamentaria serd efetuada de modo
a possibiiitar o controle de custoy das agdes e a avaliagdo dos resultados
dos programas de governo,
IV — Na cstimaliva da receita considerar-se-a a Lendéncia do presente
CXCreicio e o incremento da arrecadacao decorrente das maodificacoes da
‘egislacio lnbutaria;
V — As receitas e despesas serao orcadas sequndo 0s precos vigentes em
Julho de 2004;
VI - Somente poderd incluir novos projetos, desde que devidamente
atendidos aqueles em andamento, bem como depois de conlempladas as
despesas de conservagdao com o patrimonio publico;



VIL - Os recursos legatmente vinculados a finalidade especifica deverao s
utilizados exclusivamente para o atendimento do abjeto de sua vinculagao,
ainda que em exercicio diverso daquele em que acorrer ¢ ingresso.

Paragrafo Unico — Os projetos a serem incluidos
na lei ocrcamentaria anual poderdo confer previsao de execucdo por etapas,
devidamente definidas nos respeclivos cronogramas fisica-financeiros.

Art. 59 - Para atendimento do disposto nos artigos
anteriores, as unidades orcamentdrias dos Poderes Legislativo e Executivo, bem
come das entidades da administracdo indircta, encaminhardo ao Departamento de
Contabilidade da Prefeilura Municipal suas propostas parciais até o dia 31 de Jutho
de 2004,

Paragrafo Unico — As unidades orcamentirias
projetardo suas despesas correntes até o limite fixado para o anc em curso,
consideradas as suplementagoes, ressalvados o0s casos de aumento ou diminuicao
dos servicos a serem prestados.

Art. 6° - A Lei Orcamenldria Anual ndo podoera
prever como receitas de operacoes de crédite montante que seja supenor ao das
despesas de capilal, excluidas aguelas por antecipacao de receita orcamentaria.

Art. 7° - A Lei Orcamentaria Anual deverd conter
reserva de contingéncias para atendimento de passivos contingentes ¢ outros riscos
e eventos fiscais Imprevistos.

Paragrafo Unico — A reserva de contingéncia
corresponderd aos valores apurados a partir da situagdo financeira do més de Julho
do corrente exercicio, e projetados ate o seu final, observando-se o limite dec 2%
(dois por cento) da receita corrente liquida.

Art. 8° - O Municipio aplicara, 0 necessario para
cumpiit ¢ requlamento  constitucional da  Emenda o 29 de  13/09/2000,
compreendida a proveniente de transferéncias, para o desenvolvimento de
programas de salde publica juntamente com 0 Servigo Autdnomo Municipal de
Sawle.

Art. 92 — O Municipio aplicara, ne minimo, 25%
{vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impeslos na manutencao e
desenvolvimento do ensino, nos termos do arligo 212 da Constituican Federal.

Art. 10 — O Municipio aplicara, no minimo 1,00%
(um por cento) da receita corrente liquida, na manulencdo e desenvolvimento das
Polibicas Sociais Basicas relacionadas com a prolecao a infancia e juventude,
incluindo custeio e manutencao do Conselho Tutelar.



Art. 11 — Q or¢amento anual go Municipio prevers

recursos para implementacae ¢ manutengao dos 'ueCJU'iHTE‘f; fundos;

[ = Fundo Mumcipal dos Direatas da Crianga e do Adolescente

1 = Fundo Mumicipal de Assis h ncia So¢ {“!

[II - Fundo Municipal de Deseny L“"Il" nto Industrial ¢ Comuercial;
&Y Fundo Municinal de Desenvawvimento Tunist Q]

V - Fundo de Uuswwnlwm{ nto Agrapecuario e Ambiental;
VI Fundo Municipal de Desenvolvimente Habitacional e Urbang,

vIi - Fundo Municipal de Custeio e Manutengao do Conselho Tutelar;
VIIT - Fundo Municipal de Saude,
IX - Fundo Municipal do Desporto;
x — Fundo Municipal da Cultwa.
§ 1° - O Funde Mumaipal dos Direitos da Crianga ¢

y Adolescente, rnade , gerenciado € rc.Lj.J|;'HI':|'.’ tado atraves de le propria, tera por

objetivo, em parceria com a inicialiva privada, promover o amporo a2 ciianga ¢

§ 20 - O Fundo Municipal de Assisténcia Socil,
jo e regulamentacg atraves cde ler prepria, tera por objetwva, em

[ICCTId COMm uncaatlw pm-.uld pPromaver 0 amparo ao carente, seja menor, 1doso

deliciente,

§ 3° - O Fundo Munmicipal de Desenvolvimento
justaial @ Comercial sera criado, gerenciado e regulamentado atraves de et
‘pria, tera por objetivo, em parceria com a (nicativa privada, pran

desenvolvimento comercial ¢ induslrial do Mumicipio.

§ 49 - O fFundo Municaipal ce Desenvolviment
funshico sera «nado, gerenciado e requlamentado através de et propria, lerda por
a, premaver o desenvolvment turrstis

F U

r'_!_l'." 8m parferiad Com a miciativg privaa
o, §0he o i Ot
o Municipio.

§ 52 - O Fundo Municipal de Desenvolvin
a'\;).’f,li'n"( uario ¢ Ambiental b'.'l."‘. Cr'(.(!ir} gerenciace o [ guiam Ntado atraves te e
propria, tera por objelivo, em parceria (om a iniciativa privada, promover o

esenvalvmento agropecuario ¢ amiental co Muni

| L e

§ 6° - O Fundo Municipal de Desenvolvimento
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propna, tera per objelivo, em paiceérna com a ncativa privadda, promover o
desenvolvimenta habitacional e urbano do Municipio.

§ 79- O Fundo Mumcipal de Custeie € Manutengao
do Conuelho Tutelar sera cnado, gerenciado ¢ requlamentado através de lei propria,



tera por objetivo, em parcoria com a iniciativa privada, cnscjar condicoes de
funcionamente do Conselho Tutetar.

§ 89 - O Fundo Municipal de Satde sera criadoe,
gerenciado e regulamentado através de lei propria, fera por objetivo, em parceria
com a iniciativa privada, implementar politicas sociais e econdmicas que visem a
redugae da risco de doencas e de oulros agravos e ao acesso universal e iqualitario
A5 AcHes e Servicos para sua promogio, protecao e recuperagao.

§ 90 - () Fundo Municipal de Desporlo sera criado,
gerenciado e regulamentado através de fei propria, tera por objelivo, em parceria
com a inictativo privada, implementar a promagao do esporte amador do Municipio.

§ 10 — O Fundo Municipal de Cultura sera criado,
gerenciado e regulamentado atraves de lei propria, tera por objetivo difundir a
cultura, parcerizando com a iniciativa privada e Secretaria Estadua! de Cultura.

Art. 12 - As concessdes de subvengocs sociais,
auxlios e contribuicoes a instituicoes privadas que prestem scrvigos na area de
saude, assisténcia social e educagdo ¢ cultura dependerdo de autorizagao legislativa
e serao calculadas com base cm unidade de servigos prestados ou postos a
dsposicao  dos interessados, obedecidos o5 padiées minimos e eficiencia
previamente fixados pela Poder Execulivo,

§ 10 - As Subvengdes Sociais serda concedidas a
instiluicoes privadas sem fins lucrativos que tenham atendimento direto ac pablica,
de forma gratuita, e somente para as areas de educacdo, saude, assisténcia social e
cultura.

§ 29 - A concessao de auxilios estarao subordinadas
as razoes de interesse publico e obedecerdo as sequintes condicaes:

I — Destinar-se-30, exclusivamente, as entidades sem fins lucrativos;
1T - Destinar-se-ao a ampliacao, aquisican de equipamentos ¢ de material
permanente e instalagoes.

§ 3% - A destinacdo de recursos para entidades
privadas, a titulo de contribuicoes, tera por base, exclusivamente, em unidades e
servigos prestados.,

Art. 13 - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal,
de despesas de competencia dos Estados, do Distrito Federal e da Unido, somenle
puderd ser realizado:



I - Caso se refiram a agoes de competéncia comum das referidos entes da
Federacan, previstas no Art. 23 da Constituicao Federal;

Il - Se houver expressa autorizag¢ao em lei espectfica, detathando o seu
objeto;

I - Sejam objeto de celebracac de convenia, acordo, ajusic ou
mslrumento congénere.

Secao III
Da Execugdo do Or¢amento

Art. 14 - At¢ 30 dias apos a aprovagao do
arcamento, o Poder Executivo deverd eslabelecer a programagao financeira e o
cronograma (e execugao mensal de desembolso.

§ 1°¢ - As receitas, conforme as previsoes
respectivas, serao programadas em melas de arrecadagdes bimestrais, enquanto que
0s desembolsos financeiros deverdo ser lixados em metas mensais.

§ 29 - A programagao financeira e o cronograma de
desembelso de que tratam este artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio
financeirc a que se referirem, conforme os resuilades apurados em funcao de sua
CHCCUGAO.

Art. 15 - Caso ocorra frustracdo clas metas de
arrccadacio da receita, comprometendo o equilibrio entre a reccila e a despesa ou
mesmo as melas de resultados, sera fixada a limitacdo de empenho e da
movimentagao financeira.

§ 1° - A Limitagao de quc Uata este artigo sera
fixada de forma proporcional a participagdo dos Poderes Legislativo e Executivo no
total das dotacoes orgamentarias constantes da Lei Qr¢amentaria de 2005 e de seus
creditos adicionais.

§ 20 - A limitagdo tera como base um percentual de
reducdo ¢ scrid proporcicnal ao deficit de arrccadacdo e sera determinacla par
unidades orcamentarias.

§ 39 - A Limitagdo de empenho e da movimenlagio
financeira sera determinada pelos Chefes dos Paderes Legistativo ¢ Exccutivo,
dando-se respectivamente, por ato da mesa e por decreto,

§ 4° - Excduem-se da limitageo de que trata este
arligo as despesas que constituem obrigagoes constitucional ¢ legul de execucio.



Art. 16 — O Poder Legislativo, por ato da mesa, e do
acordo com Suas regras internas, deverd eslabelecer em até frinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2005, o cronograma anual de desembolsa mensal
para pagamento de suas despesas.

Paragrafo Unico — O cronograima de que trata este
artigo contemplard as despesas correntes e de capital, levando-se em conta os
dispénoios mensais para o alcance dos objetivos de seus programas.

Art. 17 - Para eleilo de exclusdo das normas
aplicaveis a criacaa, expansao ou aperfeicoamento de acOes governamentais que
acarretem aumenlo da despesa, considera-se despesa irrelevante, aquela cujo valor
nao ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos T e 11 do ait. 24, da Le
Federal n® 8.666, de £993,

Art. 18 - Os atos relativos a concessao ou ampliagio
de incentivo ou beneficio tributdrio que importem em renuncia de receita deverao
obedecer as disposicoes da Lei Compiementar n® 101, de 4 de Maio de 2000,
devendo estar acompanhados do demonstrativo do impacto or¢amentario-financeiro
a que se refere o seu arligo 14,

Paragrafo Unico — Excluem-se os alos relativos ao
cancelamento de debitos cujos montanles scjam inferiores aos dos respectivos
custos de cobranga, bem como evenluais desconios para pagamenlo a vista do
Imposto Predial e Territorial Urbano, desde que os valores respectivos tenham sido
considerados na eslimaliva da receita.

Art. 19 - O Poder Executivo € autorizado, nos lermos
da Constituicao Federal, a:

[ - Realizar operacoes de credito por antecipacao da receita, nos termos da
legislacdo em vigar;
11 - Realizar operagoes de crédito até os limites estabelecidos pela
legislagio em vigor,
I1I - Abrir crédilos adicionais suplementares até o limite de 15% (guinze
por cenlo) do orgamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente;
IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma
cawegoria de programagan, sem prévia autorizacao legislativa, nos termos
do inciso VI, do artigo 167, da Constituicao Federal;
V - Contingenciar parte das dotacdes, quando a evolugdo da receita
comprometer os resultados previstos.

Art. 280 — O projeto de Ioi or¢amenlaria anual,
devera ser elaborado de forma compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Ditetrizes Orcamenlarias € com as normas da Lei de Responsabilidade na Gestdo
Fiscal.



CAPITULO 111
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 21 - As prioridades e metas para o exercicio
financciro de 2005 sdo as espedficadas no Anexo de Prioridades e Metas, que
intcgra esta Lei, as quais lerao precedéneia na alocagao de recursos na Lei
Orcamentaria de 2005 e na Sua CxCoucao.

Paragrafo Unico — Acompanha esla Lei, Ancxo
demonstrativo das agoes refativas a despesas obrigatdrias de carater continuado de
ordem legal ou constitucional, nos termos do arl. 9, § 29, da Lei Complementar n®
101, de 2000, sendo que estas despesas ndo eslao sujeilas a Limitagao de Empenho.

i CAPITULO 1V ) ‘
DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 22 - O Poder Gxecutivo podera encaminhar a

Camara Municipal projetos de tei dispondo sobre alteragdes na legistacao tributaria,
especialmente sobre:

[ Revisio e alualizacio do Cédigo Tributério Municipal, de forma a

corrigir distor¢tes

I - Revogacoes das isencdes lobutdrias que conlrarncm o interesse

publico e a justica fiscal |

11 - Revisdo das taxas, objetivando sua adequagao aos custos efetivos

dos scrvicos prestados ¢ ao exercicio do poder de policia do Municipio

IV - Atualizagao da Planta Generica de Valores ajustando-a aos

movimentos de valorizacao do mercado imobiliario

V - Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagao, cobrara, execucdo fiscal

e arrecadacao de tributos.

Paragrafo Unico - Os tributas cujos recalhimentos
poderao ser efetuados em parcelas, serao corrigidos monetariamente, de acordo com
a Lei Municipal n® 2,519 de 14 de Decembro de 2.001.

) CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 23 - O Poder Executivo podera encaminhar
projeto de ler visandoe revisao de sislema de pessoal, particutarmente do plano de
carreira e salarios, incluindo:



1 — A concessdo, absorcdo de vanlagens e aumento de remuneracao de
servidores;

I1 — A criagdo e a extingao de empregos publicos, bem como a criagao &
alteracdo de estrutura de carreira;

[[I O provimento de empregos ¢ contratacdes emergenciais cstritanmente
necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente,

Paragrafo Unico — As alteracdes autorzedas neste
aihgo dependerao da existéneia de prévia dolacao arcamentaria suficiente para
atender as projegoes de despesas de pessoal € a0s acréscimos dela decorrentes.

Art. 24 - O Total da despesa com pessoal dos
Poderes Execulivo ¢ Legislativo no mes, somada com a dos onze meses
iradiatamente anteriores, apuradas ao final de cada quadrimesire, nao podera
cxceler o limite maxime de 60% (sessenta por cento), assim dividido:

I — 6 % (seis por cento) para o Poder Legislativo;

I1 - 54 Y% {(cinquenta e quatro por cento) para o
Poder £xecutivo.

Paragrafo Unico - Na verificacio do alendimenlo

das limites delinidos neste artigo ndo serdo computadas as despesas:

I ~ de indenizacao por demissao de servidores ou empregados;

11 — relativas a incentivas a demissao volunlaria;

Tl = Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periocdo anterior

(e que trata o “caput”deste artigo,

fV - Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico, cusleadas

com recursos pravenientes:

A ~ da arrecadagao de contribuicoes dos sequrados,

B8 - da compensacao financeira de que trata 0 § 90 do art. 201 da

Constituigao Federal.

V. Decorrentes de pagamenlos de sessoes exlraordinarias realizadas pelo

Poder Legislativo durante o periodo de recesso parlamentar;

CAPITU LO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 - O repasse mensal de recursos financeiros
ao Poder Legislativo serd realizado de acordo com o cronograma anual de
desembolse mensal, respeitado o limite maximo estabelecido no art. 29-A da
Constiluicao Federal de 1988, introduzido pela Emenda Constitucional n® 25, de 14
de levereiro de 2000.

§ 1° - (Caso a lei Orcamentania de 2005 tenha
contemplado o Poder Legislativo dotagoes superiores ao limite maximo previsto no



“rapet’ desle arligo, aplicor-se-a a limitaggo de empenho e da movimentacao
financeira, para o ajusle ao limite.

§ 29 - Na hipotese da ocorréncia do previsto no § 19,
devera o Poder Executivo comunicar o fato ao Poder Legislativo, no prazo de até
noventa «ias apos o inicio da exccugdo orgarentaria respectiva.

§ 3° - No Caso da nao elaboracao do cronogiama
anual de desembolso mensal, s recursos financeiros serao repassados a razdu de
um doze avos por mes, aplicados sobre o total das dotacdes orcamentanas
consignadas ac Poder Legislalivo, respeitado, em qualquer caso, o limite previsto na
Constituicao Federal.

Art. 26 - 0s projetos de lei relativos a créditos
adicionais serao apresentados na farma e com o detalhamento estabelecido no . e
Orcamentéria Anual.

Paragrafo Unico ~ Os projetos de Lei relativos a
créditos adicionais solicitadoy peio Pader Legislativo, com indicagao dos recursos
compensatorios, serde encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias,
a contar da data do recebimento do pedido.

Art. 27 — O Sistema de Controle Interno do Poder

Executive scra responsavel pelo controle de custos ¢ avaliagao dos resuftados dos
programas relacionados a:

I = Execugao de Obras;

IT — Conlrole de Frota; _ '

I - Coleta ¢ Dislribuicao de Agua;

IV - Coleta ¢ disposican de esgoto;

V - Coleta e disposi¢ao do Lixo domicifiar.

Art. 28 - O Peder Execulivo concedera auxilio
financeiro equivalente a no minimo, 4% (quatro por cenlo) da receita corrente
hquida, a ser dividide enlre as entidades sediadas no Municipio e discriminaclas
abaixo, valores estes que serdo, repassados mensalmente pelo Executivo para cada
uma delas:

I - Sanla Casa de Caridade e Matemidade de Ibitinga recebera 1,50% (um
¢ Rio por cenlo) da receita corrente liquida,

IT - Associacao do Senhor Bom Jesus de Ibitinga recebera 1,20% (cento e
vinte cenfesimos percentuais) da receita corrente liquida;

[l - Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Thitinga — APAE,
ieceberd 0,75% (setenta e cinco cenlésimos percentuais) da receita
corrente liguida;

IV - Servico e Obras Sociais de Lbitinga — SOS, receberd 0,10% (der
centesimos percentuais) da receita corrente liquida;



V - Associagac de Arles de IThitinga -+ ASSARI, recebera 0,25% (vinte e
cinco centésimos percentuais) da receita corrente liquida;

VI - Associacdo Filantropica Casa do Caminho “Francisco de Assis”
recebera 0,10% (dez centésimos percentuais) da receita corrente liquida;
VII - Sacicdade de Proteciio a Crianga e a Maternidade “Crianca Feliz”
recebera 0,05% (cinco centésimos percentuais) da receita corrente liquida;
VI1l - Grupo de Apoio aos Carentes Portadores de Cancer de Ibitinga
GACCI receberd 0,05% {cinco centesimos percentuais) da receita correnie
liquida.

Paragrafo Unico - O Municipio poderd ainda,
conceder ajuda (inanceira, na conformidade com as disponibibdades do Erario, ao
Centro de Recuperacao e [nsergao do Adelescente pra a reconducao ao Trabalho ¢ a
Educacao (CRIARTE), aos Amigos da Sanla Casa de lbhitinga, ao Clube da Terceira
Idade Cidade Ternura, bem como as demais entidades legalmente constituidas ¢ em
funcionamento. E que prestem relevantes servigos a comunidade, desde que estejam
enquadradas na legislagao vigente.

Art. 29 - O Poder Execulivo realizard audiéneia
publica antes de etaborar a proposta de lei orgamentaria, com obrigatoricdade de
proceder ampla publicidade ag ato, pramovendo maior participagao da sociedade.

Art. 30 - Caso o projeto de let orcamenlana nao seja
devolvido para sangdo até o encerramento da sessao legislativa, conforme determina
o disposto no art. 35, § 29, inciso I, do Ato das Disposicdes Constitucionais

Transitorias da Conslituicdo Federal, a sga/ﬂr/dgra acao podera ser executada na
proporgao de um doze avos do total da deGpesa orgada, sem prejuizo de obediéncio
dos arligos 42 ¢ 43 da Lei 4.320/64.

{
Art. 31 - Esta lei entrara em vigor na dala de sua
publicacao, revogadas as disposicoes jem canir
|
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ANEXO I

PROGRAMA DE GOVERNO

| PROGRAMAS

l

1.1 Legistalivo

_02-

Camard Munrng z'

| oBJETIVOS E METAS

[Construcio do Prédio Proprio da Camara

Municipal, —

Mclhorar as cond:goes de funcionalidade do.
prédio da Camara Municipal.

Melhorar as condigoes de trabalho no Pader |
Leqgislativo.

Secretaria de Assuntos Juridicos

'Modernizar 05 servicos de conlrole interno e
externg do Poder Legislativo, observando os
principios  da legalidade, legitimidade e
economicidade eslabelecidos pela
Constitwicao Federal.

02.01 - Incremento ao Comercio

_.’nd’a?_:;m}? e Rede de Servicos

@

Manutencio do drgio de Defesa do
Consumidor — Procon

Searetania de Governo

03.01 - Urbamzar;ao e Saneamento

Aquisicao e Desapropriagao de imoveis|
NECessarios para Suprir as necessidades
limediatas da expansado urbana, ampliacao de
aterro saml_aﬂ__ i

Firmar convenios com outras esferas de
Governa, visando o atendimento das
necessidades, com o  objelivo  de
modernizagdo administrativa, financeira ©
urbanistica da cidade.

( 04 __ 5&&1@{3&7 de Finangas -
]' 04.01 - Capacitagdo

04.02 - Controle Interno

'Melhoria das condicbes de trabalho, |
aptimoramento e racionalizacao dos servigos
‘administrativos.

(Equipar o Dept® de Financas para melhor
desempenho de suas atividades, visando a
melhoria das condiches de trabatho, do
atenclimento e do controle interno.

JReah?ar a escrituracao contabil, fmanrmra
orcamentaria, operacional e patomonial do
(Municipio, observando o0s principios  da
legalidade, legitimidade, economicidade e
aplicacdo das subvengoes das receitas, nos
termos dos art. 31 ¢ 70 de Consliluicao
Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal.




|05 - Seq rcﬁar;a De Admfm.s{m‘cao

0501 — Contr ole Interno

IPTU.

Proceder ao recadastramento imobilidrio e a
atualizagdo das informacoes do cadastro
imobiliario, no sentido de possibilitar maior
justica fiscal no lancamenlo ¢ cobranca de

Cadastro de bens moveis ¢ imoveis com
emplacamento  dc bens maveis e registro
dos bens imdveis, visando melhor controle

dos bens piblicos.

Atualizagao e modemizagao  dos |
equipamentos  de loformatica, moveis e
utensifios a fim de acompanhar a evolucao
dos senvicos. e |

05.07 - Capacitacao.

Promocao de treinamento e cusleio de
cursos  de  capacitacio  profissional ¢
aprimeramento  aos  servidores  publicos
municipais  visando @ qualificacdo e
requalificacao profissional.

Realizacdo de  concurso Piblico visando,
suprir as necessidades de preenchimento de
alquns cargos.

0503 - Incémenlo ao Comercio
Industria e Rede de Servicos

Manutencdo de Agéncia Crédito Rotativo!
Popular - Banco de Povo

|06 - Secretaria de S_ezvfgbé Publicos

 Trabalhador |

Manutengao do Posto de Atendimento ao

06,01 Modcrizagdo

- Equipamicntos

de| Aquisicio  de  veiculos,

equipamentos e
méquinas cbjetivando a realizagao de obras
viarias no perimetra urbano e rural.

Aqu;su;ao de veiculos para moderm.aamo da
frota.

06.02  Urbanizagdo ¢ Saneamento

,__
|
i
|
|

I pono I S . p
Aquisicao de equipamentos e ferramentas

para as oficinas de manutencdo da frota
municipal.
Pavunultagao ¢ Il'La[_)La!lI-.‘I]IO asfaltico das
vias urbanas, implantacao de quias e
sarjetas, canalizacdo de aguas pluviais nos
locais onde estes tipos de intervengees sao
| necessarios. .
Melhorar a ﬁmala?a(‘ao vidria, vertical e

 harizontal, e o sistema de trafege urbano.



Coordenar, em  conjunto com a

| de acordo com as necessidades.

| tréfego e transporte.

concessionaria, projetos de extensao da
rede de energia eletnca ¢ de modernizagao
da iluminagao publica do perimetro urbano,

Executar servigos nas estradas wrmals
objetivando  melhorar  as condicies de

(17 ‘-eue&ma de Obras ehquefos
0/.01 Urbanizagaa e Saneamento

08 - Secretana de Habitagao

[ 08 01 - Urbanizacao e Saneamento

Arborizar vias, pmgaq - Jardm.a. da cidade,

'Pavimcntagéo das !‘onjuntusf; Habitacionais,

_ parcelamento da solo, entre outras.

bem como criar & ampliar as dreas de lazer.

ja instalados e novos. o
Elaboragao de estudos ¢ planejamento para
requlamentar a deslinagao do lixo colelado. '
Analise de pm]etos de construcao em geml

Renovacao de  concessoes, retomada  de
terrenos  inacdimplentes,  methoria  de
equipamentos  urbanos,  ampliacdo e
implantacdo de novas areas.

Relificacio do leito e continuidade do
processo de canalizagao parcial de corregos.

Construcdo do Emissario ¢ de t:qtamef

' Elevatarias do Emisuano de Esgoto.

Cumprimento do TAC com a CETESE - de
|acordo com o cronograma estabelecido.

Elaboracao de estudos, verificando a
necessidade de implantar novas unidades de
habitacdo popular, wvisando atender a
opulacao de baxa renda.

09 - Secretaria de Desenvo!wmenfo Social

09.01 - Municipio Cidadao

Reall;-an;ao de cursos pruf issionalizantes e de
carater social visando o enfrentamento a
pobreza.

09.02 Combate a Fome
e a Diferenga Social

Firmar convenios com a Secretaria de Estada
de Assisténcia ¢ Desenvelvimento Social
efou com o Governg Federal, para realizagao
dos programas inerentes as  acoes
' 1~;-,zs’renuals

Reahzagau de mutirdes de atendimento
voluntario em bairros carentes,
desenvolvimentn de politicas socias basicas
relacionadas a infancia e juventude.




|Convénio com entidades assistencias e
filanlropicas com a finalidade de deslinar
andlios e subvengoes financeiras aos orgaos
de cunho social e alendimento das|
necessidades basicas do cidadao. )
Enfrentamento @ pobrcza através da
ampliagdo da distnbuicdo de medicamentos
Laos carenles.

Realizacao de visitas, cursos e palestra as
entidades sociais visando maior elioéncia
das ages sociais.

T 09.03 - Prodios Publicos

Realizacdo de eventos para arrecadagac de
alimentos, roupas e medicamenlos em
parceria com Enlidades Assislenciais e
 Clubes de Servigos. |
‘Ampiiac{lo e adaptagdo do atual predio da
Promogao Social visando mefhores condicoes
de funcionamenlo ¢ alendimento dos
programas  sodais com a4 crianga, o
adolescente, o idoso e o portador de
deficiéncia.

i_ 10 - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

10.01 - Viva o Campo.

Madernizacdo dos meios de produgao com o]
oferecimento de assistencia técnica, cursos e
paleslras, com o  municipalizecao  da
agricullura em parcerig com o CATL e por
meio do convenio com @ Secelaria de
Agricultura ¢ Abaslecimenlo do Estada de

| Séo Paulo. |

Pragrama de [ncentivo a producao rural,
utilizando a patrulha agricola ¢ continuidade
dos programas de microbacias, e demais
'projetos em parcerta com governo estadual
_efou federal. _ L ]
[ncentivar e apoiar os pequenos e meédios
produlores rurais, facilitando a compra de
sementes e mudas, obhjetivando 0 aumenlo
da producao.

Promover incentivo a producdo rural com
programas de melhioria da infra-estrutura,
capacitacdo dos produtores e apoio a
comercializagdo. '
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’ Infra-estrutura: contratar cinco funcionarios
para fazer {impeza e abertura de esgolos,
’ ‘manutengac de rmata-burros ¢ demais
servicos para a convervacao das estradas, o
que melhoraria a infra-estrulura da area

rural.

Aqmsu,ao “de um rolo compactador pafa
ofimizar o servico de recuperacdc de
estradas e mate-las  em  condigiies
|adequadas de uso por um periodo maior. |
Estabelecer parcerias  com  associacoes, |
cooperalivas e entidades representativas de
classe, tendo em wvista a melhoria da
- ]_ML_’S_?!Q agricola do municipio.

10.02 - Urbanm};‘aoc Sancamento | Promover o apoio a projelos e pragramas de
L(JLIC&Q']O ambiental. |
Manuten¢do de convénios com Secretaria da|
Agricultura e Abastecimento do Fstado de
|Sdo Paulo como o Projeto Vivaleite, Methor

ICdmmho e ogtr_or

H.{H = Licscnvofvcn(!o 0 Turisimo Incremento a0 COmErcio, mdusrna e qewugoq
com a realizacdo de eventos programados:
Feiro do Bordado, Procissao de Corpus
Christi, Via Sacra ao Vivo, Moto Cross, Festa
do Peaa de Boiadeiro, clc.

Promocéo e divulgagao de atividades hgddas'
a0 lurismo e apoio na captacao de recursos;
_' para realizacao de feiras, conqgressos e
| outros eventos. !
Divulgagiio pela midia dos produloe. locais,
[ bem como os atrativos turisticos &
comerciais, o )
Elaboragao dc estudos em parceria com
entidades locais visando o desenvolvimento |
do Turismo Comercial e Turismo Ecologico |

12 Secretana de Esportes ¢ Lazer B _ _

12.01 - Construindo ¢ Esporte - Desenvalvimento  do  Desparto  Amador
‘atraves do incentivo ao preparo de criancas
(e atletas para o esporte. Conservacao do
| Centro de Espories e Quadras poliesportivas.
| Melhorias no Complexo Esportivo Waldomiro
|Ribeiro dos Santos.

i3~ Secretaria de Educagao




4. Secrei‘arfé_Mum_c.fpa! da Cinltura

13 0_! Prcdchs Puf,wm';

médica ¢ alimentar, na periferia da adade.

Reforma o ampliacio de creches para
alendimento do ensino infantil de 0 a 6 anos
visando maior  assisténcia  educacional,

Reforma ¢ ampliacao de prédios escolares
destinados a Pre-Escolas com o objetivo de
aumentar o numero de vagas neste nivel de |
ensino, oferecendo assisténcia educacional,
meédica ¢ alimentar as criangas de 06/07
anos do idade.

13.02 Atendimento
Educacao e Cuftura.

ulegral

d

Reforma ou ampliagao de unidades escolares
destinadas a0 ensino fundamental, a fim de
atender a demanda neste grau de ensing.
Ofcrecer a todos os nivels de ensino
melhores condigécq de trabalho, com a
aquisicao de maveis, aparelhos, utensilios e
outros eguipamentos.

|

Recrutar, treinar, avaliar os professores e
estagiarios da rede municipal de ensino.

' Distribuicae de material, livros pcdagogacw

e livros de conlos infantis, as criangas

-carentes do municipio. |

|sede do municipio.

Aquisicao de veiculos para transporte de |

alunos da zona rural, para as escolas da

Subsidio a0  tansporte  de alunos |
universitarios que viajam diariamente; apoio
a enlidades educacionais de nivel superior. |

13. 03 - Capacitacao.

[Eslatuto do Magistério.

Capacitagao e atualizagao  profissional.
Estudos para  elaboracao de plano de
carreira  do  professor e elaboracdo do

14 .00 — Prechios Publicos

"Melhorias na Biblioteca Publica Municipal,

com aquisicao de cquipamentos, livios e
novos aparelhos. 1




|
|

14.02 -

19.03

Criay e Preservar

- Atendimento

Faucacdo e Cultuea,

i5 Auquums, Empresa Publica e Fun&a;ao

Modemizacao, reestruturacio ¢

Inteqral J

informatizagdo  da  Biblioteca  Publica
Municipal ¢ Museu Municipal.

Mefhoria das instalagoes do Cenlro Cultural
para atendimento de demanda de publico,
mstalacaoe e aquisicao de equipamentos ¢
material permanenic,

Democraluagao da Cultura - Realizagao de
Forum Cultural e Saldo de Arles ¢ Cultura de |
Ibitinga. - L
ApoIo a0s wcntm populares, tradicionais ¢
cullurais.  Incentive  as comeroracocs de
|datas do calenddrio oficial da estera fediral,
estadual € municipal. )
Realizagao de Oficinas Culturais e apoio a
realizacdo de evenlas e encontros culturais

| no_municipio.

Celebracao ou manutengao de convénio para
suplementacao de recursos financeiros a
Associagao de Artes de Ibilinga ¢ da Banda
Municipal Ignacio Correa de Lacerda

Servico Auldnomo de Agua e Esgoto.

15.01 - Urbanizagao e Saneamento.

Servica Autonomo Municipal de Saude.

15.02

Satide deo Cidadio

'Promocio e execucao dos servicos de
‘producdo, agmazenamentoe ¢ distribuicao de
agua potavel.

tscoamento  de  esgoto  produzida  por
residéncias e outras fonles, alravés de
emissarios.

Manutencdo e modernizacao da Est. de’
Tratamento de Agua, e ampliacio das redes
| de aqua e esqgato.

Manutencdo e ampliagac das  atividades
afins, inclusive manutencao das  margens
dos correqos.

Construgao de reservatorio e agua.
Modernizacgdo  dos  equipamentos e
ferramentas. !

Promagdo e cxccugdo  dos  servigos |
preventivos e curativos de saude publica, em
convenio com o SUS.

Implementagae de programas de saide de
familia.
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_Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano e Saneamento

'[ 15.04  Predios Publicos.

Manutencdo e ampliagao dos servicos de
'vigildncia  sanitdria e epdemioldgica, e
atividades afins.

Ampliacdo de atendimento de especalistas.
Ampliacdo de campanhas  preventivas.
Implantagao de Pronto-Atendimento,

|Execucio de construcio e servicos de
reparos em  predios publicos. Reparos e
manutencao de redes clétricas, hidraulicas,
Lentye oulras.

Fundagao FcI'fx-('ack_ona!"i‘{lunicipal d?! Estanaia Turisbica de Ibitinga.

15.05 — Aporo ao Ensino Superior

Promogdo e realizacao de ensino de nivel|
superior.




v] — Manutengao do Ensino Fundament

[X - Fornecimento de Cestas Basicas 20s

ANEXO I1

LI
- JN

I - Cespesas Obrigatorias de Carater Centinuado

=csozl & Encargos Socials
— Alimentagao Escolar

[1T — atendimento Ambulatorial Emergengal @ Hospitalar — 515
|V — Atendimento a populagao com Mecicamentos

/ - Benefcos Previdencianos

v
(41

/11 = Manutencao da Educagao Infant|
| - Sertengas Judicials com Transits €m Juigado
¢ Servidores Publicos

11 - Qutras Despesas e Carater Continuage
1 =1 mosza e Conservagao

|- Apastecimento de Agua



ANEXO DE METAS FISCAIS

Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2004

Metas e Projegoes Fiscals.

I)lacrzmmagdo
e Recena Tolul

III Ruullailo Primario (1-[ }
I‘J ~ Resultado Nommal

V- Dmda Liquida

Exercrc;os -

DO

1

Demonstrativo da Avaliagdo das Metas Anuais:

~ 40.700.000,00

2005 | 2006 ' 2007

8 38.050.000,00
050.000,00

140.700.000,00 | 43.550.000,00
43,550.000,00
0,00

BT

000

As Metas Eslabelecidas para o Exercicio anlerior (2003), foram as

seguinfes:

Melas e Projegoes Fiscais

[ - Resultado Primario Fixado |

11 - Resultade Primario Obtido
i1 - Resultade Obtido — Meta
R

| [V - Resultado Nommal Fixado |
¥ — Resultado Nominal Obtido

L Descricio |

 561.866,39
1.716.342,68

2.102.163,29

-1.154.476,29 |

1°Bim. 2004

830.000,00

Reprogramacio
2004

1.713.064,45

$83.064,45

3.532.760,34

-1.238.171,04

-2.822429,79 |

VI — Resultado Obtido — Meta
{V-v) .
VIL - Divida Liquida 863.992,25

710.330,55

Conforme o quadro “demonstrativo acima, 0% Resultados estimados
foram atingidas e superados no ano de 2003, o que Lambem QCOITCU PAra o primeiro

bimestre o ano de 2004,

Demonstrativo do Resultado Patrimonial:

-' Especificacao

1 Patrimonio Liquido B
1. Patrimonio Capilal

A~ Passivo Real a Descoberto

| Exercicio

__Lm

2001

17.483.338,53 | \13 £53.448,53

Exercicio Exercicio
2002 2003
20.830.942,47



Previdene 1ara

__ B Ativo Real Liguide ' B ] B
— itz de Alienacao Rije 0,00 0,0(
[II = Deapesa de Capital com recursos (e
alienagdo (Total) B I B | -
A - Aquisigao de Bens Moveis/Imovers | | . — -
S Obras e Insta Gl h _ - o o B

o Amortt 7aCa0

Demonstrativo da Estimativa da Margem de Expansao:

E s realizades atestom que os tributos municipars, nos ullime
. Vert crescendo a ordem de 7,0 % ao ano. A metodolegiz utlizace
estudos procurou afastar os efeitos da variagao de pregos e das alteragc _
legistacan tributatia. Dessa forma, buscou apenas considerar 0 aesamento do
amere d (rbuintes, assim como a expectativa fulura de orrecadagoo ©
rescimento real da economia para o exerciclo ae 2008,
Sendo assim, a margem de expansao das despesas obrigatonas de
-arater continuado correspondera, evidentemente, 2os tributos arrecadados o
r s aumento az a caiculo, © 1 ¢ ATIvo 2t

Ampe !
| Taxas
Contril es

Margem Bruta de Expansao

Demonstrativo da Compensacdo de Renuncia de Receita:

A acnes que

acompanhadas das respect
abaixo, ¢ de ac n:r!o com
| | Fal para "ImMn

4 (] MUNOS L0

| Especificacio |

S £asos D wietas na Mmesma. Lamo AlxXo a 1inte

resultem rentnca die recello 1elerem-se o mu nives 3
la arrecadacge do receita a -

A seidiv gug, entretanto esta

was medidas de L'Jli'.[h nsagda, conforme demonstrativo

a Ler Municipal n® 7.285/98 que comrde isencao de

N ITalLt

If;fe;?rivos -
Estimados 2005

 Arrecadacéo 7

2002 2003



Especificaciio | Arrecadagao

IPTU  [1.054.548,11 1.174.987,67 |[1.349.168,09
155 33288511 [341.731,36 |431.376,81
DIVIDA ATIW\ 389.634,36  [392.287,97  1684.982,84

TOTAL l 77 067 58 [1.909.007,00 2.465. 527,74

0,00

Incentivos
Estimados 2005

180.000,00

0,00

80.000,00

| RECURS0S ~ Parte da margem b bruta da expansao da Receita




ANEXO DE RISCOS FISCAIS:

Em conformidade com ¢ que dispoe ¢ § 3° do Art. 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de Maio de 2000, este Anexo lem como objctivo a
identificacao de passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar o cauwlibrio
das contas publicas, bem como das providéncias a serem lomadas caso estes vierem
a se concretizar no decorrer do exercicio financeiro de 2004.

Além dissa, também esle Anexa servirg de referéncia para a eslipulagdo
da reserva de contingéncia a ser cstimada na lei orcamentaria anual, visando
ustamenic o atendimento desses passivos conlingentes e outros 1sces, €ase se
concretizem.

O Municipio de Ibitinga possui diversas acoes lrahalhistas contra ele
movidas, visando indenizagGes lrabalhistas; dentre elas, aguelns que representam
perigo pasa o equilibrio das contas do proximo exercicia, “mportam o montante
aproximado de R$ 800.000,00 (citocentos mil reais), posto Gque ja se enconlram em
grau de recurso perante o Tribunal Superior do Trabulho (TST), cuja decisdo nao
cabera guaisquer recursoes.



