PREFEITURA MUNICIPAL
DA ESTANCIA TURISTICA
DE IBITINGA

LEI N° 4.904, DE 18 DE SETEMBRO DE 2019.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar
Termo de Convénio com a Instituicio de Ensino
Superior Esticio, objetivando a realizacdo de estagio
curricular obrigatério, nio remunerado, e da outras
providéncias.

A SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE IBITINGA, Estado de Sdo Paulo, em conformidade com a Lei Orgéanica do
Municipio, € nos termos da Resolugdo n°® 5.323/2019, da Camara Municipal, promulga a
seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Convénio com a Instituicdo de Ensino Superior Estacio, objetivando a
realizacdo de estagio curricular obrigatério, ndo remunerado, aos estudantes da referida
instituigdo, nos termos da minuta de convénio de estagio anexo, o qual fica fazendo parte
integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes do disposto nesta Lei
serdo custeadas por dotagdo propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTINA MAi A KALIL ARANTES

Prefeita Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Administragdo da
P. M., em 18 de setembro de 2019.
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ESTACIO CARREIRAS
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

€Estacio

CONCEDENTE DO ESTAGIO (EMPRESA) CNPJ ou CPF e Registro em
Conselho

Enderego CEP
E-mail Tel. ( )
Representante Cargo
Local do Estégio (setor ou enderego do estagio)
INTERVENIENTE (INSTITUICAO DE ENSINO) CNPJ
Endereco CEP
Representante de Ensino Cargo
UNIDADE/POLO DO ALUNO
NOME DO(A) ESTAGIARIO(A) MATRICULA CPF
CURSO Administracao
DURAGAO / PERIODO DO ESTAGIO:

meses. De / / a / /
NUMERO DA APOLICE DE SEGURO SEGURADORA

[ JOBRIGATORIO, conforme permite o Art. 12
da Lei 11.788, devendo, porém, objetivar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem
profissional do (a) aluno (a), sendo o pagamento de
bolsa ou contraprestagdo opcional e ndo obrigatério,
em forma de auxilio educacional, pelo empregador.
Remuneracao:
[ 1 Nao remunerado
[ ] O estagiario (a) recebera uma Bolsa de
Complementagdo Educacional mensal, no periodo
do estagio, no valor de RS , que devera ser
paga até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.
[ ] O estagiario(a) recebera por
contraprestacao:

[ ] NAO OBRIGATORIO,

Remuneracao:

[ ] O estagiario (a) recebera uma Bolsa de
Complementacgdo Educacional mensal, no periodo
do estagio, no valor de RS , que devera ser
paga até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.
[ ] O estagiario (a) recebera por
contraprestacao:
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1. A Concedente autoriza o(a) estagidrio(a) a
realizar, em suas dependéncias, um periodo de
estagio que se regera pelo disposto no presente
instrumento.

A O (a) estagiario (a), para quaisquer efeitos,
nao tera vinculo empregaticio com a Concedente
nem com a Interveniente, conforme o Art. 3 da
Lei 11.788, de 25/09/2008.

3. Durante sua permanéncia no local de
estagio, o (a) estagidrio (a) estard segurado
contra acidentes pessoais, conforme prescreve o
inciso 1V, do Art. 9 da Lei 11.788, pela apdlice
supracitada neste Termo de Compromisso.

4. Estagio podera cessar, mediante simples
aviso por escrito, de qualquer das partes, nao
cabendo indenizagdes a nenhuma delas. Da
mesma forma, poderd ser prorrogado mediante
entendimento entre o (a) estagidrio (a) e a
Concedente.

5. Os seguintes fatos importardo na cessagao
deste Termo de Compromisso, se oficialmente
comunicados a Concedente pela Interveniente:
término do curso, trancamento de matricula,
abandono do curso ou transferéncia para outra
instituicdo de ensino.

6. Estagiario (@) devera cumprir a
programagao de estdgio e o horario estabelecido
pela Concedente, desde que ndo coincida com
suas atividades académicas. Na impossibilidade
de fazé-lo, devera comunicar a seu orientador,
em tempo habil.

7. A jornada de trabalho do (a) estagiario (a)
e o local do estagio estdo especificados em
campos deste documento, respeitado o limite
maximo de 6 (seis) horas didrias / 30 (trinta)
horas semanais, conforme o inciso Il, do Art. 10,
da Lei 11.788.

8. Em consonancia ao §2° do Art. 1, ao §2°
do Art. 3 e ao Art. 15 da Lei 11.788, as atividades
a serem desenvolvidas pelo (a) estagiario (a),
descritas no verso deste Termo de Compromisso,
deverdao ser pertinentes ao curso em que se
encontra matriculado (a), evitando-se o desvio
para funcdes inadequadas e estranhas a sua
formagao académica.

9. As concessoes de bolsa-auxilio e de
auxilio-transporte sdao compulsérias, exceto nos

casos de estagios obrigatérios, conforme o Art.
12, da Lei 11.788.

10. De acordo com o Art. 13 da Lei11.788, o (a)
estagiario (a) terd direito a recesso remunerado
de trinta dias, apés doze meses de estagio na
organizagdo, a serem gozadas preferencialmente
durante as férias escolares. O periodo de recesso
serd proporcional se o estagio for inferior a um
ano.

11. O (a) estagiario (a) serda submetido (a) a
avaliagOes periddicas, a fim de que seja verificado
o seu desenvolvimento durante o estagio, cujos
resultados serdo encaminhados a Interveniente
em forma de relatério circunstanciado.

12. A Concedente se obriga a enviar a
Interveniente, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatério de atividades deste
estagio, com vista obrigatéria do estagiario,
conforme o inciso VI, do Art. 9, da Lei 11.788.

13. O (a) estagidrio (a) se compromete a zelar
pelos instrumentos, equipamentos, materiais e
instalagdes de propriedade da Concedente que
Ihe forem confiados, reservando-se a esta o
direito de responsabiliza-lo(a) pelos danos que
por ele(a) tenham sido causados por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

14. O (a) estagiario (a) se compromete a
respeitar regulamentos internos da Concedente e
a observar as normas que resguardam a
manutengado de sigilo sobre as informagdes a que
tiver acesso.

15. O (a) estagiario (a) expressa ter
conhecimento de que toda contribuicdo pratica
ou intelectual desenvolvida em funcdo de suas
tarefas como estagiario sdo de propriedade da
Concedente, ndao tendo direito de subtrair, na
totalidade ou em parte, programas, documentos
Ou arquivos.

16.  Fica eleito o Foro da Comarca do local de
assinatura deste termo para dirimir quaisquer
duvidas que possam surgir em decorréncia do
presente documento, uma vez esgotadas todas as
possibilidades de entendimento amigavel entre
os envolvidos. E por estarem justas e contratadas,
assinam as partes o presente TERMO DE
COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e
forma.
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DIA(S) E HORARIO(S) DO ESTAGIO (méx. 6h diérias ou 30h semanais, §2° do Art. 10 da Lei 11.788)

2°. FEIRA 3% FEIRA 4°. FEIRA 5% FEIRA 6.FERA | SABADO DOMINGO

— ——

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

Assinaturas Obrigatdrias
Supervisor do estagio na empresa Professor-orientador do estagio na Instituicdo de Ensino
Nome: Nome:
Tel.: Tel.:
Assinatura Assinatura
Local e data de emissé&o: : de de 20

Assinaturas Obrigatérias e Carimbos (se possivel)

Concedente (Empresa)

Estagiario (a)

Interveniente (Instituicdo de Ensino)
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