MUNICIPAL DE IBITINGA

@ | A
@ |
:LEI Ne 1,003, OE 22 DE JUNHO DE 1,972

®
) 0 PREFEITO MUNICIPAL DE IBITINGA, ns con-

@ formidade do disposte no ertligo 27, do Decreto-leli Complementes/
@ne 9, da 31 de dezembro de 1,969 (Lei Orgé@nice doe Municipica) e
@noe termos da RESOLUCRD NR 1,099, de 1.972, de Cémera Municipal/
yde Ibitinge, promulga a seguinte lai.

015P0SICUES PRELIMINARES

Artigo 1¢ = Esta lel institul o regime ju

eidico doa Puncionsrios da Prefeitura @ da Camara do Municipio =
e Ibitinge.

4 Artigo 29 - Pera oa efeitos deste Estatu-

.t-o, funclonsrio 6°v pessda legaslmente inuvsatirdes em cargo pUbli -
CO.

® Artign 30 - Cargo piblico & o comjunto de
®uaverss , stribuigoes responsabilidades comstidea aao funcioné-
.ria.

&

Artigo 48 - Aocs cargos publicos, obrigas -
oriaments criedos por lei, com denomineg@c prdpria e em numero/
:aarta, corresponderio valorsse rapreaentedaa por refarencisa nume
rices ou simbolos,

Artigo 52 - Os cargos pdblices sac de cer
ralra ou isolados.,

§ 12 -~ 580 de cerrsira os quas me intagram
gm clemcoa,

&
e
@
8,
®
8

T ~ § 29 - 580 isoledoe o8 yus neo podam ipts*’
‘Frar em classss ® correspondem & certs e determinede Fungeo.

Artigo 68 - Clesse é o agrupements de cax
@oos de identics denomipagso, com o mesmo conjunto de ateibuigCes
@ respneebilideds B da igual padrsao de vencimepntos,.

L Paragrafo Unico - As atrﬁ.buigaue e reapoﬂ
@ onilidaden relativee @ csde oclesas sarso sspeoificedas em regu=
@hﬂmﬂntﬂn que inzluird me seguintes indicegopas danominagap, cadi -
aha, desericiao sintetice, exsmplos &f{picos de tmrefus, Quelifice~
@%ao minime perm o exercicic @, se for o cmso, reguimitos legais.

® Artigeo 78 - Cerreire @ m edrls de clessess
ecalonades, eaqundo o grau de rasponsabilidede & o nfvel de com
‘Plaxidade daa mtribulgose.




Artigo BR - Quadro & o conjunto de cerrel
res e asrgos isoledos. _

Artigo 99 -~ £ vedmdo cometsr eo Pdncliond-
rio sengargos ou ssrvigos diversos dos ds sua carreire ou oarfo,/
exneta eas Pungoes des cheflam ® ms comiasdes.

.
e
ST

Artipe 102 - NEo heveré egquiveléncie en =
.trs es diversae cerpeires, guanto ds atribulgbes funclonsis,

riTuLo x

Bo Rrovimento e de veoBncin

CApfTULE I

Do Provimento

Artigo 112 = Os cargos publicos serao pro

vidos pors

®
®
o
o
]
o
e
@
o
§c
@
o
®
@
@
@

1 - Nomeagdoj
I1 -~ promogang
111 - Trenafersnciaay
IV = reintegragha;
¥V - remdiissBoj
VI = Eﬁt@?ﬂitmmantag a
. VIl « vaversso,
Artiga 120 - §& poderap ser investido em
argo pabiicp quem setisPizer os megulintsse raguisitosr
1 - ssr brasileirog
1! - tsr completedo 1B anoe dB idede;
et v 111 - oster em gozo dos direitas pblitiqug{“”
I¥ - sster guite com as obrigagoes milits

V = tar boa sagdeg
Vi -~ gozsr de boa ssude, comproveda om &-

@ramea l’ﬂé dieos

o Vil - poessuir aptidap para o exercicio da
Orungiay )
o VI1Y - tor-ss habilitado prévismente em ocon

.cureﬂ. ressalysdes 8@ sxeegdes previstes em lei; |
@ 1¥ =« tar atendide se condigoss sa'peteg@iaf
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preegcrites em lpl, decreto ou regulamento, pera determinadoa car

gos ou carreiras,

PardégraPo Gnico = O provimento dos cargos
epﬁblieos da Prefslturs & des Camers Municipel, & da competéncie -
privetive do Prefeito e do Presidente da Camare.

SECRO I

Da Nomgegdo

Artigo 130 - @ Nomeagao serm feltar
1 - em varater wekivo, quando se trater =

@do cergo do carreira ou isoclado;

I1 - em comissda, quendo se tratar de car=

§gu isoledo gue,; em virtude de lei, wselm deve ser provido.

@
secho 11

Do Concurso

Acrtigo l4% = A numesgeEc, pesra cargQo qua =
deva ser provido em cerater efetivo, depende de hsbilitagBe pré-
via em concurso publice de proves, ou de provas e t{tulos, res -
puitadas a ordem de claesificag8o dos candidatos sprovaedos e veds

L. das quaisquer ventagens entre os concoerrentes,

® Pardgrafo Unice - Ds gargos de provimento
@em comiss8o sdo de livre nomeagao @ EXONSTAGAO.

Artigo 150 = fs gnormes gerels pare 2 repe
lizﬂgan de concursos @ gere 8 canvasegeo ® indiomgBo dos candida
Qtns, sersc estabalecidas am regulamanto,

§ 19 - Alam dee normss yereia, 02 concur-
s08 serso regldos por lnstrugGse sapsciaia, qua desvarhRo asr Bexps
@ 9ides pelo orgao gompetente, com ample publicideds.

& § 208 = 0 plene jamento 8 & exacugao dos -
@ concurnos deverso ser centralizados em um 8éd orgBo.,

Artigo 168 - Poderéd inscrever-ss em con -
cvuraa guem tiver o minimo de 1B B o maximo do A0 snos de idede,

@ Pardgrafo Unica - 0 limite méximo de ida~
@de previsto neste ertigo poderé ser digpenesde pera acupentse da
@cargos pdblicos,

& Artigo 172 - 54 saran aceites as inscri -
@ cove dos candidatos que tanham atendidoe ea axigéncies contidas/
L
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@ n®°9 normas gerels @ nas inatrugoes sspaclialsa.

@ Paragrafo dnico -~ Encerredas as inscri -
@ goma, legalment® processadess pera o concurso a investudurs ... em
® quelquer cergo, mi@o sa abrir?o noves entes da sue reelirecio.

Artigo 18¢ - 0Oa concursos sar&c julgados
por comisesdo em gus pelo menoe um dos membros seja axtraphe B0
servigo pdblica municipal.

@
& Artigo 192 - O preszo de validaede dos con
® cursos sera fixado nms instrugoes especieis, ats o maximp de 2
@ mnos.

o

Artigo 208 = 0 concuran deverd estar ho-
® mologedo pelo Prefaito ou Presidente da CGmera, dentro de 90
@ dims, s contaer do sncerrasmento dms inscrigoss.

SECRD 11X

Ds Promogag

Artigo 210 - Ae promoghes serao feitms -
@Jde cleese para classe, obedecldos os critérins de entiguideds e
@merecimento, alternadamante,

® _ " pPerédgrafo unico - As promog0es OCOTTELAD
.sampre que houver vega.
Artigo 228 = 0 meraccimento @e apurarad sm

pontos, mavaliasdos em escala de 0 e 100, pars gads um dos saguin
tes fatOreea:

1 - sficienciasy
11 - dedicagao sa servigaos
11T - disecipline;
IV - pontualidade;
V - iniclativa,

§ 1 - S& serso considersdos, pera efesi-
@tc de promogie por merecimento, os Funcliondrios qus obtiverem o
@ minimo de 350 pontos, na some dos fatores enumerados neste ax
@igo.

@ § 2¢ - Quendo scarrsr ampets na apuragso
@0 merecimento dos funcionarios, esrao levados em considsragao,

@ ucessivamente, pere efeito de desempeta, os saguintes elemen =

@Rons
o

I -~ tftulos @ camprovantes de econclusag/
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ou frequéncis em cursca, semindrios ou simpéalca, dgsde Qque re-
lacionados com & PuncBo exercidag

11 - @ssiduidads;

IIT -~ encargos de fam{lia,

§ %3¢ - Se perelstir o smpata, sers aplice
do o vritdric da antiguideda,.

Artigo 230 = A antiguidade corresponders/
ao tempo de ePetivo exercicio no cargo, computado sm dias,

§ 1P = Quando ocorrer smpets ne apuragao/
de sntiguidsde, ter3o preferéncie os funcionarios que spresanta-
ram gs ssgulintes requisitos, pele ordemsy
1 - medor tempo ds servigo piblico muniecd
pal;

11 - meior tempo de servigo publico;
111 - maioree sncargos de femilises
I¥ - mafor idade.

§ 22 « N8o sereo considerades, para o8 @=-
feitos do pmragrafo anterior, oe Pilhos malores ou oe que exserce
roem gualquer atividade remunareda,

§ 38 = Hevendo fusao de clessesa, 8 anti -
@ Juidade abrangera o afetivo exercicio na clesse anterior,

| Artigo 2492 -~ Pera todos os afeitas, ssrg/
@ coneidsrado promovido o funcionaric qua vier a falecer, sem que,
@ no prazao legal, tenha sido decreteds sus promogpaa,

® Artigu 25¢ = Ao funclionério sPmtede pars/
tratar de interesscfd particuler, scmente se sbonarso &8 vantae -

.gana decorrentes da promogaa, 8 partir da dete da resssungaon.

® . Artigo 268 - Serd declarade saom efeito =
@promogBo indavids ©, no caso, promovide quem da dirsito,

: § 12 - 03 afeitos desta promagea rotrosgd

rao & data da que tiver aido enulweda,

& § 22 - 0 funcionario promovido indevida -
@rents, salvo ddle ou ma P8, nao Picara obrigedo & restituigec do
@rve mzis tenhba racebido.

@ Artigo 272 - NBo ©oONCOrrerSc ©@ PromogEo @
@'uncionarios gus nco tiverem, pelo menos, um ano de efetivo exer
@f{cia na cleese, salve me nenhum praeencher esem exigéncis,
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Artigo 288 = Ac Punclianario & assagursdo o
direito de recorrsr des decisoss roferentes & promogao, se enten
der sido praeterida.

Artigo 292 - A® prompgdes serao procdsss-~
.dﬁe por comisasd@o sspecisl, conetituida pelo Prefeito ou Presiden
@ te da Camsra, em gue terao participeg?ec obrigatoria o responea -
@vel pelo orgdo de Pessoal e o Procuradom, quando houver.

.cuuaaman'tn des pramogoee serso objetoc de regulamento,

ferégrefo Unico = A &8 mormes pare o pro -

SECAD 1V

De Tranferéncia

Artigo 300 = § Puncionario podaré ser =
ransfarido de um para outro cerqgo de carreirs ocu fiaolsdo, ou de
.um pera outro cargo isoledo, desde gque configureda ® semelhange/
.da mstribuicces & 8 igumsldade ds remumeragao.

® ]
® § 12 = A tranaferancia sere feltas
@

I - a padido do fPuncionario, stendide & =
@®convenidncia do servigo; au

® 11 - de offecio, no interesss da administra
‘.bgn.
® § 22 - Nos cesos mencionados pa paragrafo
.ntar!.or, devera ser respaltada a habilitegao profissionel do =
funcionario.

Artigo 312 - 0 interstf{cio pare a transfs
.rancia do funciongrio sera de 365 dies de efetivo exercieian no

@°°T9°- _ e

e Artigo 322 - A trensfPersncis pare cargo b
arreira obedecers es saguintes condicgoess

o I - se for ® pedido, B4 podera aer Peite/

@rara voge 8 ser provida por merecimento;

@

I1 = nao podera sxercer de um targn de ca-
B ¢classa;

III = 90 podard sfetivar-ss no més sasguinte
ap das promogoss.

Artigo 332 - A tranafersncia por permuta/
pracasaeré a roQquerimento de ambos o8 interessados 8 de soOr-

com a prescrito nesta segiao,




SECAC v
Da Reintegragao

Artigo 348 = A reintegragaoc, Hdecorrente da
dacismo judicial transiteda em julgado, é o relngresso no sarvigo
.pﬁhlico, com ressarcimento des ventegens atinentes so cargo.

@ Artigo 358 = A reintegrecgeo sera Feita no

.eargo anterlormente ocupado; se ssts houvar sida transformado re=
sultents da transformageo, s, se extinto, Bm cargo da remuneragao
e fungoes sduilvalentes, atendida a hshilitagso profissiomal,

® Paragrafo unice - Nau sendo possf{vel aten=
@ der ao disposto neate artigo, fleard o reintegrente em disponibie-
lidade.

Artigo 362 - 0 Puncionario qus estivar ocu=-
@ pendo v carge de reintegragdo serd sxonsrado, ou se acupava outro
@® cargo municipel, sers = este reconduzido, sem direito a indenize-

Ca0,
@ Artign 372 - 0 reintegredo seré submatide/
® . oxeme mddico 8 eposantado, gquando incapaz,
@
& SECKG VI

Da Readmigamso

@ Artigo 389 ~ A readmiesSoc & o reingressp -
® 45 funcionério demitido, mo servigo publico, csam gualguer direito
a rassarcimento,

§ 1o -~ A rerdmisseo se fara por ato sdmi -
nistrativo a depsndera de prove due capacidade, vsrificede em exa=

ma meédico.

§ 20 - 0 .readmitido conterd £o tempo de my

vigo pUblico sntericor, pera efeitn de asposantsdoria m disponibill

) o p s P R P -
. dﬁds.

® § 32 - A roadmiesso do funcliondric demiti-

@ co serd obrigatoriements precedlda de reexeme do resfectivo pro =

conso andministrativo ® 80 meré determinadms ante a conclusao de e

@ nio acarrote imconvenidncia para o ssrvigo pdblico.

Artigo 398 = Raspaiteda a hebilitagdo pro=
fisnional, a resdmiesao se Para na primeire vags & asr provida pr

@

i
marscimanto,.

o

&

o



Parsgrafo dGnico - A rpadmise®o far-pe-d,ds
.prefaréncia, no cargo anteriormenta ocupado pu em outrou de sttl -
@ruicSes snaloges e da remunersgio equivelente ou inPerior.

&

o | SECRO VIY

Do Aproveltamento

Artigo 409 - 0 aproveitamento & o retorno
funciondrio em disponibilidade ao exercicio de corge publicao,

§ 12 - 0 aproveitemento dependera de proave
@Ue capecidade, verificeds em exame médico,

® § 2¢ - S8 o laudo médico nao Por Pavoravel,
@ novo axeme médico eera realizado, epds decorridea, no minimo, S0
@cies, ,

S § 3¢ - pProveds & incapecidads definitive,/
serd o funpoionério sposentado no cargo em que Torm posto sm diapg

@nibllidade, ressaluada a hipotese de resdaptagao.

Artigo 419 - Se o funciondrio, dentrn dos
prezos legais, nao tomar posss ou nao entrer em exerciclo no car-
go em qus haouver side aproveltedn, sera tornado sem efeito o apro
vaeitementn ® casseda a digponibilidads, com perda de todos os di=-
reitos de sus anterior eitumgho, selve motivo de fBirga melor, de-
videmaente comprovado.

Artigo 42C -~ Hawvendo maie de um concorren=

te & meema vags, ters prefsrencie o de malor temps de disponibili
dade @, no ceso ds empats, o de malor tempo no mervicgo pdblico,

<3

SECKD VITE

Da Reversao

Artigo 439 - A reversao 6 o relngrasso do
@ 2posentado no servige publica, apods verificagao, am procassn, de
@ ques nao subsistem os motirvos determinentes de Bpoasentedorie,.

§ 10 - A reversmo msers Faits pasdido ou -
® . of{cic, atendide sempre o intsereesse publica.

§ 28 = A reversao depender: da prova de ca
pacidade, verificeda am axame medico. :

§ 32 - 0 funciondrio revertido s pedide,sad
poterd CoNcCOITEr a promogad, depols de haversm sido promovidos to
dos o8 gus integravam sue classe, & Spoca dea TEVETEAO,.

Artigo 449 - Respaitada a hebilitegasc pro=-
fiasicnel, 8 reversso ssra feita, de prdfarencia, no cergo ante =
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gﬂﬁﬂfiﬁfméﬁté scupada peln sposentedo, ou aem cubtro de etribuli¢gses
apaloges,

Artigo 458 ~ O sposentado em cmego isocledo
‘néio poderd roverter pare cargn de ocarrsira.

@ Artigo 468 - Serm tornade ssm efeito e ra-
verseo & cossatda 8 aposentadoria do funcionario qus, nos prezos -
legais, noo tomar posse ou ndo sntror em exercicio no carga pera/
o qusl hajas sido revertide, salvo motivo do Porgs meior, devide -

mmanta saomprovado,

Artiga 479% - A ravereso noo dera direito,/
pera novs aposentadoris e dispobibilidade, @ contagem da tempo am
@ve © funcionérino esteve sposentsdo.

@ Artigoc 489 = O funciandrie revertide, e pe
@dido, mneo podsré ser novaments eposentedo, com melor remuneragso,
@entes de decorridos 5 anos de reverssp, selvo se sobrevier molée~
@tia que o incapecite pure o sarvigo piblico.

¢ caetvuLo 1T
. bbb T O COCC T RO CCs

Dm Vaoancla

Artigo 698 - A vacancia do cergo decorrord

' Y X KX
Q.
13
o

1 - exaneragaos
11 « demissBog
111 - promogso;
IV - trensfarsnclin; ey
¥ - mposentedoriay
¥l = falecimento.

Artigo 502 = Der-se-38 8 exoneregao, a pedi
do ouv ds offcio.
Pardgrafo Unice - A exchermsgdo podera s6r
de offeio quenda:s
I - e tratsr de ceargo em eumiasgn;
1I = o funciondric naoc sntrer em exarciclo

@na prezo lagel,

Artigo 519 - A damisseo sers spliceda comd
‘banalidada, nos casos previstos neste Estatuto.

YfruLo 11

Na Poees » do Exercielo

capitutn T

o
&
@
&
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De Posee

Artigo 528 - A passe @ o ato que investe ©

@
®
®
® - ,
.cidadaa em cargo publico.
@

®sos do promogBo, reintegregan e designegBo para o desampenho  de

Paragrafo uUnico = N@o havere posss nos ce-

.Funl;go grotificada,
® Artigo 532 - A posse verificar-sme-a median
‘ta sgsinature, pals sutnridede compatentes e pelo funclonario, de
termo em que se campromsts a cumprir Flelments os daveres e atri-
hyigoes do cerga, bhem como es exlganciss daste Estatuto.

&

& Artigo549 = Saa competentee pars dar posses
& I - 0 Prefeito e o Presidente da Camara;
® I - Os responsdvels peslos orgios direstamepn
®te subordinsdns ao Prefeitoj

® 111 - os responedvels pelas atividedaaba Pas
® ;001 de Prefeitura » da Cémara,

: Artigo 552 = A autoridads que der poasa de

.uaré varificar, aob pene de responsabilidads, se foram satisfei -
@ ted as condigoes estabelecides em lei ou regulamento, pare & in -
@ vestidure no cargo,

@ Artige 568 - A posss daverd ocorrsr no pra
@0 de 10 dias, contados da dats da publircagao do ato de provimen=
.tnﬂ

® § 12 - Esme prmzn, a reuqarimento do inte-
.gas_aada, podera ser prorrngado por mais 10 d.lae, med:.anta ato de

autoridade campetente pera dar poase,

a8 § 28 - 0 térmo inclal do prazo pars posss/
@®Jdo Funcionado, em ferias ou licengs, serd o da dete em que voltar
@ oo servigo.

@ Artigo 579 - 0 ato de provimento sers tor-
® nedo sem ofelito sa = posse nao eeorrer dentre do prazo legal,

capfruLo 11

bo Exercicio

Artigo 589 - D exercicio é n desempenho dia
deverss & atribuigoes da cargo publico,
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@ Paragrefo tnico =~ 0 infcio, @ intarrupgao
@c o reinfcio do exsrcicio sersc registrados nos asssentamsntos in
.dluiduais do funecionarin.

Artigo 592 = 0 exerci{ecio deva ser dada pe=-
lo chefs da repmsrtig@o onde for designado o funcionsario.

® Artign €02 = 0 exercicio #ers inicio no

@ Prazo de 10 dies, contados: _ )

@ I - da data da publicagao oficiel do ato,
nos casos de reintegregao ou designagso para o desempenho de fun

.Qﬁgd gratificeds;

) Il - da date dea poese, nos demals casos.

@ § 1e - fege prezo, & reuqgerimento deo inte

ressadn, podsrd ser prorrogadao por mais 10 dias, mediante ato dm
eautoridud, competente para dar o sxsrcioio.
P P

@ § 2¢ -~ R promogdc naa intesrromps o exerci
cio, gue sers dedn me nova claese, a partir de date da publicas =

@ ¢2o do ato de premogao.

@ § 39 - 0 funcionério, trensferide ou ramg
@ vido, quando lagalmants afastedo, tera np prazo para sntrar em -
@ sxercicio contads da deta em que voltar 2o servigo.

Artigo 61¢ - 0 funcionarie, ume wvez provi
@ do em cargo plblico, devera ter exercicio em repaxtigsie, em cuje
lotecae hoje claro.

Artigo 2% - Nenhum funeionério pndera tar
exercicio sm repertigao difersnte daquele em que aamtiuer lotada,

smlvo 0s cesos expressos permitidos por aste Estatuto.

Artigo 632 - Ao entrar em exercicies, o =
funciondrio epresentsrd =0 orgao campetente os slamentos nscaasd

rica ao sssentamentio individuyal.

Artign 648 -~ O funciondric investido em -
cargo, cujo provimento dependa de fiangas, n2o podera antrar em
sxarc{cio sem prévim satisfeciBn dessa exigancia,

§ 10 -~ Sgra semprs exigida fiange do fune

clonarioc gue tenha bens, dinheirc ou vaslaras publices, sob asuD
guarda ovu respansabilidada,

§ 29 = A fianga sora sprestads, indsferen

tementoe:

-
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I - am dinheiroj

IT - em tftulos da divide pdblicag
III ~ em apflices da segure de fidelidsds -
'fu‘nci‘unal, amitidas por instituto oflcial ou emprésea legalments/

avtogrizadsa;

, IV - em carta de flanga fornecida por pss-
aga de raconhacids ldoneidades B capmcidada scondmice, a juizo da
administracgao.

§ 30 = Noo se admitiréd o leventemanto da
fianga, esntes de tomadss eas contes do funcionsrio.

§ 49 - 0 Puncionario responsével por sl -
@ cance du desvio de bens, dinheire ou vaslores piblicos, n3o fica-
@ re isanto de responasabilidede administretive, minda que o veloz/
@ de rianga cubre os prejuizos verificedos.

Artigo 654 - 0 funcianario gue naa entrar
em exercfcio dentro do prazp legal, sard excnerado do eerqgo ou
destituido da fun¢ao gretificada,

TITULD TIX

Dos Direitos e VUsntagens

capYTULO ¥

Do Tampp de Servics

Artigo 668 ~ A apursgso do tempa de sarTvi
¢o sara Faita am dies.

§ 12 - 0 numero de dias serd convertido em. ..
anos, caonsideradaos ds 365 dias.

§ 20 - Feita = converefo, 08 diaa rastan=
tes, etd 182,n%c0 ser3o computados; se ssse nimers Fir excedido,/
havera errodondamento pare um sno, para sfelto de sposentedoria,

Artigo 678 - Sgré canaideradn de efativq/
exerci{cio o perfodo de aPastamanto, em virtudas dag

I - féeriasmy

IT - casamento, até B dias:
111 - luts, ate 8 dies, por falecimenta da
conjuga, peis @ Filhos;
IV - luto, etéd 2 diaa, por falecimento de
irmao, sogro, tios, padrasto, medrasta, cunhados, genra, nare o
descendentas;



- convocagao pera obrigegoes dacorrentes
YI! = juxi @ outros servigos obrigstdrios pr

VIII ~ desempanho de fungao legislative feda-

estadual oau municlpel;

IX = licenge~prémio;

X = licange 4 Punciondrie gestents;

X1 = licenge 8 Punclonsrio acidentedo em sr

viga, ou acometido de doenge profissional cu moléstis gravej
X11 - licenge dos artigos 86 a 91;

X1I1 - mimss@c ou estado am putros pontos do -
tarritdrio necional ou do axterior, guendo o afestamento houver «
“aidn sutorizade por ato do Prefelito ou do Presidaente da Camars;
XIY -~ faltas mbonsdas,

Artigeo 688 - Pare afeito de aposantadoria/
@~ disponibilidade, computar-sa-a integrslmente:

& I - o tempo de servigo publico federmel es=
@ tedu=l e municipal;

& IT = o perfioda de sarvigo ativo nas forges/

armedes, contando-ss em dobro o tampo porrespondsnte a mpe?aanB/
de gyerra, de gue o funcionario tenhs sfetuvemsnts participado;

@ III - o tempo de sorvigo prostedo como bxtes
@numarério ou sob qualgusr fdirma da mdmiesSo ou contratagia, desde
.que ramunerada pelos cofras municipeis; -y

@ IV = 0o tempo de servigo prestado em autar =
.quias municipain, e=staduais 8 defedersis;

V - o tampoc em que o funcionério estsve em

disponibilidade)

VI = o tempo em que o funclonario esteve da
licenga pers tratamento de sadde,

»

Attigo 698 - E vededs & scumulagao do tem=
@ro de servigo prestado coocorrentemente em dois cu mais cargos ou
mfuncoes publieas, ou em entidedss eutarquices ou parsestatais.

capYTuLo 1T

Da Estebilidade

Artigo 70€ - O Funclonéric nomeado em cers
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3@@25%5@ efestivo adnuire a establlidade apds 2. anos de efetive e-
.iarmiaics
® § 12 « Minguem pode ser efetivado ou ad -

guirir setmbilideds, se n3o tiver premstado concursc publico.
® £ 29 ~ A petsbilidade ss refere mo servi-
:«;a pOblice 8 nao so margo ocupado,
) Agtigo 718 - 0 funcionario estoval somBR-
@te perdsrs o ecergo:
® 1 - sm virtude da dseciseo judiclal trenai
@teds sm jJulgado;
) I1 - madiente processo adminiatrativo, am
@ qve ihe ssj2 asssguradsa pmple defesa;
@ IIT - gusndo fFor extinto 0 cBrqo.
® capfyuLo ITI
Das Farias
: Artigo 720 - 0 funclondrio tera dirsito @

gozo de 30 dias consecutivos de fsriss, anualmento, de acdrdo wm

escela organizada pelo orgs®o compestants, ‘

. § 12 = Somsnte dapoks do primeiro ano ds
@exercicio no cargo pdblico, o Funcionario sdquirira diredto a fé-

§ 29 - Weo tord diveito a Péries o funcio
nérioc que, durents o perfcda squlisitivo, permsnscar am Qbdzo de ~
@licenge pars tretar de interesse perticuler ou des mails deo 15 fal
@tas injustificadas, ’ ‘ i S e NEE
@ § 3¢9 - £ vededo lever & conta de Périem -
@ou2lquer falta aso ssrvigo.

® Artigo 73¢ - Em ceaos excspclionels, 8 cri

tério de adminietregso, es feériams poderso ser gozadess em dois pe
@riadns, nenhum does quaels poders ser inferior B 10 dias,

Artigc 749 - E proibida s mscumulagao da
foriam, ssluo por absclute nesceasidads de servigo e pelo maximo/
sde Z Bmnos.,
§ 1¢ - Somente serdec considarades como réo
gazmﬁaa, por absolute neceesidade de servigo, ms Periems Que o -
afunminnério deixar de gozar, medientes decdes®p escrite do Prefei-
to ou Preeidente des Camere, esxsrada em procesan 8 publiceda ne
Forme lugal, dentro do exercicio = gue wles carrespondem.

§ 20 = As Périas nao gozadmae até e vigén-
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ela déate Estatuto, poderan ser, a requerimenta do interesaada,
contadas em dObro para sfelto de esposentadoria ou gozadas opor-
tunamente, a critéric da administragaa,

Artigo 752 - £ fascultado ao funcionariog/
gozer férims onde lhe conviér, cumprindo-lhe, no entanto, comu-
nicar por eacrito so chefe da repartigso, ssu andaré@o sventual,

Artigo 768 - O fPuncionario promovido, =
traneferido ou removido, durante as Péries, nAU seras obrigedo a
apresentar-se entes da termina-las,

capfTuLo 1v

Das_ Licangas

Artigo 772 - Sera concedids licenga ®o
funcionariot

1 ~ para tratamento de sadde;

1I - por motivo de doenga em psssoa da fa

) miilim;

I11 -~ para repouso 8 gestente;
IV = pars tretemento de doenga profissio-
nal ou em decorrancle de acidente no trabelhog
V = para prestar servigo militer;
VI - por motivo de afastamento do canjuge
Puncionario ou militer;
VIt - gompuledriaj
VII1 - como premic & aamiduidads;
iX = pars o dasempenho de mandaio loeglale
tivos
X - para trater de intersess particular;
XTI - por motivo espacial,

Paragrefe Unico - 0 ocupents ds cerge de
provimente sm comissap nao terea dirsito & licengs para tratar -
de interesse particular,

Artigo 789 -~ A licenga despendente de exa
me madica, serd concedids pslo prazo indicado mo laudo cu atas-.
tudo,

Paragrefo dnico = Findo o prazo, poders/
havar novo Bxame 8 o laudo ou stestsdo concluira pele volte w0
asrvigo, peles prorrogsgao Os licenge ou psla sposentadoria.
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Artigo 799 - Termineda a licenga, o fun=-
@® cionério resesumira, imedietements, o exsrcicio do cargo, rea -
@® ecslvzdo o disposto no peragrafo dnico do artige seguinte.

® Artigo 802 -« A licenge podara ser prorrg

o gatda de oficio ou a psdido, :

o Pavagrafo unico - 0 pedide devera sar a=
presantada pelo menos 3 dies antes de findo o praze da licangaj;
s8 indeferido, sard comtado como da licenga u perisdo compresn-

dido sntre a dete dao termino @ 8 do conheciments oficinl do des
. A=t
® pacho.

Artiqgo Bl? - As licengas dentro de 60 -

@ cies, comtedo do término da anterior, serap conaidersdes em pra
ﬁg&@gﬁ&

® Pardgrafo Unico = Pera os efeitos damts/

@*rtigo, moments serdo levadme am considaragbea as licengas  da
esmo aegpacle.

Artigo 82¢ - 0 funciondrio n3p poderad -
@prermanecar em licenge por preazo suparior m 2 enbsa,

& Pardgrefo unico - Decorrido o praze eatam
®belscido neste ertigo, o funciondrio serd submetido & exams mé-

Poico ¢ epossntedo, se fBr considerade dsfinitivemsnte invalido,

@ne Pirma reguluda por este Estatuton,

: Artigo 8392 = (0 disposto no srtigo ante =
rior nac se aplica sos funclonarios ccupantes de cargos provi =

‘dos am comissao,

Artigo B49 «~ As licsngaes por tempo supe -
.rior a 15 dias, 8d poderdo ser concadides pelo Frefalto ou Frae

jidente da Camara, cabendo mos chePes de servigos defarir as de
ur,a gao inferior.

Artigo 859 - 0 funciondérioc em gazo da -
@ icenca deverd comunicar ao chefe da repeartic3ae, o lecsl ande -
grosen sar encontrade.

SEcAD I

Do Licenga para Tratamento da Saude

Artigo 86 - A licenga pare tretamento o
atide sgré a pedide ou do offcio.

§ 12 - €m smbos os cesas @ indispenasdval
xame médico, gue podera ser realizedo, quendo neceeaario, Pa =

XXX XX NN



@ne residéncia de funeionsario.

i § 2¢ = 01 funcionario licenciado para tra-
@nmanto de saide nao poderd dedicar-se e qualquer atividsde rasmung
@reds, sob pena de ter casasada a licengs.

Artigo 879 - 0 exame para concesaso de 1i
chnga para tretemsnto de saude sera Feito par madico do Mu'n:lc_I -
pio, oficlal ou credenciado, do Estado au da tUniaso,

@ § 1¢ = 0 stestado ou leudo passado por mg
@dico ou junta medica particular so produzira efeitos, depois de
@homologado pelo ssrvigo de salde do Municipid, ss houver.

& § 22 -~ As licengea supariares » 60 dias -
@dapendaric de sxame do Funciendrio por juntes médica,.

Artigo 882 = Sora punido disciplinarmente

"com suspensao de 30 diass, o funcionarios que recusar submoter-se/

a exame médico, cessando os afeitos da penalidads, logo que 88
arilfique o exame.

P Artipn 892 - Considersde epto, am exame -

.mé'dil:n, o funciondric reassumird o axerci{cieo do cargo, sab pens/
da se considererem como de feltes injustificedes ns dies de su=-

@Féhcia. ’

'Y A Paragrafo Unico - Np curso da licengm, po-

lara 0 funclonarie requersr exame médico, caso se julgue am cone-

@Jdicoes ds reassumir o exerci{cio do carga.
&
&

matido de tuberculoss stive, slienacgac mentsl, nooplasiemaliona,

Artiga 900 - A licenge & funciondrlo aco-

cagueire, lepre, peralisis ou cardicpeatis gresve, sara2 concedidsj

quando o exams médica nBo concluir pela conecsssBo imedtata de A

nosentedoria.

. Artigo 918 -« Saré intsgral o vencimento da
ﬁfuncianéria licencigdo pera tratements dea sadds, acidentede em =

.sarv:lc;a, acomatido de doenga profiesional ou dos males previstos
@ ° artigeo anteriaor.

@ SECAD III

Da Licencs pay Mgtiva de’Boenge em Pessts ds Familia

&
@
@ Artige 928 - D Puncionario poderé ohtser =
.Lmnng:a por mativo de deoanga da ascendante, descendante, irmaoc a

onjugs ndo separado legalmente, pravando sar imdispansaval sue
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$oua sesistancie peoesoal parmenents s nae podendo esta ser preste-
@da simultaneements cam g exsrcicic do cargo.

§ 12 - Prouar-se-a a doanga mediente exams

8§ 26 -~ A licenge de que trute sste srtligo/

aeré concedida, &om vencimento intagrzl, ate um més e, BpGe, CoOm
oe ssguintes descontoss

1 - do um térgo, guando exceder a um mas @
.prolangar-s- eté trds meses;

1T « de dois tsrqas, quando exceder a trés/
®° prolonger-ge ete asis meses,
@ II1 - sam vencimsntos, 8 partir do sétimo =
meés, ete o maximo ds dois mnos.

§ 30 = Quando @ pessda da fam{lia do fun -
) ciondrio se encontrer Pore do Muniefpio, sera admitido exame médi
® o par prorissiulnale pertencentas sos quadros de servigos fede~ -
rals, estaduais ou municipeis, na locslidsde.

SECRED IV

Da Licenge 8 Funciondrim Bestants

Artigo 932 - A funciondria gestente serzy/
Qnoncadida, mediante exame medico, licenga at® 4 mases, com vencl
.mantns.
@ 8§ 10 - Selvo preserigaoc médice em contrd -
.rio, @ licenge seré concecdida a partir do sitavo més de gestagla
§ 29 - Dcorrido o parto, eam gue tenha si
.dn requarida @ liecenga, & funciondria entrera syutometicemente em
“licenca, pelo periodo de 2 mesasa. i

SE;RU v

Da Licenge para Tratemento de Doenga frofissionel ou em Decorrén-
cia de Acidente do Trabalho

Artiga 949 « 0 funcionario, scometido de -
) doenga profissional ou acldentado em servigo, tera direito & 14 -
) nenga com vencimsnto integral.

§ 12 - Acidepte 8 0 evento denuso gua ti =
ver comoc causa, medienta ou imediata, o exerci{cio da stribuigoss/
inerantee wo cargo.
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§ 29 - Considesra-sa tembem scidente & a=-
@qgreenio sofrids e nRc provocada injustaments pelo Punciorario,/

®no exercicioc de suas Pungoss ou om rezdn delas,
& § 38 - Entende-ass por doenga prafissioc -

.nalﬂ, ® gque decorrer das condigoee du servige ou ds fetos nele -
pcorridos, devendo o laudo médico sstabalecer-lhe rigorasa cars
pterizegan a nexo de causelidada,.

& Artigo 952 - A licsnge previste no earti-
@ oo @ntsrior nBo poderd exceder a 4 anoe.

@ § 18 - No casg ds mcidente, verificada e
@ incepscideds total para quaslguer fungac puhlice, seré concedids,
@ veeds logo, aposentadorie ao Funclonério,

& § 20 -~ No caso de incepacidade parclel &
mpmrmananta, @o funciondrio eera essegursda slevegso do vancimsn
@®to av nivsl ou padrao imediatemente superior & sstabelacida no

servigo pUblico » 2 readaptagdo.
§ 32 - A comprovegao do acidenta, impres

cindivel para 8 concessao da licenga, deverd ser feitm no prazo
de B8 dims, mediante processo,

SECRO V1

Da Licenge pere Prestesr Servigo Militar

Artiga 969 - Ag funcicrnario que Por can-

vocadno para o0 ssrvigo militar ou outrgs encergos de seguranga g
, clonBel, sera concedida licenge com wvencimento integral.
§ 12 - 8 licaﬁga sara concadide @ vlata/

@ do decumento oficisl gque comprove @& inecorparagao.
@ § 2¢ - Do vencimento sera descontada @ =
@ importancia que o funclondrio perceber, na gqualidsde de incorpg
. rado, salvo se optar pelss vantagens do servigo militar,

§ 39 - Ao Funcionario desincorporsdo seré
concedido prazo até 30 dias pmra gue resassuma o exsrcicio do =

cergo, sem perda de vespcimenta, :

§ 49 - A licenge da que tretm Bete erti-
ser® tambem contedida msa funclonario gQue houver feitos curso
formag@o de oficisis da reservae das fPorgas armedses, durante/
estégioa preacritns pelwm regulementos militares, aplicendo -
o dieposte no § 29 daste artigo.

@ 0 aAw
@ & 4 O

0008000 e
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seclo vIT

Da Licenga por Motivo de Afasstemento do Canjuge
Funcionario ou Militar

Artigo 97¢ ~ A funcionarie cesada com fFun
.cionétj.a au milltar tere direito @ liconge, sem vencimenta,quan-
@dc o merido for desigriede pars exercsr fungao Pora do Municiplo.

& Paragrefo unico - A licenga eere concadi-
@4 mediante pedida devidemente instruldo e vigorera pelo tempo =

.qua dursr @ nova Pungao do marido.

@

& SECAQ VIIT

: Dag Licenga Compulsaris

i Artigo 98¢ - 0 Punciondrio gque PAr consi-

.d.eradn, e julzo da autoridade samitaria competente, suspeito de
.aar portador de doenga transmissivel, devera ser afestadc,

§ 10 ~ Resultwndo positiva 8 suspeite, o
O nciondrio serd licencledo para tratamento de sadds, incluldos/
na licenga gs dies sm Que esteve afsstado.

§ 28 = Néo sendo procedente a auspeita, o

:f'unci-nn'ér:lo devera reagsumir imediatumente o seu cergo, conaido-
.randu-sa como de efetivo exarciclio, pare tudos os efaitos lepgals,
e° parfodo de afastemsnto,

: SECRO IX

& Da Licanca Pramia

® Artigeo 992 = Ao Punclandri

® . rtigo 999 ~ Ao funclandrio que raquarer,
.sar caoncedida licenga-~-pramio de 3 mesea consecutivoa, eom todos
@°° direitos de seu cergo, apds cada quinquénlo de efstive exarci
.Dio.

® § 10 - A licenga-prdmio, com es vantagens

@fo cergo em comissso, somente sera concedida ao funcienarioc que
@> venha oxercando, no perf{odo squieitivo, hé muis de 2 anas.

& § 28 - Soments o tempo de servigo publico
@prestada mo Municipio, seré contado para efeito de licenga-prg -
@nia.

@ Artigo 1009 - NBo tera dirseito & licenga=-
@romic o funciondrioc que, dentro do perf{odo aguisitivg, houver:




1 - sofrido pena do suspensao;
Il - Paltado ao servigo, injustificavelmsn
te, por mais da 15 dias, consecutivos;
11T = gozedo licengeas
a -~ por per{ode superior e 180 diass consg

cutivos ou nao, selvo 8 licenga prevista no artign 770
b - por motivo de doeng2 em pessoa da fPa-

m{lie, por mais de 120 dias, consesecutivos ou naopg

Artigo lol8 - A licenga-pramic somants se=-
T4 concedida peleo Prefeito ou Presidente de Camara,

Artigo 1028 = A licengs-premio, & pedidao/
do funciondrio, poder? ser gozeda integral ou parceladements, a=-
tendido o interease da administragao.

Artigo 103¢Q - No pemc do artige snterior,
m licenga-pramio n@o serd concedida parm perfode inferior & 1 ma

Artigo 1042 = £ facultedo & autoridede =
compotente, tendo em vista o interesse de administragan, devida~
ments fundamentado, decidir dentro das 12 meses seguintes & aqui
sig30 da licenga-prémio, gquanto & data de ssu infcio s & sue can
cesssan, por inteiro su parceladaments.

Artige 1052 ~ 0 Funciondrio dsvere aguar-

dar sm axerciclo a concess@o da licenga-prémio.

Artigo 1069 - A concess2a de licsngee=pro-
mio dependsré@ ds novo 8to quando o funcionaric nao inicler o ssu
ndzu dentro des 30 dias seguintss eo da publicegao daquels que a
dafaeriu. A C

Artige 1079 - E yedada a concassag de lis
cenga-pramio em pacunis ag funclonario que contar merncs de 10 -

enos da afetive exercicio,

Paragrafo Gnico - Ao funcliondrlo que tiver
ou vier a completar o tempo de ssrvigo previsto neeste ertigo,se~
ra concedido o diredto =0 recasbimento sm dinheiro da licenge-prd

mio a que fizer jus, se sasim o requersr, obsarvads & possibili-
dade do erario.

Artign 108® - R lirenga-pr2mis nzo gozeda
paodereé ser contada em dobro pars efeito de mposentadoria, medimsn
te requerimanto do intersssado,
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Paragrefo unico = Serd irreversfivel, umg/
vez conceédida, a contagam em ddbro, atrause de processo regular,

secio X

Da Licengs para a Desempenho da Mendeto Legislative

Artigo 1098 - Sera congidsrado em licenge
o funclonadrio, duramnte o desempenho de mandato legisletivo, in -
compat{vel com o exercicio gimultanes das Pungoes de sau cargo.

§ 18 - A licenga sera ssm vencimentas, se
o mandata for remunerade, podendo o fénciondrie exercer direito/
de opgao,

§ 20 - 0 tempo de servigo do Puncionario/
efeaastedo, nose tormoa deste ertigo, sd sers contedo, singslements,
pare sfelito de promogso por entiguidade e aposentedoria.

§ 30 -~ A posse em cargo legislativo torng
ré automdtica a licengm, ceso asta nao tenhs sido concsdida ane
teriormente,

§ 48 - 0 funcionério sFPastado, noa térmos
déats artigo, 80 poderd reesaumir o exsrcicio, apcs o término,ax
tingao, caesagao ou renlncia do mendato,

Artigo 1102 - 0 ocupante de ¢argo em co -
misggo, tambem titulsr de cargo de provimento efsetive, seré oxo-
nerads daguele e licsnciedo diéste, a partir des data da posse,

Paragrafo Unica = 0 dispasto nestes artigo
& mplicavel, no que couber, ao Puncionario apenss ocupante de mL
qo em comiassao, » B
Artigo 1112 - 0 funcionario deverd licsn-

clar-se paslo menos 30 diss entss da eleligso ® gquse concorrsr.

Peragrafo unicoc -~ Nesse caso, 80 poderd -
reassumir no dis saguinte =o do pleito.

sFcRo X1

Da Licenga para Tratar de Intersase Particulasr

Artigo 1122 = 0 Ffuncionario estavsl tere/
direfito s licenge pera tratar de interesse particular, aem venci
ments @ por perfods nse supsrior = 2 anos.
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§ 1f - A licenga sar2 negada quandao o efag
.tamento do Puncionério, Pundamantalmante, Pdr inconveniente eo in
tereassa plblicao.

§ 20 - D funcionario devsra aguardar oem a=
xercicio a concessac de licencga,

Artigo 113¥Y - NBo sere concedids licanga -
para trater de interesss paurticuler mo Punpionéric nomeado, remo-
.uida ou trensfsrido, antes de assumir o exasrcicio do cergo.

Paragrafo unice ~ 0 funclionario poderd, =
.qualquer tampo, reessumir o exercicic, desistindoa da licenga.

. - - .4

P Artigo 114¢ - 0 funcionario meoc podere ob-
.tsr nova licenga pare tratar de interesse perticuler, entes de de&
.corridue ? anos do términoc de enterior.

SECRO XII

Da Licenga Especisl

Artigo 1188 - 0 funciandrio designedo para
mies®o ou estudo, em orgac federeis ou estaduals, ou em outro Mu~

nieipio, ou eo exterlor, tere direlte & licengea especial.

Y § 12 - A liesnge paoderd ser concedide, a
.pritéria do edministresgéo, com ou sem peedfdqizo de vencimento s da-
@role? vantegens do cergo, ssgundo = ‘missdo ou estudo se relecions -
geom aa fungoes dasempenhedes pelo funclamario.

& § 20 = 0 infcip da licenga coincidirda com
@ cdmeignagSo e seu término, com @ conclusBo da miss®o ou estudo,/
Bt o niximo de 2 anos. . o
® § 32 = A prorrogagmo da licenge sOmente o=
‘.Eorreréla requerimento do funcionario, em casos éspeciaie, median
®, comprovada justificetiva, por sescrito,

® Artiges 1162 - O ato qua conceder u licenga
@°°om 8nua pare @ edministragsn, devera aer precedido ds minuciose/

‘axpuaicgo de motivos, que demonstrs a necessidade ou o relesvents/
ntaeresse da missaoc pu estudo,

carfTuLno v

Dag Fmltes

Artigo 1179 = Nenhum funcionirio poderg =
Paltar 2o mervigo sem causa Justificada,

2000000 SQ



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA

F. 24

Peragrefa tnico - Considers-se Palta Jjus-

@tifinada o fato que, por sue netyreza ou circunsténcis, princl -
palmente palas consenuénciss no &mbito de Ffemf{lia, posse razod -
velmente constitulr o cause do nao comparscimento.

@ Artigo 1182 = 0 Funclonarlo que faltar so
@servigo ficars nbrigedo a resquerer e justificegsc da falta, por
@escrito, a seu chefe imsdiato, no primeiro die em gue comparscer
@¢° repertighio, sab pene de sujsitar-es &3 consagusncias de sBusén-
@cia.
o § 12 - NZo poderPo ser justificadas sg =
@®faltes que excaderem a 24 por =no, noo podendo ultrepasssr 2 por
Bnos.
& § 20 - 0 chePs imediato do funciondrio ds
'cidi_ré sO0bre 8 JjustiPicagzo des feltas mté o maximp de 12 por a-—
@no; o fustificagio dme qua excedsrem 2 Amme mOmero, atd o limite
de 24, asera aubmetide, dasvidamente inFormada por sssas autoridade,
¢ declsto do seu supsrior imadiatb, no prazo de % disas,

® § 3¢ -~ Pera Justificayoo da falte, podera
@s°r exigide prova do motivo mlagadn pelo Funcionario,

@ § 49 = A asutvirdads competants decidird -

@sobre 8 justificagio no praza de S diss, cebsndo racursoc parm ey

®:oridade sugerior,

® : - § 52 - Decidido v pedido de justificegio/

.da felte sera o requerimenta encaminhado B0 org3pc do pessnal pa-
re =23 devidas enotagoes.

® Artigo 1190 - Ssraoc sbonades aa Paltas, -
@°té o méximo de 6 por ano, demde que ndp excedam de 1 por méa, -
$ quendo o funcionério por molestim ou motlvo relevente se achaer =
@impoasibilitedo de comperecsr e ssrvigo.

§ 10 - A moléstisz dsvers smar provada por/

@
L

ral
@ror os motivos de ausenciae no primeiro dim em que comparscer ao

atostaedo médico » » moeitagio dos outromes motives flea m critérin
de chefe direto do Puncionario,

& 28 - [ funclonéric é ebrigado a decls =

-

@servigo, neo sends adsitae declaragbos apbs @sse praza,

§ 38 - 0 pedido de sbono deveré ser felto
em requerimento secrito ao chefe imediasto do funcionarie, gus de
cidira de pleno,
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captruLn vy

@

) Da Disgsponibilidade

. . [ d E-4

@ Artign 1202 - 0 funciongerio sastavel Fica-
®ré em disponibilidede, com vencimento proporclional ac tempo de

@ servigo, guandos
iy I - seu cargo for extinto s nBo se tornar

possfvel aepu imedistoc eproveitamanto em carqo squivslsentaj

I - no interssas da edministragen, sa sew
gervigas mse tornarem desnecessdarios.

Paragrafo Unico - Restsbelecide o cergo,/
eindes gque altarads mua denominagdn, a Puncianarin am disponibilii

dede nels sara cbrigetoriamente mproveitado.

Artigo 1219 - 0 Punclonario pdstv em dis-
ponibilidade poderé ser sposentado ou posto & disposicgi@o de outm
orgao, e seu pedido.

capltULD vil

Da ﬁpnapntaduxia

Artigo 1229 - 0 funcionsrio mera aposenta

&
o
as

I - compulsdriements, eos 70 amos de ida-

(&
W
@b

Il - e pedido, apos 35 anos de servico, pa
re homens & 30 enos pare mulhares,

IT1 =« por invalidez,

Paraprafo upitd - o roterdamento do decreto declars-
tdrio de spomentadoris compulsoria gue o funcionario deixs o ear
cfeio do cergo, no dia imadieto dquele em que completer a idade/
limiteg

Artign 1232 -~ Nos casos dos itenas IT 6 =
1I1 do artige anterlor, @ fupcionérin sers esposantado com venci-
mento integral. ‘

Paragrafo Unico - No cesc do item 1, 0 =

vencimenta seré proporcional so tempo de sarvigo, & razBo de ..
1/35 por ano de afetivo exercicio, pare homans 8 1/30 por ano ds

' sfetivo exercicic, para mulherss,
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@ .
P Artigo 124¢ -~ 8 inwuwslidez sera verificeda -

@-°r Junte médice oficiml, mediante s expedigac do respectivo leu-
.du, apos canfPirmar-se @ impossibilidade de readaptagSo,

B Artigp 1252 = Ao ocupante de cargo em co -
@®miesBo, que contar meils da 10 anos ds exerci{cio ininterrupta no
.cargu, pplicam-se as disposigdes provistas nos itens I e II1T do =

Dorcigo 1220,
Artigo 12462 - 0 vencimento da sposentado -

ria nan poderé excedar eop percebido pelo funciondrio, quanda am
atividada,
CAPYTULD VIIT

Da Asslstencias =soc Funcionério

Artigo 1278 - 0 Munici{pio dere mssistencie
@ =0 Funclonsdrio e sua femilia,
Pardgrafo Unico - A zssisténcie abrangerad

antre outros bensPicliosy
I - msasisténcis madiga, denteria, farmacey

tica & hospitelar;
1T - previdencia social e ssgurosg
I1T - mswistencia judiciaria;
IV = Pirmncismento pere aquisiceo de case =

propria;
V = cureos de sperfelgoamanto, treinamento

ou especizlizegie profissionel, em matérie de interes®se municipal
V1l - amssistencia sociel, principalmente no

tocante = orlentmsgBo, recresgac 8 ra8poussc, .
Artigo 1280 - A lei regularé ms condigOes/

de orpanizagen s Punclonemento dos servigos de =ssistencia refs -

rldos meste capitulo.
Paragrafn Unico - Tode Puncionario sara =~

inmscrito em instituigieo de previdencia socciel.
Artigo 1299 - 0 Municipio obssrvaerd a 1lp =
gislegao federsl pertinente, nes trabsmlhos insalubres executados/

por seus Funcianarios,
Artigo 1302 - 0is servigos de assistancia -

gue o Munici{pic n3o puder prester gratuitaments deverzo wsar cobra

dos pelo ssu tuato, )
Paragrafo unieco ~ Poderso ser fascontedas,
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na POlha de pegamento, ms despesas refesrentes ans servigos de as-
gistdncia a gque se refers Bsts srtigo, desds gus o dasconto naa -
ultrapassa 30¥ do vencimento.

CAPITULD IX

Da_Piredita de Petlcsu

Artigo 1312 - Todo funeionério tsrs msesgu=-
rado o direito de raqusrer ou repreeaenter.

Artigo 132¢ - Toda sclicitsgBo, qualgusr qe
ag ja 8 sus natureza, dsverat

1 =~ ser encaminheda & nutoridede competete;
11 - ser sncaminhadea par intepmédio da euto-
ridade imedistementa superior so paticiondrio,

§ 12 - Sdmonte eopbersé recurso, quando POr =
desatondidn requerimento ou pedido de resconsideregso,

§ 29 - Menhum racurso poders ser renovado.

Artigo 1%3%8 - Aas solicitagBes deouverzn adr ~-
.dacididae Ao maxime sm 30 dias.

§ 12 - A contagsm do prazo Pixedo nests ar-
@® tigo sera fFekta o partir dm dsts do recebimsnto da solicitagBogno
.protncnlo da Prafeiture e da Cemera,

§ 22 - Proferlde & decisso, mera imediste =
mante publiceda, enbh pena de responasmsbilidede do Punciansrio ancer
ragaedo, ~

Artlge 1342 - U direito de pleiteer amdminig,
trativemente prescrevers:

3

! - em 5 snos, nos cesos do daemissan, casas
gao tea mposentedorias = disponibilidade;

I1 - =m 120 dies, nos demais casos,.

Artigo 1352 - O prazo de prescricsa tera mu
térmo inieciel na dete de publicecgaoc oficisl do Ato resvidendo, o©u

guando este For de natureze raservada, ng dete ds cidmoie do in -
teroasado,

Artigo 136% - 0 racurso, quando cebivel,in-
tgrrompe o cureo da prescrigac.

Artigo 137¢ - $30 improrrogaveis os prazos/
fixados neste cepitulpo,

Artigo 1382 - 0 funciondric terd esseguredo

A A A XA XXX R RN NNREN X
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@o direito de viste em processo administretivo, guendo houver nese
@te declisso que o stinja.

TiTUuLOo TV

De Vsneimento
SECAD I

Disposigoes Gerais

Artigo 1392 - Vencimentc s a retribuilgec pa

000686060
0
[

niaria pagas @c funcionario pelo efstivo exercicio so cargo,cor=
@respondente mo padrac Fixedo em lei,

® Artigo 1409 - A remuneracao corraspands 80
.vancimsnto. acraascide de ocutras ventagens de ordem pecunisria a=
tribuidas ao Funcionario.

® Artigo 1419 = 0Os vencimentoe doz cargoes da
@rrefeiture e de Camars Municipel devem obedecer equivasl@ncla,quén
@du suss etribulgoee e Jam iguals ou assemelhadas.

@""re efeitp de remuneragaa de passoal,

Paragrafo tinico = Observado o disposto naste
srtigo, @ vedada a vinculageo ou equipseregac de gualquer natursza,

Artigo 14729 - 0 funclionéric perderss

L ]
I - a ramuneragao do dia, se nsa comparecar
a0 servigo, salve 08 cesoy previstos neste Estntutog

IT = um targo ds remunsrsgro do dia, guando
@ comperecer mo servigo dentro de hara seguinte a mercedes para o ini
@ cio do trebelho ou retirar-sse até uma hore antes de seu termino; -

11T - um térge da remuneragao, durente o efes
.tamentn por motiva de prisap em FPlagrante, preventiva, por pronﬁ_r_':_
@cle, administrative ou resultente de condenag@o por crime inafiep
.Qa'.val, ou ainda por motivoc de denlincie por crime funcional, fazen
@ do jds, quendao coubsr, 8 diferenga, =me absmlvido por sentenge fran
@eoiteda em Julgado;
@ 1V - dois tergos da remunere¢ao, durante o
@ arastamento am virtude de condenagdo, por decisao definitiva, a
.pena qus nao impligue nz perde do cergo.

Artigo 14392 - A remuneracao do funciandrioc/



ec podere sofrer descontos sutorizados por lei,

&
i BRertigo 1442 ~ As reposigosss indenizagbes -

@®devidae pelo funclonario, em razio de prejulizos que tenhsh causa=
® 40 a0 erdric publico municipal, seran descontades sm parcelss men
@015 noo excedentes de 20% da remunereghio.

@viter exgneragdo, abendonsr o cerge ou for demitido, neo tera di-

Parégrafa Gnica - Quendo o Funciomarie soli

reito so parcelamehto previsto nests artigo,

@ Artige 1458 - As procursgoss, para sfaito d
§face?3—imanta da queisquer impostencies dos cofres municipelia, talg
@tiuau Bn axsrcicio de cergo, somente eerecv sceuitas nos cesoes com-
@pravadove de impoesibilidede de locomogan do Funcion2rio ou de lo-
:calizagga tempordris Porme de aséde do Mynicfplo,

® capITULD 1

: Das Vantngeps da Drdem Pacuniariam

@ SECAO I

@ Disposicoes  Gerals

® . -

® Artigo 1469 = Alem do vancimeanto, podesrag -
@ °°F concedidas eo Funcionsrio as seguintss vantagane:

& I - didriasy

@ Il = gratificegoes:

@ IT! = @gjudas de custoj

o IV - adicianalis por tempo de sarvico:

: V - ealérin-fam{lie & sslério-wapdgm;

Y1 = sux{lio=doancge;
VIT - aux{lio: para diferenge dov ceixe; e
VIIT ~ aux{lio Punernl.

Das Diarias

Artigo 1479 = Ao Punclonadrio que, par deter
minagao de sutoridesde comgetente, ee deslocar temporarimmente do
Municipio, no desemparihc de sues atribulgles ou em miseBo nu saby
do de intaresse de sdministrageo, sergo concedides, além do trens
porta, didrias a tf{tule de indsnizegdo das depeses de alimaentagso
g pousade, nas bases fixsdas sm regulamento,
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@ SECAD_ITY

. -~

® Das [Ggatificecoss

® Artige 1480 - Serd concedide gretifiosgaot

. & o

® I - pelo exercicio de fungoss epecificadas
m lei;

® IT - pela prestag3oc de servigos extraordins
los;

[ ] 111 - pela sxecupso ou colaboragaoc esm traba-

fhos técnicos ou ciantificos, Pora das etribulgdes normeis do =

1V -~ pela execugeo ds trabalhe da natureza/
spescial, com risco de vida ou saldes
V - pela participsgso em orgac de delibere

VI = pelo exsrcicic de cergo, digo, do en -

de msmbro de banc® ou comlissao de concursos ou ser auxi -

Artigp 1492 -~ A gratificsgao da funcdo se-
4 devida so Funclonério que exsrcer encargo de chefia ou outros

| Paragrafo Unico = A gratificagao de Fungao
ora Pixada em lei,

Artigo 1509 ~ 0O Funcionério convocede para
rabslhar fdore do horério de seu expsdients ters diraitoc s grati

icagAo por servigos extraordinerios,

Pardgrafo Unico - 0 sxerc{cio de cargo em

.ir;oa sxtraordinarice.
® Artigo 1519 - A gratificeg@o pels presta =

~80 de servigos extraordimarios eera determinada pele autoridads

® § 10 -~ A gretificag@o sersa pega por hora db
krabelho gue exceda o periodo normal do expediente, am bass Pixa
Pa por ato do Prefeitn ou do Presidente da Camara.

® § 22 - Selvo cesos excepciongls, devidamen
@° Justificados, né@o serso pagas mais de 2 horae diériass de eer-
@ icos estracrdinarios., .

Py § 32 -~ Quendo o servigo extreordinario for
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@ For noturno, ssaim entendido o que far prestado no periodo compre
@endido entre22 e 5 hores, o valor de hope sers acrescido da 25%,
@ Artigo 1529 - A gratificagao pala execugao/
au coleborecao #m trebslhos tacnicos ou cintéficos serd arbitrada

pelo Prefeito ou PFreaidents da CAmare, apos conclusaa dos traba
lhos ow prévimante, quande assim POr necessério.

Artigo 1538 - A graetificegea pela sxscugao/
@ de trsbalho, com risco de vide ou sedde, depends dus lei espacisl.

: Artigo 1548 - A gratificagzo pele perticipe

gD om orgao de deliberegio coletiva ou pelo exsrcicio de encargo
de mambre de bhanca ou comissBo da concursn ou seu suxilisy, sard/
fixade na propric Ato que designar o funciocndrio, observedos os -

" limites previstos em ragulemento.

seclo 1y

Das AJudas de Custo

Artigo 1550 - A mjudes de custo destina-se e
cobrir as despesme de viamgem & instelegso da funcionarie, que pas
sar 8 axercer 0 seu carno fora de sada do Mumicipio,

Daré‘graF‘o Unico = A conceasao de ajuds da =
cuato Picera s critério do Prefeitc ou Presidente da Chmare, con-

@ siderados os aspectos relacionsdos com @ distancisa psroorride, o
@ nimero de pssssams gua acompanherao o Punclonaric & o tempo-de via
@ oanm.

Artign 1582 -~ A ajuda de custo ndo podsra -
@ axcedar o ddbro do vencimento do Puncliondrio. : - R

.para servigo ou estudo no exterior, pudsre sar cencsdide a juda de

Pardgrafo dnico - Ao Puncionério designado/

custo gsuperior so limite previato naste ertigo, desde que arbitres
@ 92+ fundamentalmenta, pele Prefsito ou Presidents da Camara.

seECRO U

Dos Adicionais

Artigo 157¢.: O funcionarin ter? direito, =
® pdés ceda per{ode da 5 snos de servigo piblieo, cont{inuons ou n@o,8
@ Percepgao de mdicionsis por tempo de servigo, calculados a rez3o/
@ s 5% sobre o sesu vencimento, ao gual se incorpore, para todos os
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@
0ns sfalitos.

Artigo 1589 - @ funcionario que complatar 5
quinguéniaos de ssrvigo publico municipal fara jlis & pesrcepgso de
sexta parte do seu vencimsmto, a0 gusl se incorpora sutomaticamen
taa

SECAD VI
Do Selsrio-Fem{iis

Artigo 1592 - 0 salério-fam{lias sord cancs
@dido & tado funcionadrio, etivo ou inativo, que tiverts

I = filho menor de 18 anos;
II - filho invelidog
111 - filhms solteira, sem sconomia proprieg

1v -~ filho estudante gque frequentar curso -
.sacundrio au supsrior, em instituto ofigial de ensino ou paptia
cular raconhscido, até a idade de 24 anoe, desde gus n3o exerga/
@°tividade remunsradas, em cardter ndo evantusl,

@ § 12 - Compreendemw-se nests artigop os fi =
®rhoe de gqualguer condigio, os adotivos, oe enteados ou oa msno -
.Eeasqua vivam sob 2 guarda e sustento do Puncionaria,

@ . | § 20 - Para efeitp do item 1Y désts ertigo
@> invelidez corresponde & incapacidsde total e permansente paras o
.trabalho.

® Artigo 1402 - Quando pal B mes forem Pun =
@cionarios ou inmtivos a viverem em comum, o saldério famf{lis sard
ago apsnas B0 pai,

§ 16 - Se ndo vioverem em comum, sera pmgo/
“a0 que tiver os dependentas sob sua guards.

§ 22 - Se mmbos os tiverem, sers paga & um
2 outro, de acdrdo com a distribuigmo dos dependsntes.

Artige 1612 - 0 funcionerio & obrigadc g =
somunicer a0 orgac de pessoel da Prafeitura pu de Cémare, dentrd
@EE~15 diaa da ocorrdncis, gualguesr melteragao que as verifigee na

:%ltuaggﬁ dos dependantes, da gual decorra madiflcagio no pagamen
@FQ do salario=-fam{lia,
e Paragrafo unico = A inobeerviéncia deassa o=

hrigagaoc implicera ne reeponssbilidede do funcionério.
Artigo 1622 - D saldrio-fam{lia sers pago/
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@ independentemants de Prequéncle ou produgao do funcionario & nao
.pnderé sofrar quslgquer dosaonto, nem ser ochjeto de transagzo.

Artign 1632 = 0 valor do selgrio-familia -
sera Pixado em ledi.

SECAD VII

Do Aux{lio-Doenga

Artigo 1648 - 0 funcionério acometido de =
@ doenge profigsional ou acidentado em servigm, Faré jie & percep=-
@ ¢50 de diferenge entre a importancla que passar a receber da ing
® tituicgSo de previdénclia social, a que sstiver Filiado, & o venci
.mentn de sBU ©BrQOo.

Artigo 165¢ -~ Ao funcionarie que eativer =
racehende mux{lio-doenga, seré concedidn trensporte desde gQue ros
.vl.i.rmi.tea territoriais do Estado, com dirsito a um Bcompanhante.

&

L SECAD VITI

&

p Do _Auxflio Para Diferenga da Caixa

: Artigo 1662 - U auxfilioc pars diferenga de
.oaixa concadido aos tesoureiros ou caixas gus, no exerc{cio do =
.cargﬂ, paguem ou recebam em mosda cerrsnte, & fixado em 5% (cin=-
@ Por cento) edbre o valdr do nfval de vancimento désams corgos,

Paragrafo Unico = 0 auxflia ad sersa devi-
®an anquento o Punclonsario estiver, afetivamente, sxscutando ser=
¢os de pagamento au recebimento.

SECAC IX

Do Auxilio-Funaral

Artigo 1672 - Sard concedido 3 Familia do/
.fUncion'r:I.o Palecido, am exerciciao, sm disponibilidade ou sposan
tado, ou @ pessbm que provar ter Peito os despesas com msu entér
ra, aux{lip-finepnel eBuivslente & um meés ds vencimento.

® .
@ § 19 = 0 pagemente sars avtoarizado pelo Prp
@rolito ou Presidente da . Cémara, & vista da certidaoc da obito o ths
® comprovantas de dasspesas, sa fir o ceso.

§ 20 -~ Em caso des exercicio sumulativo de



.da eargoe, o asuxilio correspondéra so vencimento mais sleveda,

TITULD V

Das Mutacgoes Funcionals

@
i
g SECAD I
P Da _Fungan Cratificsda

Artigo 1680 « Fungao gretificeda e o dnsti

tufda em lasl, pere etender » encergo de chePilsa ou cutro que nan
venha a Jjustificer e orlagac de cerga,

&
] Artigo 1699 = A designagao psre o Bxarci

@cio de FungBo gratificede sera feita por ato do Prefeito ou Pra-

khidente da Camara,

Artigo 1702 - A gretlifice¢gbn ssra percebi-
‘Ba cumuletivemente com o vencimentao.

Artigo 1719 - NBo perdera a gretificecho o
unclenario que se ausentar em virtuds de férise, luto, casemen-
@°» licengs para tratamento dsf salde, licenge & gestents, serui
@°s obrigetorios por lel ou etribuigoss regularss decorrentes de
u encerge oy fungag.

Artigo 1722 - A vacancia da fungao grotifi
ada decorrera deg dispanssar

1 - a pedido 8o Funcionario;
IT - & critério da autcridade;

umir o exercicioc de funcg®o, no prazo lsgal.

&

&

® . -

) IT1 - quando b funcionarioc designedo nao as=
&

&

SECAD 11
Da Substituicgao

Artigo 17380 - Havera substituigae, na impg
@.mento do ocupents de cargo de diregho ou chefia, de provimento
@Ffetivo ou am comissan e de Pungen gratificada,

Artigo 1749 =~ D substitute percoberd o mes
gk vancimanto do substituldo, sem as ventagens passosis,

& SECRO TIX
Pa Resdsptacao




Artigo 175° - AeadaptagBa € s lnvestidura em
carge mais compatf{vel com » cspacidade do Puncionarioc s dependera,

sampre, de exame médico.

Artigo 1768 - A readaptagso n3c implicara em

aumento ou diminuigda de vencimento ou remunersgdp, & sers Peite -
mediante transPsrencia.

SECAD TV

Da Rempecao ® da Parmuta

Artigo 1778 = A remog2o, = pedido ou de of{~
clp, sera Paites

1 - de um pars ouvtro setor, servigo, departs
mento ou escretaria;

IT - da um para outrp orgao do mssma setor, -

servico, depsrtamento ou secretar{a,

§ 12 - o caso do item I, a remogdo sera fei

ta por éto do Prefeito ou do Prssidente de C3mare:; no case do Lltem
II, por 9to do diretor do setor, servigo ou depesrtamsnto, ou do sg
cretério,

§ 29 - A remogBo sO poderd ser feits, reapei
tade a lotageo ds cade orgeo, seter, servigo, depsrtemento ou ee=

craterf{s.
Artigo 17882 - A permute sard processede e pe
dido dos intereasados, no Forma de Tremogéd.

secfo v
Da_lLotageo e da Relotagao

Artigo 1799 = Entende-se por lotagao o can=
Junto de cergos de carreire e isoladoe de cade orgBo, setor, ser-

vigou, departamento ou secratarie.

Artigo 1802 - Relbtegdo & e trensferéncla -
do cargo de carreire ou isolado, de uma repsrtiguo para outra,

Pardgrefo Gnico - A relotag@o depends da lai,

TituLo vy

Dos Daveres, dsa Obrigsgoes @ des Responsabilidade

cap¥TuLo I

Dos Deveres o das Proiblgoes
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®
@ sECAo I
®
B Dong Daveras
: Artigo 1Bl - 580 deveres do funcionario, a-

1ém dos que lhe cabem em virtude ds seu cargo e dos que decorrem,
®°" geral, de sua condigaa de seryldor pdblico:
&

I - comparecer ao esrvigo com essiduldsda e
@ pontualideds, nes horas de trmbalho ordingrio e extraocrdinpario, -
@ quando convocado;
@ Il = eumprir ag determinagces superiorea,re=
®pressntendo, imediatemente 8 por escrito, quando Porem manifestae
® nente 1legais;
@ IIT - sxscutar os servigos qua lhe competirem
.e desempenhar, com zalo prasteza, os trebslhos de que for incum
.bido;
® v
@

- tratar com urbenideds 08 coleges e 8sf-
partes, stendendo e sstas sem prefersncims pesanoeis;
V = providenciar pare que esteja sempre atu

.alizada, no essentamenta individusl, sua declaragan de familiag
® VI = menter cooparmgso e solidariesdade em re
.1ac50 aos companheliros de trebalhoj »
P VIl - apessentar-se ao servigo em boas condi-

goes de msaBioc & convenisentesmente trajedo, ou com o uniforme gQus
.far determinado;

@ VITI - guardar sigilo sobre as @ssuntos da ed-
.minirstrazc'a'ag

) - IX - representar ecs superiorss sobre irregqy
@learidedes de que tenha conhscimento;
] X = residir no distritoc onds exarce o fca‘rén'
@ouv em locslidade vizinha, mediante autorizagang

@ %1 - zsler pele econumia & conaervagdo do ma

@torial gue lhe fdr confiado;
XII - atender, com preferéncia @ quelguer ou=-

@tro servigo, ms requisighes de documentos, papdis, informagSes,ou
providenclas, destinedas 2 dePesa 8a Fazenda Municlipalj

XI11 - apresentar relatdrios ou resumos de ajag
atividades, nas hipotesese @ prazos previstos am lei, requlamsnto/
ou regimento; e

XIV « sugerir providanciams tendantee 3 malho=-
ria ou ao aperfsigoamento do servigo.
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SECAQ IX
Das Proibigoes

Artigo 1822 ~ Ao funclionario é proibidos

I « referlir-sa publicamente, de modo depre-
@cintivo, 68 autoridades constituidas e aps atos da administragao,
.pn,,danda. todavia, em trabalho assinedn, aprecid-leoe doutrinerie =~
ente, com o fito ds colaboragdoc € coopeTAGAQ.

& 1] = rét.i»rar, gom pravis autordzages do auto
@®ridada competants, qualqusr documento ou objeto da reparticdo;

111 - atendar a pesasias, na repartigho, pars
tratar de assunto particular;g

IV - promover manifestagao de aprégo m desa-
prago, no recinto da rspartigao, ou tornar-ss eollidéric com elaes.

V = valar=-ser da sua gualidade de funciong
rio pers obter proveito pessocal, pera si ou pBere outram;

VI = coagir ou elicisr subordinedes, com ob
etivos de natdrezsa polftica ou partidaria;

.i!Lliﬁi

VII - pleitear, como procurador ou interms -
({&pin, junto és repertigbes municipais, selvo guasndo se tratar/
dde interasse de porentss, sté sagundo qrauj

® VIII - inciter greves ou a slas aderir, ou =~
.Pratlcar atos de ssbotagem contra o servigo publico;

& IX = racebsr de terceiros quelquer vanmtegem
@por trebalhos realizados na repacstigao, ou pela promgssa te ree=-
@liza-los; , .
o X = ampregar materiel do aservicgo piblico en
arafa pearticular:

& XI - cometer a pesscoe extranha & repartigidg
@riore das cesos previstos em leil, o desempenhu de sncarge gue lhe
@-ompetir ou a seus subardinados; 8

® XIT - sxercsr stividades particuleres no ho-

ario de tratalho.

carTYULD 1T

Da Rasponsablilidads

SECAD I

Des Disposicoes Germia




Artigo 1838 - O funcliomérino respondora cie
.vil, pensl e sdministretivaments, pelo exerc{cie irregular de -
syas atribuigoes,

Artigo 1B48 ~ A responecebilidade civil de=-
'corre de conduts dolosa ou culpoan, que importe em prajufzo para
a Fazenda Mgnicipel ou pera terceirns.

§ 1o - 0 funcionarioc seré aobrigado a rspor,
yde uma so vez, e importanclie do prejulzo cousedeo & Fazends Muni-
@cipal, em virtude ds alcencs, desfelqus ou omissaa em sPatuar re
@colhimentos ow entrsdas, nos prazos laegals.

§ 20 - Nos demals cesos, a indanizagao ds/
.pra_juizos causadoeg @ Fazenda Municipel podera ssr liguidade, me-
isnte denconte em folha de pagementa, nunca excsdente da 20% da

remuneragan, a Felta de cutros bens que resspondam pela indeniza-
cao,

§ 32 - Tratando-se de denos causadas a ter
gepiros, responderd o Punclionario perante & Fazendw Municipsl, am
¢d0 regrsssive proposta depois de trensitar em Julgedo 8 dacl =
.950 judigial, que houver condenado a Fazenda ao ressarcimaento dis
‘prajuizoe.

& Artigo 1852 - A responsabilideds panal se-
& afurada nos tdrmos da leglislagéo Pederal aplicavel,

89

Artigo 1B86% - A responsebilidads adminle -
.Lratiu@ serd apura perante os superiores hiarsrquiecos do funcio-

%51‘10.
®

Paragrafo Unico = A responsabilidade sdmi-
istrativa ngo exims o Funcionarioc da responsabilidade civil ou

‘331‘!31.

SECAD 11
Das Peaenslidadss

Artigo 1879 - Saa pense disciplinarast

I - Advartancia;
11 - rapreensdo;
IT] - multe;
IV - susponsao;
V - demigsag; e
VI = cessaegéo de apaosentadoriaea e da dispohi

bilidada.
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Artigo 1882 - fis penas previstes nos itens
.II 8 VI serao sempre registradas no prontuario individual do fun
@®cionario,

® Rardgrafo Unico - A anistf{a serd msverbsada/

 margem do registreo des pemnalidede.

Artigo 18%2 «~ As penelldades diseiplinerses
.tengo pomants os efaitos declarasdos em lel.

Paragrafo Gnico = Os efeitos das penas es~
@tabelecidas neste Estatuto sco as seguintes:

I - A pana de multa, que correspandera a
dies de vencimento, implicere tambem na perda daésses dias, para
.efai to da antiguidesds;
i1 = & pena de syspensan implicas

8 - na perde do vencimanto durante o perfa
@do do supensdo;

b - na perde, para afeito de entiguideds,/
e tentoe diss quantos tenha durada a suspensiog

e = na perda da licenge-prémio; o

d - na perda do direito a licengas para tra
@tar de finteressa particular, até 1 ann depois do términp de sus-

ensao, supaerior a 30 dias,

o II] = @ pena de demissaa simplas implice:

. o= - > - .
® aj} = na exclusao do Funcionario do gquadre @
.Barui‘wo publico municipalj;

® b - ne impossibilidade do reingresso do deg

.nit.lc!o, ante de decorride 2 snos de aplicegso da pens,

-

IV « a pena de demissa2o quslificads, com ‘@&
@pta a bem do earvigo pdblico, implice:

a - na exclusao do Puncionsrio do servigo/
dﬁdb’llca municipaly
') b = na impassibilidade daefinitiva do rein-
@ireseo da demitida,
® V - a ceessagao da apoaantadokia e da dispg
gnibilidede implics no dasligamento da Funcionaria, do servigo pu

@ lico, sem direito a vancimento.

L4 Artigo 1902 = 0 Punciondria resincidente am
@res ou BUBpenesn pasaard a8 ocupar o ultimo lugar na escals de
ntiguidede, pera afeito de promogao,
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Artigo 191¢ - Nap poders ser aplicads sg -
funciondrio, pela mesme infragao, mais de uma pena disciplinar,

@ =orve aa domals,

paragrafo Unico - A {nfregao meis grava ab

Artigo 1928 - Na mpliceg2oc das panas disci
@®plinares serio considesredas a natureze @ ®» gravidade de inPragag,
@ bem como 0s danmps que dala provisrem pers o ssrvigo publico muni
@cipnal.,

] Artigo 1932 - A pena de advertancia serd ~
.aplicada verbalmente, nas infroagoes de netureze leve, visando @am
.pre ao sperfeigosmonte profissionsl do Punclonerio.

‘Artigo 1548 - A pene do repreeneso sSere a=
plicada por escrito, nos cosos de reincidéncle em infPracio sy jai
ta a pena ds sdverténcia,

Artigo 1950 - A pens do suspenssn, Que nao
excedsra 90 dims, sera aplicadag

1 - »té 30 dims, mo funciondrio gus, sem =
Jueta ceusa, deixar de ss submeter e exame medico determinado @z
auvtoridade competante;

I1 « nos casos da falta grave ou reincidéne
cla em -infragdc sujeita a pesna de repreensod.

Paragrafp Gnice - Havendo convanifncie pa-
@re o ssrvigo, & pens de suepensao poderd ser convertida de até -
@50% do vencimento, fFiecendo abrigado o funclconério & permanecer -
@em sorvigo.

/ Artigo 1962 = A pena de demiss3o sera spli
@®coda nos casos de:

- crime contres a edministragso publica;
I1 - abandono do cargo ou felta de pasidui~

I1I

Incontinénela plhlica & embrisgu&z he-
@, t0a1;

IV - insubordinegan grsve am ssrvuigos

v
ciondrio ou particular, salva em legitime defeza;

ofenca P{eicas, em servign, contre fun~-

VI - apliceagse irreguler doa dinheiroce py -
blicoss

VI1 - rovelagao de segrddo confledn sm razao
do cargo.
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® § 19 - Considers=gse sbandono do cargo,s au=
.séncia ao servigo, sem Juste causa, por mals de 30 dias L'stai.s,uag
.aecutiuos.

§ 20 - Considers~-ss Falta de asséduidade,pam

ra oe fine déste artigo, ® fPalte ano sarvigo durante o periodo de
@12 meses, por mais de 60 diass interpocledos, sem Jjuste causa.

@/
@

firtigo 1972 - 0 &dto de demissao mencionara/
sampre 8 csuse de penalidade e seu fundamento legal,

Peragrafo unico « Atendsndo & gravidsde da
 n?raQ§0 8 com vista sos efeltos previstas neste Estetuto, a pens

de demissac podera ser aplicads com a nota “a bem do servigo pu -

@blico”.,
® Artigo 1982 - Sera cassade = aposentadoris/
@ e disponibllidade, se Ficer provedo que o inativo:

I - preticou falta grave no exerci{cio do °

11 - aceitou ilegelmente cergo ou fungao pli=

111 ~ eceitou representagBo de estsdo extresne-
sam prévia autorizpgao do Prssidente da Repdblice;

1V - preticou usurs sm quslquer de sumsg Fore

Pardgrafo Unico - S5gra igualmente cassade a
@iisponibilidads do funciondrio que n&o assumir, no preze legel, o
@ xorcfcio do cargo sm que tenhe sido aprovsitado,

Artigo 1992 = Pars efeito de gradumgao das
@genes discipginares, serac ssmpre consideradss as circunstancias/
@gm cue a infrecao tiver sido cometida, & as responsehilidedas do
@orao acupado pelo infrator.

@ § 12 -~ Sag circunstanciams stenuantes, em eg
@ocialg

I - o bom desempenho anterlor dos deverss -
raofissioneis;
IT - a configs3ao expontdnem da infragsenj;
I1T - @ prestag@o da servigos consideredos re
evantes por lei;

' & © 68

IV - a provocegao injusta de superior hisrax
uico.,
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L § 29 = 580 circunstencies agraventes, ep es
.pamﬁ.mls

® I = m premeditegaoc

® 11 = @& comblnagzo com autres pessiee, pars e
.prética da falta;

: 11T = a scumulagao de infragoes;

P Iv = o faton de sar comatide durantes o cumpri
@ mento de pena diaciplinarg

® ¥ =« a reincidencia,

® § 32 - A premeditsgdo conaiste no desfgnic/

® rformado pelo menos 24 horas entes da prétice de infragan,

§ 42 - DéA-se @ mcumulageo guando dums gu =
@ Mois infragoes sa@o cometides ne mesme ncmaido, ou quando uma § cg
.metida antes de ter sido punide m snterior,

§ 50 & Da-me @ reincidéncla gquendo e infra=~
.r;ac & cometide aptea de decorrido um mno do término do cumprimen- "
.to da pena imposte por infragép anterior.

Artigo 2009 - Prescreveraos
&

I ~ am dois anos, ms feltas sujoltas & r8 =
® preensBo, multe ou suspensso;
IT = sm Quatro ancs,ae Feltas asujeitees

B = pena de damias§o;

b =

Be B

cesssgoo de espossntedoris e disponibi
lideds.

Artigo 2010 = A aplicageo das penss da ad -

-

@ vertencia s repreensao @ dea competéncis de tode sutoridade admi'%
o niabrativa, com relacio @ ssus subortinedos,

Artigo 2N28 -~ Sao competantas pars & mplias
.qaa des panas disciplinarss,; sem prejuiza do diepostc no artigo -
antarior:y

I -8B Prafaito ou ﬂréaiﬂunta da Camara, nos
cegos ds demise@n, cessagao Os aposentsdoris 8 de disponibilidads,
multe o suspensaop por mais de 30 dias;

I1 ~ os secreterioc, dirstores, chafes ou en-
carregardos, nos damais casos,

ParadgraPo dniece - N2o poda.ser delegada e’

competancie pers & splicagéo de pena disciplinar. -
SN
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o Da Prisan Administrativa & des Suspensao Proventive
° :

Rrtigo 20392 = Compete eo PrafPeltp ou Presis
.danta ds Cammre, nos caeoe d6 slcence ou omisseo sm efetuar es en
.trudaa noe prezos devides, ordenar a prisdo edministrstiva ds gal
@uuer responsavel por velorss e dinheiros pertencentes & Fazenda -
@Munilcipal su qua estsjem socb m guarde dests.

® § 1¢ - 0 Prefaito ou Prasidents da Cimare =
@comunicard o fito, imsdimtements, autoridede judicierie o provi
.daﬁclaré no eantido de ser realizedo, com urgéncia, o procaaso de
tomadas de contea. o
§ 20 - A pris@o edministrative méo poderé =
:nxcadu‘r de 20 dimas,

Cemara podars determinar @ suspena8p preventive do funcionério, =
até 30 dias, prorrogaveis por igual preszo, se fundementalmente tou
var: nacessidade de spu afastamente para 2 apuragec de Pelte a ale

, Artigo 2048 - O Prefsito ou Preesidente ds -
@

.:I.mputm:la.
® artigo 2058 = 0 funcionirioc tera direltar
@ I - & cantagsm do tempo de pervico, ralsti-

®uo a0 perf{ods em que tenha estedo présoc edministrativemente ou as
.panao pravantivamente, quando do proceesn meo resultar pona discl
.pllnar. ouv quendo este s8 limitar = rapresensaog

@ Il - & contagem do parf{ado do afastemento we
.axnadar’ n prazo de euapeneEa diaciplinsr aplicade;

L ITI - & contegew do perfodes da prisac adminis
%ratiua ou suspEnmaa- prnveﬁtis.-a 2 ag pagamsntc ds ramunaragao, =
quands mnas Por provada sua r#eponssbilidade.

TiTULD VII

Do Processo Adminietrative

cAPITULD X

Da Sindicancis

Artigo 2060 - A sutoridede que tiver cien =
@1i» ou not{cim da irreguleridade no servigo pliblico, devera detex
@hinar sue imadiete apuraggo, atravez de sindic@ncls.

5

paragrafo Unieo = A sutoridade que datermi=
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daterminer inatsuragsoc de sindicé@ncie fixard o prazo, nunca infe=
rior =u 30 dias, para msua conclusio, prorrogével até & méximo de -
15, 34 vista de representeagac motiveda do sindicente,

capYTULD 1T

Da__Insteuracae

Artigo 2072 - 0 processo edmipistrativo s
ta instaurado Péla autoridaede competente, pera apuragao de agan/
ou omise8o do funcionério, punfveis disciplinermente.

Paragrefo unice - Serd obtigatdrie o pro =
cesso administirativo, quando = Palts disecipliner imputeda, por -
sue naturezas, posas determinsr @ pena de demissao, ceesagan da
aposentadoris & da disponibilidade, essegurada so funcionario am

pla defosa. .
Artigo 2082 - U proceasc ser® resalizedo por

comissao de tres. funclonarinsg, designada pela autoridade comps -

tants.
§ 12 - No 8to de deeignagdo da comise@o g

cemeante, um de seus membros sem imcumbido, coma presidentes, da

dirigir os trabslhos,
’ § 20 -« 0 presidente da comisedo designard/

um funpcioparic, gue podseré ser um doe membros de comissan, peara
gsegretarier esus trebmlhoa.

Artigo 2099 -« A autoridade processante,;sem
pra que necesserio, dodicerd todo e tempo sos trabalhos do pro =
cepan, ficando as membros da comismBo, em tel ceso, dispensedns/ -

dos servigos normais ds rapaitigﬁu. , , =
Artige 2109 = 0 prazo peras s revalizagha do

processn adminlstrativo seré de 60 dias, prorropéveis par maie -
30, mediants eutorizacgac ds quem tenha determinedo s instauragso

do: procesed.

CAPYTULO 111 ’ IR

Dosa Atos & Tarmos Urocessupls

Agtigo 2119 - O processc adminlstrativo as
rd inlciedo pela citegio do indicimdo, tommndo-se sues daclers =
goes @ oferegondo-se a &le oportunidede para acompanhar todas as .

fazee do processso,.



Paragrafn dnico = Achando-se o indiciado om

® lugar ineerto ou nao sebido, serd citado por editel, eom prazo ds

® 5 dies.

e Artigo 2129 = A sutoridade processsnta rese-
&izara todes as déligéncime necessdrias ao asclarecimanto dos Péw

® tos, recorrsndn, gusndo preciso for, a técnicos ou paritos.

@

v 3 : " Artigo 2138 - As déligéncies, depoimantos -
® de testemunha» o esclarecimentos tadcnicos ou periciaeils, ssrav re-
@ duzidoa a térmo nos sutos do processgd.

§ 1o . Sera dispensedo do térme, no tocenta
& menifestegic de técnico ou perita, se por &ates POr eleboredo -
dpleudo pare ear Jjuntado aos Butoa,

§ 29 - 0o depoimsntos de testemunhaes sereon/
@ tomedas em eudidnclas, na prasanga do indiciado e de ssu defensor,
.ragulamenta intimndos.

§ 30 - Quando a diligéncim requerer sigila,
em prél do intoreess plblico, dela 55 serd dadea cléncia es indi -
ciedo, epds reelizade.

Artigo 2142 - Sg ms lrrsguleridades apura ~
dae ‘no processc adminlistrativeo conetituirem crims, s eutoridade =
egpracﬂsaante snoceminhara certiddes das pegas neceeesries so orgao/
compatente, para a instauragap de inguearitn policiasl,

@ Artigo 2152 - A sutoridade processantes assa
@gurara eo indiciado todos ps meios edequedos & empla defess,
@

§ 12 - Em caso de revelia, & eutaorideds pro
pessante designerd, de officic, edvogado ou Puncionaric, que se in
@cumbe da defesa do indiclado, : t

@ , Artipgo 2152 - Tomadme me declaragoss do ine
@dio0iado, a 3le sard dado prazo de $ dies, com viste do prococeso ra
.r‘opnrt:l.g'a'n, pare oferecer daPeea previe o raquersr provas,

ﬁafégrarn'ﬁnicn - Havendo dois ou mais indi
@ciadna, o prazo sera comum e ds 10 dims, o contado & pariir das
sdenlaragoes do Oltimo déles,

@ : Artigo 21790 ~ Encerrmade ®» instrugeas do pro-

.(:e'aso,‘ e avtoridede processmnte abrirs viete das autos ao indioie.

@qo ou B sgy defansor, dentro da raparticao, para, ng pr8zo du B -
ims, spresentar sums razoes de defesa Final, '




PREFEITURA

NICIPAL DE IBITINGA

e 48

RrAgrafo onico - 0 preze sera comum & da 15

@ 4520 se Poram doils ou mais os indicisdos.

Airtigo 2182 - Apresasntade s defesa fFinal

%0, apds o decurso do prgzo, a comlasfo spreciars todos os ele-
wmentos do processo, aprasentandc rslstéric, no gual propaora, Jus

ificadamenta, @ absalvigio ou & punigan do indiciede, indicsndo

r‘aaate dto m pena cebivel e ssu fundemento legel.

@ Pardgrefo (nico = 0 reletorioc e todos og -
.elementna dos autos sarao remetidos p autoridade gue determinag/
a inetauragao do processa, dentro de 10 di{ns contados do tarmino

da prazo psre apresentagap da defsss Finsel.

&
& Artigo 219% = A comissap ficerd & dispoasi=-

@cco de mutoridade competante, até a declsno fipal do processa,pa
@ra prester quolquer sscleracimente julgado pecessario.

& Artigo 2208 - Recebides os autos, m sutori
@dade compdatente apreciars as conclusfes da comissdo, tomando as
@®.oquintas providéncias, no prazo de 5 dias:

® 1 - sp discordar das conclusoss aspresanta-
@925 doabgnera outra comiss3doc ou autoridade, para reexaminer o -
@rrocesso 8 propdr sm 5 diss o gue antender cebivel, retificendo/
@ou naoc ae con‘clusg‘ea;

ey } 1T - se scolher as conclusdes do relatorios

a - aplicere & psna propostes ou sbsolvaere/

ia indiciado, ss Pbr competente;
@ b = remetera o processo eo Prefeito ou Pre

@eoldente de Cidmara, com sus menifesetagso, para splicagdo ds pens,

@quando esta For de competdncia dessa autaridede,

Artigo 221¢ = 0 Prefelto ou Presignte da «
8mara dveré proferir & declisac no prezo de 10 dims, prorrogavela
or maigs 5,

§ 12 - S o processo naoc Por decldido no -

L4

praza legal, o indieciado, ss sstiver efastado, reassumira automa
@ticemente o exsrciecio do csrgo, aguardande decisza,

® § 22 - Nos caesps de slecance ou malveraeagao

don dinhsiros pﬁbli:os, apuredos nog autoas, o afaastamento se pro
longeré sté a daeclsfio final do processo.
Artigo 222° - Da decis@o Finel, sao admiti
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.admitidas oa recuraos previatos neste Eatatuto,

PS Artigo 2236 -~ 0 Funclonario sd podersa ser
@ #=oneredo g pedido, apés e conclusdo definitivm do processo ad-
@ ninistretive & que estiver respondendoc e desde que reconhecida/
@ sua Llnocéncla.

@ firtigo 224€ - A deaciedo dafinitives profs-
@ rida om processo edministretivo 86 poderd ser slteredsa por vie/
@ ds processo ds ravisao,

@

@ captTuLo 1V

& Da Ravisao

. *»

) Artiga 2259 « A gualguer tempo podera ser

@ requerida a revisac do processo edministretivo de Ques resultou/
@ ponelinade disciplinaer, guends se aduzirem Patos pu chrounstdne
@ cizssuscstfveis de demonstrar a inocancies do Puncionario,

e
o

§ 12 - A reviséo 86 poderéd ser requerids/
pelo Funciongric punido.

® § 22 ~ Tratendo-as de funclendrio Palecd -
@ ¢° ou declaredo susenbe, por decisdo judiciel, » revisdo podera
@ ser regqueride por wscendente, dascendete, irmdo ou ednjuge.

® Artigo 2260 - Corrsra o processo de revi-
.33-0 em spensc 805 vutos do processc origindriov.

@ \
® § 12 = Na inicisl, o requerents poderd ps

@dir © Uesignegao de die e hora, pars a inguirigdo des testemu -
@nhes yue arrcler; )

® § 22 - 8 proceso de revisao sara resliza=
@dJo por comissap designada na forma do srtigo 208 déets Eststuta

e Artigon 2272 ~ As conclyasoes da comisseEo -
®.5:3c sncaminhadas a0 PreFeito ou Presidente da témere, dentro/
de 30 dias, cahando e ssta autoridede ddcidir, dentro de 10 des

® Artigo 2288 - Julgeds procsdante a revi -
@520, serd tornada sem efeito a psnelidads imposte, restsbelece;

TYITULD VIYX

Disposigoes Finais

Artigo 2292 - D dies 28 ds Outubro sers cq
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.cnnnagrada ao Funcionario Municipel.

Artigo 2302 -~ Serao contados em dias corri-

® 405 0o prazos paravistos nate Estatuto,

Peragrafo Uniceo ~ Na contegem das prazos, -
selvo disposigec em contraric, sera excluido o dis do comdgo e ipn
@ clufdo o dia do vencimanto. Se ésse dia ceir em sédbado, dominga,/
@ Periedo ou ponto fecultetivo, o prazo serd considerado prorrogado
@ 2t° o primsiro dia Gtil ssguinte.

Artigo 2312 - S@o isentos de edlos os raeque
rimentos, certidoss e outros papéis que, na ordem sdministrativa,
interesaem 20 seruidor gdblico municipal, estivo ou inetivo,

Artigo 2329 -~ Nenhum funcionario podera ser -
transferido, de offcio, no perf{cdo de & meses anterior & no de 3

meses posterior e sleigoes.

Artiga 233 - £ vedada a transfsréancis ou re
mogea, de oP{cio, de Puncionfrin investide em cargo eletive, dea=
de a expeadigzo do diploma e ate o terminc do mandato.

Artigo 234P - Serap abrigratoriaments. exeng
rados 0s ocupantes naop estavels de cergos, pars cujo provimento -

for rsalizado concurso,
Perdgrafo Unico ~ As exonaregdes saraoc afeti

vedas dentro de 30 dies, apos @ homolagegdo do concurso.

Artigo 235¢ ~ Dentro de 180 dias, o Exscuti
vo & a Camara Municipal, nes partes que lhe competirem, regulamep
taracp presante Estatuto.

Artigo 2360 = Eatms lei entrard sm vigor na
dats de sua publicmgao, revogadess as Oisposigoes sm contréria.

)

S .
/1 e

diente da P, M., de Ibitinge, aos 22 ds Junha” de 1

Resp. f /Diretorie d;EE§pa—
disnte.
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