Foi aprovado por unanimidade dos votos, sem emendas, em unica discussdo, na
Sessdo Legislativa Ordinaria hoje realizada,

o Projeto de Lei n®221/2019.

Sala das Seésges “Dejanir Storniolo”

dente
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RESOLUCAO N° 5.323, DE 17 DE SETEMBRO DE 2.019.

A Mesa da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga faz publicar a
seguinte Resolucio:

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga,
usando das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica
do Municipio de Ibitinga, de 05 de abril de 1990.

RESOLVE,

APROVAR, de acordo com o deliberado pelo Plenario
na Sessdo Legislativa Ordindria, hoje realizada, por unanimidade dos votos dos presentes, sem
emendas, em Unica votagdo, o Projeto de Lei de autoria da Prefeita Municipal da Estancia
Turistica de Ibitinga que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar termo de convénio
com a institui¢do de ensino superior, objetivando a realizagdo de estagio curricular obrigatorio,

ndo remunerado, e da outras providéncias™; Tudo conforme consta do Processo Legislativo n°
221/2019.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”, 17 de setembro
de 2.019.

RIBAS MANCINI

MAEL ALVES DE MIRA

CARLO MARQUES ANTONIO
i 1° Secretario

—_—
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—
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RESOLUCAO N°5.323, DE 17 DE SETEMBRO DE 2.019.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Termo
de Convénio com a Institui¢io de Ensino Superior
Estacio, objetivando a realiza¢do de estagio curricular
obrigatorio, nio remunerado, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo de Convénio com a
Institui¢do de' Ensino Superior Estacio, objetivando a realizagdo de estagio curricular
obrigatorio, ndo remunerado, aos estudantes da referida institui¢do, nos termos da
minuta de convénio de estagio anexo, o qual fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes do disposto nesta Lei serdo custeadas por dotagdo propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

.OS RIBAS MAN
ice-Presidente

#IDO DA ROCHA
psidente

CARLOS ALBERTO DIAS MARQUES
° Secretario

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga, em 17
(dezessete) de setembro de dois mil e dezenove (2.019).

/

Shirlei rigl‘é de Carvalho Ruedas
‘Diretora Legislativa
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pers

& ESTACIO CARREIRAS

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
CONCEDENTE DO ESTAGIO (EMPRESA) CNPJ ou CPF e Registro em
Conselho
Endereco CEP
£-mail Tel. )
| Representante Cargo
Local do Estagio (setor ou endereco do estagio)
CNP)
CEP
Cargo
MATRICULA CPF
CURSO
" DURAGAO / PERIODO DO ESTAGIO:
meses. De / a / /
DA SEGURO SEGURADORA
[ JOBRIGATORIO, conforme permite 0 Art. 12 | | 1 NAO OBRIGATORIO,
da Lei 11,788, devendo, porém, objetivar a

complementacio do ensino e da aprendizagem Remuneracdo:

profissional do (a) aluno (a), sendo o pagamento de | 1 O estagidrio (a) recebera uma Bolsa de
bolsa ou contraprestacio opcional e ndo obrigatério, |  Complementagio Educacional mensal, no periodo
em forma de auxilio educacional, pelo empregador. do estagio, no valor de RS , que deverd ser

Remuneracdo: paga até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente.
1 ] Ndo remunerado | ] O estagidrio (a) receberd por
[ ] O estagiério (a) recebera uma Boisa de contraprestac3o:

paga até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente.
I ] O estagidrio(a) receberé por

|_Speteprasteghe:

Termo padréo de compromisso de estagio — verséo 18.10.18 Q
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p 3 A Concedente autoriza o(a) estagiario(a) a
realizar, em suas dependéncias, um periodo de
estagio que se regerd pelo disposto no presente
instrumento.
2. 0 (a) estagidrio (a), para quaisquer efeitos,
ndo tera vinculo empregaticio com a Concedente
nem com a Interveniente, conforme o Art. 3 da
Lei 11.788, de 25/09/2008.
3. Durante sua permanéncia no local de
estigio, o (a) estagidrio (a) estard segurado
contra acidentes pessoais, conforme prescreve o
inciso IV, do Art. 9 da Lei 11.788, pela apdlice
supracitada neste Termo de Compromisso.
4. Estagio podera cessar, mediante simples
aviso por escrito, de qualquer das partes, ndo
cabendo indenizagdes a nenhuma delas. Da
mesma forma, podera ser prorrogado mediante
[ entre o (a) estagiario (a) e a

em tempo habil.

7. _ A jornada de trabalho do (a) estagidrio (a)
e o local do estigio estio especificados em
campos deste documento, respeitado o limite
méaximo de 6 (seis) horas didrias / 30 (trinta)
horas semanais, conforme o inciso I, do Art. 10,
da Lei 11.788.

8. Em consondncia ao §2° do Art. 1, ao §2°
do Art. 3 e ao Art. 15 da Lei 11.788, as atividades
a serem desenvolvidas pelo (a) estagidrio (a),
descritas no verso deste Termo de Compromisso,
deverdo ser pertinentes ao curso em gue se
encontra matriculado (a), evitando-se o desvio
para fungBes inadequadas e estranhas 3 sua
formagao académica.

9. As concessdes de bolsa-auxilio e de
auxilio-transporte sdo compulsorias, exceto nos

\
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casos de estagios obrigatorios, conforme o Art.
12, da Lei 11.788.

10. De acordo com o Art. 13 da Lei11.788, o (a)
estagidrio (a) terd direito a recesso remunerado
de trinta dias, ap6és doze meses de estigio na
organizagdo, a serem gozadas preferencialmente
durante as férias escolares. O periodo de recesso
sera proporcional se o estagio for inferior a um
ano.

11. O (a) estagidrio (a) serd submetido (a) a
avaliagdes periddicas, a fim de que seja verificado
o seu desenvolvimento durante o estdgio, cujos
resultados serdo encaminhados a Interveniente
em forma de relatério circunstanciado.

12. A Concedente se obriga a enviar 3
Interveniente, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatério de atividades deste
estagio, com vista obrigatéria do estagidrio,
conforme o inciso Vii, do Art. 9, da Lei 11.788.
13. O (a) estagidrio (a) se compromete a zelar
pelos instrumentos, equipamentos, materiais e
instalagbes de propriedade da Concedente gue
Ihe forem confiados, reservando-se a esta o
direito de responsabiliza-lo(a) pelos danos que
por ele(a) tenham sido causados por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

14. O (a) estagiario (a) se compromete a
respeitar regulamentos internos da Concedente e
a observar as normas que resguardam a
manutengdo de sigilo sobre as informagdes a que
tiver acesso.

15. O (a) estagidrio (a) expressa ter
conhecimento de que toda contribuicdo prética
ou intelectual desenvolvida em fungdo de suas
tarefas como estagidrio sdo de propriedade da
Concedente, ndo tendo direito de subtrair, na
totalidade ou em parte, programas, documentos
Ou arquivos.

16. Fica eleito o Foro da Comarca do local de
assinatura deste termo para dirimir quaisquer
davidas que possam surgir em decorréncia do
presente documento, uma vez esgotadas todas as
possibilidades de entendimento amigavel entre
os envolvidos. E por estarem justas e contratadas,
assinam as partes o presente TERMO DE
COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e
forma.
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DIA(S) E HORARIO(S) DO ESTAGIO (mix 6h diénias ou 30n semanais, §2° do At 10 da Lei 11 788)

i,
iR

Assinaturas Obngatorias e Canmbos (se possivel)

Intervenients (Instituigio de Ensino)

Termo padréo de compromisso de estagio — verséo 19.10.18 @
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& ESTACIO CARREIRAS
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

CONCEDENTE DO ESTAGIO (EMPRESA) CNP) ou CPF e Registro em
Conselho
Endere¢o CEP
E-mail Tel. )
%’““' Cargo
do Estagio (setor ou enderego do estigio)
“INTERVENIENTE (INSTITUICAO DE ENSINO) CNPI
Endereco CEP
Representante de Ensino Cargo
DO ALUNO
NOME DO{A) MATRICULA CPF

CURSO
"DURAGAO / PERIODO DO ESTAGIO:
meses. De / / a / /

" NOMERO DA APOLICE DE SEGURO SEGURADORA

[ JOBRIGATORIO, conforme permite o Art. 12 | [ ] NAO OBRIGATORIO,
da Lei 11.788, devendo, porém, objetivar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem Remuneracdo:

profissional do (a) aluno (a), sendo o pagamento de [ ] O estagiario (a) receberd uma Bolsa de
bolsa ou contraprestagio opcional e ndo obrigatério, Complementagdo Educacional mensal, no periodo
em forma de auxilio educacional, pelo empregador. do estagio, no valor de RS , que deverd ser

Remuneracio: paga até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente.
i ] Néo remunerado { 1 O estagiério (a) receberé por
[ ] O estagidrio (a) receberd uma Bolsa de contraprestaciio:

paga até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente.
[ ] O estagidrio(a) receber por

L Sppestugie:

Termo padréo de compromisso de estagio — verséo 19.10.18
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1 A Concedente autoriza ofa) estagiario(a) a
realizar, em suas dependéncias, um periodo de
estagio que se regerd pelo disposto no presente
instrumento.

2. O(a) estagiario (a), para quaisquer efeitos,
ndo tera vinculo empregaticio com a Concedente
nem com a Interveniente, conforme o Art. 3 da
Lei 11.788, de 25/09/2008.

3. Durante sua permanéncia no local de
estagio, o (a) estagidrio (a) estard segurado
contra acidentes pessoais, conforme prescreve o
inciso 1V, do Art. 9 da Lei 11.788, pela apdlice
supracitada neste Termo de Compromisso.

4. Estagio poderd cessar, mediante simples
aviso por escrito, de qualquer das partes, ndo
cabendo indenizagdes a nenhuma delas. Da
mesma forma, poderd ser prorrogado mediante
entendimento entre o (a) estagidrio (a) e a
Concedente.

5. Os seguintes fatos importardo na cessagdo
deste Termo de Compromisso, se oficialmente
comunicados a Concedente pela Interveniente:
término do curso, trancamento de matricula,
abandono do curso ou transferéncia para outra
instituicdo de ensino.

6. Estagidrio (a) deverd cumprir a
programacgdo de estagio e o hordrio estabelecido
pela Concedente, desde que ndo coincida com
suas atividades académicas. Na impossibilidade
de fazé-lo, deverd comunicar a seu orientador,
em tempo habil.

o & A jornada de trabalho do (a) estagidrio (a)
e o local do estigio estdo especificados em
campos deste documento, respeitado o limite
maximo de 6 (seis) horas didrias / 30 (trinta)
horas semanais, conforme o inciso Il, do Art. 10,
da Lei 11.788.

8. Em consondncia ao §2° do Art. 1, ao §2°
do Art. 3 e ao Art, 15 da Lei 11.788, as atividades
a serem desenvolvidas pelo (a) estagidrio (a),
descritas no verso deste Termo de Compromisso,
deverdo ser pertinentes ao curso em gque se
encontra matriculado (a), evitando-se o desvio
para fungbes inadequadas e estranhas 3 sua
formagdo académica.

9. As concessdes de bolsa-auxilio e de
auxilio-transporte sdo compulsérias, exceto nos

Termo padréo de compromisso de estagio — verséo 19.10.18

casos de estagios obrigatérios, conforme o Art.
12, da Lei 11.788.

10. De acordo com o Art. 13 da Lei 11.788, o (a)
estagidrio (a) terd direito a recesso remunerado
de trinta dias, apés doze meses de estdgio na
organizagdo, a serem gozadas preferencialmente
durante as férias escolares. O periodo de recesso
serd proporcional se o estagio for inferior a um
ano.

11. O (a) estagiadrio (a) serd submetido (a) a
avaliagdes periédicas, a fim de que seja verificado
o seu desenvolvimento durante o estagio, cujos
resultados serdo encaminhados a Interveniente
em forma de relatério circunstanciado.

12. A Concedente se obriga a enviar a
Interveniente, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, relatério de atividades deste
estégio, com vista obrigatéria do estagidrio,
conforme o inciso VIi, do Art. 9, da Lei 11.788.
13, * O (a) estagidrio (a) se compromete a zelar
pelos instrumentos, .uipamentos, materiais e
instalagbes de propriedade da Concedente que
lhe forem confiados, reservando-se a esta o
direito -de responsabilizé-lo{a) pelos danos que
por ele(a) tenham sido causados por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

14. O (a) estagidrio (a) se compromete a
respeitar regulamentos internos da Concedente e
a observar as normas que resguardam a
manutengao de sigilo sobre as informagdes a que
tiver acesso. .

15. O (a) estagidrio (a) expressa ter
conhecimento de que toda contribuicdo prética
ou intelectual desenvolvida em fungdo de suas
tarefas como estagidrio sdo de propriedade da
Concedente, ndo tendo direito de subtrair, na
totalidade ou em parte, programas, documentos
ou arquivos.

16. Fica eleito o Foro da Comarca do local de
assinatura deste termo para dirimir quaisquer
davidas que possam surgir em decorréncia do
presente documento, uma vez esgotadas todas as
possibilidades de entendimento amigével entre
os envolvidos. E por estarem justas e contratadas,
assinam as partes o presente TERMO DE
COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e

e
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DIA(S) E HORARIO(S) DO ESTAGIO (max 6h diénas ou 30n semanais, §2° do At 10 da Lel 11.788)

3 - " s SR o

_ wrEmA | erema | o.rEma e.rema | skBADo DOMNGO

Assinaturas Obrigatorias e Canmbos (se possivel)

intervenients (Instituicao de Ensino)

Termo padréo de compromisso de estagio — verséo 19.10.18
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"CMIl Oficio ne 1829/2019

Ibitinga, 18 de setembro de 2019.

A SUA EXCELENCIA

CRISTINA MARIA KALIL ARANTES

PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE
IBITINGA - SP

Assunto: Envia Resolugdes

Excelentissima Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia as Resolugbes 5.323/2019, 5.324/2019,
5.325/2019, 5.326/2019, 5.327/2019, 5.328/2019 e 5.329/2019 aprovadas por esta Casa de Leis
na Sessdo Legislativa Ordinaria realizada em 17 de setembro do corrente, com seus respectivos
autodgrafos, para seu conhecimento, analise, sancdo e promulgacéo.

Atenciosamente,

A |
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