DIARIO OFICIAL DA ESTANCIA TURISTICA

LEI N°® 5.432, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022

Estabelece penalidades administrativas as pessoas fisicas ou
juridicas e agentes publicos que discriminem as pessoas com
Transtorno de Espectro Autista - TEA no municipio de Ibitinga, e
da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal manteve e eu promulgo, nos
termos do § 7° do artigo 37 da Lei Orgénica do Municipio, a seguinte
Lei:

(Projeto de Ordinaria n® 84/2022, de autoria da Vereadora Janaina
Zambusi Nogueira Bastos).

Art. 1° Esta Lei estabelece infracdes administrativas a condutas
discriminatérias cometida por pessoas fisicas ou juridicas e agentes
publicos contra pessoas com Transtorno de Espectro Autista (TEA),
bem como aos seus pais, responsaveis e tutores, tendo como base a
Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que Institui a Politica
Nacional de Protec&o dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, e a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui
a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei define-se discriminacéo
contra as pessoas com Transtorno de Espectro Autista qualquer forma
de disting&o, recusa, restricdo ou exclus&o, inclusive por meio de
comentarios pejorativos, por agcéo ou omiss&o, seja presencialmente,
pelas redes sociais ou em veiculos de comunicac&o, que tenha a
finalidade ou o efeito de anular ou prejudicar o reconhecimento, o gozo
ou o exercicio dos direitos das vitimas.

Art. 2° Comprovada a pratica, induc&o ou incitag&o de discriminacéo
contra pessoa ou grupo de pessoas com Transtorno de Espectro
Autista (TEA), a Administracdo Municipal, sempre garantindo o
contraditério e a ampla defesa, podera aplicar aos infratores as
seguintes sancoes:

| - Adverténcia escrita, acompanhada de um folheto explicativo sobre o
Transtorno de Espectro Autista, podendo haver o encaminhamento do
infrator para participac&o em palestras educativas sobre o TEA
ministrada por entidade publica ou privada de defesa de pessoas com
Transtorno de Espectro Autista, bem como a possibilidade de atuac&o
como voluntario nos Centros de Atendimentos as pessoas com TEA;

Il - Multa de 2 (duas) UFM’s, no caso de pessoa fisica, sendo aplicada
em dobro nos casos de reincidéncia;

Il - Multa de 5 (cinco) UFM’s, no caso de pessoa juridica, sendo
aplicada em dobro nos casos de reincidéncia;

§1° Quando o agente publico, no cumprimento de suas fung¢des,
praticar um ou mais atos descritos nesta Lel, a sua responsabilidade
sera apurada por meio de procedimento administrativo disciplinar
instaurado pelo 6rgéo competente, sem prejuizo da aplicacéo da multa
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do inciso |l deste artigo e das sancfes civis e penais cabiveis,
definidas em normas especificas.

§2° Em caso de publicacdo de qualquer conteudo impresso ou
publicado em plataforma da internet, utilizando ou n&o as redes
soclais, seja no formato de imagem, video, texto ou audio, ou todos
eles juntos, que se encaixem na definic&o descrita no Paragrafo tunico
do Art. 1° desta Lel, o material devera ser retirado de imediato e o/os
responsavel (eis) penalizado(s).

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no que couber
e no que for necessario para sua efetiva aplicac&o.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Sala das Sessdes “Dejanir Storniolo”, 10 de outubro de 2022.
DANIELA C. S. BRANCO DE ROSA

Presidente

Registrada na Secretaria da Camara Municipal da Estancia Turistica

de Ibitinga, em 10 (dez) de outubro de 2.022 (dois mil e vinte e dois).

Shirlei Henrigue de Carvalho Ruedas
Diretora Legislativa
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