IGAM

Porto Alegre, 13 de novembro de 2025.

Orientacdo Técnica IGAM n? 23.211/2025. J

. O Poder Legislativo de Estancia Turistica de lIbitinga (SP) solicita orientagao
acerca da viabilidade técnica e juridica do projeto de lei n2 204/2025, de autoria do
parlamentar, que torna obrigatdria a publicacao, no Portal da Transparéncia do Municipio de
Ibitinga, da quantidade mensal de horas extras dos servidores publicos municipais e do
montante desembolsado pela Administragdo Publica para o respectivo pagamento.

Il. Analise técnica

A andlise da proposicdo deve considerar, inicialmente, que a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000) ja imp&e a Administracdo Publica o
dever de transparéncia quanto a execuc¢do orcamentdria e financeira, incluindo despesas com
pessoal. Além disso, a Lei de Acesso a Informac&o (Lei n2 12.527/2011) determina a divulgagdo
ativa de informacgdes de interesse coletivo, especialmente aquelas relacionadas a gestao de
recursos publicos.

No ambito municipal, a publicacdo detalhada das horas extras e dos valores
pagos aos servidores ndo encontra vedacdo legal, desde que observados os limites
constitucionais a protecdo de dados pessoais e a intimidade, conforme previsto no art. 52, X,
da Constituicdo Federal. Contudo, a divulgacdo de dados agregados (quantidade de horas
extras e valores totais por érgao ou unidade) ndo expde informacdes sensiveis individuais e,
portanto, é plenamente compativel com o principio da publicidade.

A legislacdo federal reforca o dever de transparéncia ativa. Veja-se:

Lei n? 12.527/2011, art. 82, § 1°

E obrigatéria a divulgacdo, em local de facil acesso, no &mbito de suas
competéncias, de informacGes de interesse coletivo ou geral
produzidas ou custodiadas pelos 6rgaos e entidades publicas.

No mesmo sentido, a Lei de Responsabilidade Fiscal dispde:

Lei Complementar n? 101/2000, art. 48

Sao instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrénicos de acesso
publico, os planos, orcamentos e leis de diretrizes orcamentarias, as
prestacdes de contas e o respectivo parecer prévio, o Relatdrio
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Resumido da Execucdo Orcamentdria e o Relatdrio de Gestao Fiscal.

Portanto, a exigéncia de publicacdo mensal das horas extras e dos valores
pagos, desde que apresentada de forma agregada e sem identificacdo nominal dos servidores,
encontra respaldo legal e técnico, sendo inclusive recomendada como boa pratica de
transparéncia.

No tocante a iniciativa legislativa, é imprescindivel observar o entendimento
consolidado pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 917 da repercussao geral, que delimita
a competéncia do Legislativo para propor normas que ndo interfiram na organizagao
administrativa, estrutura ou atribuicdes do Executivo. A obrigatoriedade de publicacao de
dados, por si sé, ndo implica ingeréncia na estrutura administrativa, mas apenas reforca o
dever de transparéncia ja imposto por normas federais.

Assim, desde que o projeto de lei se limite a exigéncia de publicacdo dos dados
e ndo estabeleca procedimentos internos, formas de controle ou atribui¢cdes especificas a
servidores do Executivo, ndo ha vicio de iniciativa. O Legislativo pode, portanto, determinar
obrigacdes de transparéncia, desde que ndo invada a esfera de organiza¢do administrativa do
Executivo.

1. Conclusdo

Conclui-se que o projeto de lei n2 204/2025 é juridicamente viavel e
tecnicamente adequado, desde que a divulgacdo dos dados seja feita de forma agregada, sem
identificacdo individual dos servidores, observando-se a legislacdo de protecao de dados e os
principios constitucionais. A medida refor¢ca o controle social e a transparéncia da gestao
publica municipal.

IGAM permanece a disposicao.
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