Sindicobi

Sindicato das IndUstriase Comércio de Bordados de Tbitinga

DOCUMENTOS PARA ADITAMENTO DE CONVENIO ENTRE O SINDICOBI E PREFEITURA MUNICIPAL DA

ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA

. e Declaragio do Vice - presidente do Sindicobi

e Requerimento para Aditar Convénio ’

e Plano de Trabalho 22 semestre de 2015

e Copia do Estatuto Consolidado do Sindicobi

e CopiadaAtade Eleicio da Diretoria em exercicio

e Copiado CPFdo representante legal da entidade

e Copia do CPFdo Vice - presidente legal da entidade

e CopiadoRGdo representante legal da entidade

e Copia do RG do Vice- presidente legal da entidade

e Copia do comprovante de enderego do representante legal da entidade
e Copiado comprovante de endereco do Vice- presidente legal da entidade
e CNPJdaentidade

e Certiddes de Regularidade junto a Receita Federal, Estadual e Municipal

e Certid3o negativa de Débitos junto ao INSS

e Certid3o negativa de Débitos junto ao FGTS.

e Copiadoextrato - comprovante de existéncia de conta bancéria especifica para o Convénio
e Declaracdes/Oficios

ibitinga, 18 de junho de 2015.

Av. Eng. Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq Minzoni. 14940-000. Centro. |bitinga / SP-Tel. (16)3342-5675 e-mail: apl.sindicobi@gmail.com
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Sindieat das Indistrias ¢ Conéreio de Bordados de thitinga

Declaro para os devidos fins que o Sr. Vilércio Constantini, portador do

RG 11.948.593 e CPF 035.128.878-30, qualificado por forca do estatuto social do

Sindicobi como vice - presidente deste Sindicato, por auséncia momentanea do

presidente desta entidade, abaixo assina o presente Plano de Trabalho de Aditamento

‘ do Convénio do Posto Sebrae de nimero 001/15, lei 4.039/15, referente ao segundo
semestre de 2015 .

Firmo,

Ibitinga, 18 de junho de 2015.
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/ [ /jz /
Vilékcio Con tini
i idente
Sindicobi

Av. Eng. Ivanil Francischini, 5.207 — Pq. Minzoni - Ibitinga/SP — Cep: 14940-000 fone/fax: (16)3342-5675 e-mail: apl.sindicobi@gmail.com
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Sindicato das Inddstrias ¢ Comércio de Bordados de Ibitinga

Exmo. Senhor
Florisvaldo Anténio Fiorentino
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

. O Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga, representado neste ato pelo Vice -
1 Presidente o Senhor Vilércio Constantini, vem respeitosamente requerer de Vossa Exceléncia,
ADITAR Convénio para a manutengdo do Posto Sebrae de Atendimento ao Empreendedor de
Ibitinga —P.A.E, tendo em vista tratar-se a requerente de instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ: 60.247.244/0001-03, com sede na Av. Eng. Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq Minzoni. Ibitinga /
SP e anexando para tal fim, a documentagdo necessaria.

Termos em que pede

| Deferimento

/ Ibitinga, 18 de junho de 2015.
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ViIérciWni
Vice- Pre te SINDICOBI!

Av. Eng. Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq Minzoni. 14940-000. Centro. Ibitinga / SP-Tel. (16)3342-5675 e-mail: apl.sindicobi@gmail.com
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Sindicato das Indistrias v Coméreio de Bordados de bitingz

PLANO DE TRABALHO PARA ADITAMENTO DO CONVENIO N° 001/15 (Lei n° 4.039/15)

|- PERIODO PREVISTO PARA O PLANO DE TRABALHO: julho a dezembro de 2015.

Il - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

1 - Nome: SINDICOBI - Sindicato das Inddstrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
2 - Endereco: Av. Eng. Ivanil Franceschini
Bairro: Parque Minzoni

Cidade: Ibitinga

Telefone: (16) 3342-5675 Fone/ Fax
e-mail: apl.sindicobi@gmail.com

3 - Inscricdes/ Registros/ Titulos

Ne: 5.207

CEP: 14940-000

Orgio

Numero

Validade

Observagées

Registro de Estatuto - Cartério

1.944

Indeterminada

Estatuto

C.N.P.J./Ministério da Fazenda

60.247.244/0001-03

Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente -
CMDCA

Secretaria Estadual de
Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SEADS

Conselho Estadual de Assisténcia
Social — CONSEAS / SP

Conselho Nacional de Assisténcia
Sdcial -CNAS

CNAS - Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS)

Utilidade Publica Municipal

Utilidade Publica Estadual

Utilidade Publica Federal

Sindicato das Indistrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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4 —-Representacdo Legal (diretoria)

4.1 - Periodo de Mandato : 2013/2015

4.2 — Composicao

Enderego Telefone
Nome completo Cargo completo . R.G. C.P.F.
E-mail
Ailton Pereira Presidente 16.981.475 043.127.778-88
Manoel Roberto | ¢ o 4rio 3.807.124 | 263.111.788-34
Alves Lopes
Vilércio Vice
Constantini Presidente 11.948.593 035.128.878-30
Osvaldo de Tesoureiro 9.146.974 | 005.753.248-64
Moraes
Ivanil Ap. Fabri 12 Suplente 16.157.825 073.204.788-97
Nicolau Peres | o ¢\ plente 10.337.833 | 047.295.988-30
Nunes
ﬁ,‘}{i" Paulo 32 Syplente 8.026.872.948| 400.750.100-97
5 — Conselho Fiscal
5.1- Periodo de mandato: 2013/2015
5.2 - Composicdo :
Nome Cargo Endereco Telefof\e R.G. C.P.F.
completo E-mail
— o
Egidio Giansante 12 8.426.581 | 020.160.618-63
Bocca conselheiro
o
Laércio Turco 2 . 16.981.475 043.127.778-88
Conselheiro
o
Wilson Pereira 3 . 24.441.462-2 | 149.452.398-19
Conselheiro
R°"‘i}:;:esar 12 Syplente 18.217.474 | 085.462.478-38
Heitor de Souza | o ¢\ lente 16.435.742 | 085.348.608-58
Freitas
Luis Carlos | 4o ¢ lente 16.435.773 | 138.901.278-60
Rogério

Sindicato das Industrias € Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Sindicatt das inddstrias ¢ Coméreio de Bordadas de Ibitinga

6 — Coordenacdo Técnica

6.1 - Nome do coordenador :
6.2 - Formacdo Profissional :
il - DETALHAMENTO DO PLANO

1-JUSTIFICATIVA

O Sindicobi — Sindicato das InduUstrias e Comércio de Bordados de Ibitinga é uma
entidade que representa as empresas industriais e comerciais de confecgbes de
bordados em Ibitinga — SP, fundado em 1988, tendo em seus registros as empresas do
segmento, sua base territorial compreende as cidades de Ibitinga, Tabatinga e lacanga.
Suas principais atuagbes sdo a negociac3o anual de salarios da categoria junto com o
Sindicato dos Trabalhadores; o Projeto do APL — Arranjo Produtivo Local Téxtil Lar de
Ibitinga, onde sdo desenvolvidos em parceria com o Sebrae SP diversos projetos de
desenvolvimento do setor; sediar e gerenciar junto aos demais parceiros o PAE Sebrae
— Posto Sebrae de Atendimento ao Empreendedor e oferecer a Ibitinga o Projeto
Jovem Aprendiz — Senai, e o Cecribi — Centro de Capacitagdo e Requalificacdo das
Inddstrias de Bordado de Ibitinga, projetos e acbes que visam o desenvolvimento local.
Tendo entdo, como miss3o representar os interesses das empresas do segmento de
enxovais, bem como auxiliar no desenvolvimento do setor e criar condigcGes favoraveis
ao crescimento individual das empresas.

O Posto Sebrae de Atendimento ao Empreendedor de Ibitinga, vem ao encontro da
preocupacdo que o Sindicato e dos demais parceiros tdm no fomento do
desenvolvimento do setor industrial e comercial do Municipio, uma vez que trata-se de
uma ferramenta Sebrae para a fomentacio do empreendedorismo e difusio da
educacdo empresarial, que busca alavancar os indices de desenvolvimento local a fim
de melhorar a geragdo de renda e qualidade de vida municipal.

Em Ibitinga o Posto Sebrae é mantido desde sua implantag¢do no ano de 2006, por uma
parceria firmada entre as entidades: SebraeSP, Sindicobi, ACll, Camara Municipal e
Prefeitura Municipal, onde cada uma delas seguindo um projeto de lei,colaboram,
gerem e supervisionam através do Conselho Gestor a atuacdo dos agentes de
desenvolvimento e a representatividade que o PAE Sebrae tém no municipio uma vez
que é representante local do SebraeSP.

De acordo com as exigéncias realizadas pelo SebraeSP para a implantagdo do Posto de
Atendimento Sebrae em Ibitinga, os parceiros locais tém algumas responsabilidades
para que o Posto se mantenha. Onde o SebraeSP, é responsavel pelo gerenciamento,
treinamento dos agentes, disposi¢3o dos produtos Sebrae para realizagdo do trabalho
dos agentes e participagdo no Conselho Gestor do PAE, o Sindicobi é responsavel pela
contratacdo dos agentes em regime CLT, supervis3o das acBes dos mesmos, realizagdo
e gestdo do Plano de Trabalho anual, prestacio de Contas do Plano de Trabalho, sediar
em suas dependéncias o PAE, fornecimento de material de escritorio, e participacdo

Sindicato das Industrias ¢ Comeércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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no Conselho Gestor, a ACIl é responsavel pela doagdo de dois computadores
compativeis ao programa SebraeSP utilizado pelos agentes e participa no Conselho
Gestor, a Camara Municipal atua institucionalmente e participa do Conselho Gestor, a
Prefeitura Municipal é responsavel pelo repasse através de Convénio Anual firmado
com o SINDICOBI (6rgdo contratante) dos salarios dos agentes, incluindo encargos
trabalhistas e rescisérios e doag¢do dos méveis de escritério.

Portanto a implantagdo e manutengdo do PAE Sebrae em Ibitinga se da por meio da
formagdo de parcerias com entidades civis sem fins lucrativos, onde os objetivos do
SebraeSP sdo compartilhados pelas entidades participantes.

2-OBJETIVO GERAL

O PAE Sebrae/SP é a descentralizagio dos servicos do SEBRAE/SP, que tem como
objetivo a valoriza¢do, desenvolvimento e aprimoramento das micro e pequenas
empresas locais e regionais, nos seus aspectos tecnolégicos, gerenciais,
mercadolégicos e de recursos humanos, segundo a politica nacional de
desenvolvimento, de modo a assegurar o seu fortalecimento e a melhoria do seu
resultado.

3 - METAS

O PAE Sebrae de Ibitinga tem como meta a educagiio empreendedora onde ela ainda
se faz timida, fomentando o empreendedorismo, colaborando para o desenvolvimento
de Ibitinga, agindo em parcerias, expandindo o alcance das ferramentas
empreendedoras, através de treinamentos, cursos, - palestras e atendimentos
individuais aos empreendedores iniciantes e veteranos, provocando o
desenvolvimento e aprimoramento das habilidades empreendedoras a fim de melhor
gerir seu empreendimento. Ag¢bes estas que contribuem para diminui¢do da
mortalidade das empresas na cidade e aquecimento da economia local.

Sindicato das Indstrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Sirwticato das nddstrias ¢ Cornéreio de Bondadios: de: hiti

Agente: Mércia Regina Mendes

PLANO DE TRABALHO ADITADO SEMESTRAL SINDICOBI/ PAE SEBRAE - 2015

SALARIO VALOR BRUTO R$1.749,00

SALARIO 01 FUNCIONARIO REAJUSTE/ANO CLT 1.500,00 1.500,00 1.749,00 1.749,00 1.749,00 1.749,00 9.996,00
R eEinGs (. rers ) a0 468,00 468,00 545,69 545,69 545,69 545,69 3.118,76
VERBAS ADICIONAIS (132 salério/ férias + 1/3) (19,44%) 340,01 340,01 340,01 340,01 340,01 340,01 2.040,06
JENCARGOS SOCIAIS 132 e férias (INSS (20%), ACIDENTE (0,5%), 106,08 106,08 106,08 106,08 106,08 106,08 636,48
TERCEIROS (2,7%), FGTS (8%) = (31,20%)

TOTAL DESPESAS S/salério/132/férias -MES (54,64%) 2.414,09 2.414,09 2.740,78 2.740,78 2.740,78 2.740,78 15 791, 30

: . . 2hil | PREVISAO DE RESCISAO | ATO 01 FUNCIONARI . .

AVISO PREVIO (sal/junho) 291,50 291,50 291,50 291,50 291,50 291,50

ADICIONAL AVISO PREVIO (3DIAS/ANO) até dez/15 174,90 174,90 174,90 174,90 174,90 174,90

132 SALARIO (AVISO PREVIO + ADICIONAL AVISO PREVIO) 77,73 77,73 77,73 77,73 77,73 77,73

FERIAS + 1/3 5/ FERIAS (AVISO PREVIO + ADICIONAL AVISO PREVIO) 103,65 103,65 103,65 103,65 103,65 103,65

MULTA FGTS 50% /= (RESCISAO) 899,17 899,17 899,17 899,17 899,17 899,17

126,24 126,24 126 24 12

ENCARGOS TRABALHISTAS 5/ RESCISAO (23 20%)

_1673,19]

4.087,28

167319] 1

126,24

it.ant cindicobi@

.
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Vilércie-Coflstanti
idente

Ibitinga, 18 de Junho de 2015.
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3. 3 —Situacoes ou problemas a serem focados/Acdes a serem desenvolvidas/Objetivos especificos / Resultados esperados/

Indicadores de resultados

Resultados esperados

\ " Objetivos Ag¢Oes/atividades — .
Situacdes/Problemas . . gBes/ Prazo de realizacdo Indicadores de resultados
especificos propostas e .
Qualitativos Quantitativos
- Atendimento de
Apresentacdo de plano A
. - aproximadamente 1
. Planejamento e de negdcios,
Falta de Planejamento - hora. X
Andlise acompanhamento e .
. Treinamento de 20
treinamento. .
horas em média.
Atendimento de
N oo | aproximadamente 1
. Organizacdo da Consultorias individuais | 2P a
Descontrole do fluxo de caixa | ) . . hora. X
area financeira. e treinamentos. .
Treinamento de 20
horas em média.
Atendimento de
. - N . aproximadamente 1
Duvidas sobre a formalizagdo Pquisicio do Atendimento hzra X
d OCi tonhecimen onaliza C
0 negdcio hecimento personalizado Treinamento de 20
horas em média.
Atendimento de
. . o Treinamentos, aproximadamente 1
Baixo conhecimento de Integracdo em . .
Gest3o basica est3o consultorias coletivas, hora. X
& ferramentas Sebrae. Treinamento de 20
horas em média.
. Apresentacdo do Atendimento de
Baixo ou nenhum ~ R
. — segmento, reflexdo aproximadamente 1
conhecimento do Aquisi¢do do L .
. . sobre objetivos pessoais | hora. X
empreendimento a ser conhecimento e )
e empresariais, Treinamento de 20
montado. A o
treinamento. horas em média.

Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 —Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Sindicato das inddstriazs « Comérgio de Bordados de Iitings

4 - RECURSOS NECESSARIOS REFERENTES A 06 meses
4.1 - Humanos existentes - vinculo com a entidade - SINDICOBI!

Categoria Carga horaria | Tipode
Prf;lf:::i;:iﬂ Quantidade semanal vinculo. Custo mensal (R$) Referente 3 06 meses: julho a dezembro de 2015
Verbas Previsdo de
. S Encargos Sociais s/ | CuUSTO ANUAL Rescisdo de CUSTO TOTAL
Agente. de 01 44 h CcLT Salarl?s d’e.01 Encargos Sociais AdICIO’l‘l ?Is 139salario 01 S/FOLHA DE contrato de 01 ANUAL

Desenvolvimento funcionario (132 salario 01 R R L.
funcionario) funcionario PAGAMENTO funcionario

ano TOTAL

9.996,00 3.118,76 2.040,06 636,48 15.791,30 10.039,10 25.830,40
DESEMBOLSO TOTAL EM 06 MESES RS 25.830,40
4.2 - Humanos existentes — vinculo com outros servigos e por eles pagos
Categoria Quantidade Carga Tipo de Custo mensal (RS) Custo anual (R$)
profissional / hordéria vinculo. Estimado Estimado
funcdo semanal
Salarios Encargos Salarios Encargos
Total

Sindicato das Inddstrias ¢ Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207.— Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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4.3 -~ Humanos existentes — Voluntarios / Estagiarios

Categoria profissional /
fungdo

Quantidade

Carga hordria
semanal

Custo mensal (RS)
Estimado

Custo anual (RS)
Estimado

Total

4 . 4 - Capacitacdo da equipe / consultorias / assessorias ( prestadores de servicos)

Previsdo de eventos

Tipo

Finalidade

Previsao de custo
médio mensal

(R$)

Custo anual

(R$)

Total (RS)

R t4)

Sindicato das Indistrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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4 .5 - Materiais_(Consumo)

Tipo Previs3o de Custo Custo anual (R$)
mensal (R$)

Alimentacdo

Material para atividades com os usudrios (didatico,
recreativo, capacitacdo)

| Transporte dos usuarios

i Higiene / limpeza

Material de escritério

Alimentacdo

Outros

Total (RS)

4 .6 — Operacionais

Tipo Previsao de Custo Custoref a
mensal (RS) meses (R$)

Despesas administrativas ( Impostos, taxas, seguros,

outras) — CUSTEIO)

Aluguel das instalagdes- CUSTEIO

o Conservagdo / Manutengdo das instalagdes (reparos)
it CUSTEIO

“‘ Outros (especificar)

Total (RS)

S K, -

Nag

1 Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
| Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Sindicato das adistri de Bordados de tbitinga

5. CUSTO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO
( soma dos itens 4.1,4.2,4.3,4.4.4.5, 4.6)

Sal4rio 01 funcionario — (Recursos Humanos )

6.996,00

Encargos sociais s/ salario

2.182,76

Verbas Adicionais - 132 Salario 01 funcionério /
Férias/1/3 s/ férias ref. periodo de 06 meses

Encargos sobre 132 salario 01 funciondrio e Férias

Aviso Prévio S/ Salério
Adicional Aviso Prévio (3dias/ano) até dez de
2015 =18 dias

13 salario (aviso prévio +adicional de aviso
prévio)

Férias +1/3 s/férias (aviso prévio +adicional de
aviso prévio)

Multa FGTS 50%/més (Rescisdo)

Enca rgos Traba|h|stas s/Rescisdao

*MES;?S;(RQ“’ ,,

1.049,40

466,40

621,87

5.395,00

Ibitinga/SP Cep: 14.940

Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni-

757,43

-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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6 —APOIO E PARCERIAS

Nome da fonte de apoio Tipo do apoio/ Finalidade Periodicidade Valor anual (R$) o
Em espécie Economicamente

mensuravel

Total

Sindicato das Indastrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675




strias ¢ Coméreio de Bordados de ibitinga

Sindicobi

7 - RECURSOS FINANCEIROS PROPRIOS —

Natureza do recurso Valor (R$)
Mensal Total anual

Total

8 — PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O DESENVOLVIMENTO DO PLANO ADITADO

Finalidade/Progr
ama/Projeto

Valor

Valor Valor

Fonte do recurso
onte ecurs Mensal Mensal Anual

. Ref. meses Ref. 06més (06 meses)

FMAS- repasse do

: Governo Federal

gy FMAS - Contrapartida
municipal

FMAS- repasse do

Governo Estadual

Manutengdo do
PAE
Posto Sebrae de 4.305,07 25.830,40
Atendimento ao
Empreendedor

FMAS - Subvengao
municipal

FMDCA-Fundo Mun.dos
Dir. da C¢a.e do
Adolescente

1 H Convénios com outras
}

Secretarias Municipais

Parcerias com empresas
. Joutros

Doagoes diversas

Proprios da entidade

A captar

Total

(0émeses) 25.830,40

Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Berdadas de Hitinga

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$25.830,40)
CONCEDENTE: Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

4.305,07

10 — MONITORAMENTO / AVALIAGAO

O SINDICOBI prestard contas dos recursos repassados em conformidade com o
estabelecido pelo drgdo concessor, com descricio detalhada da aplicagdo dos
recursos, demonstrativos das despesas realizadas, constando cépia dos recibos, notas
fiscais, extratos bancdrios e demais documentos comprobatérios das despesas

realizadas com os recursos oriundos do presente convénio.

Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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Coméreio de Bordados de itioga

FOLHA DE
PAGAMENTO

PERIODO: julho a dezembro 2015

Pagamento de pessoal
(06 MESES salario)

9.996,00

Encargos Sociais
s/salarios

3.118,76

Verbas Adicionais —
132 salarios/férias/1/3
s/férias

2.040,06

Encargos s/verbas
adicionais

636,48

Desembolso Total

15.791,30

1.749,00

Aviso Prévio X

/;:jg,li(;nal de aviso X 1.049,40
132 salario 466,40
Férias +1/3 X 621,87
Multa FGTS 50% X 5.395,00
Encargos Trabalhistas X

s/ Rescisdo 757,43
Desembolso Total 10.039,10
Desembolsos Totais : ;

Av.

Sindicato das Indstrias e Comércio de Bordados de Ibitinga

. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq.Minzoni-

Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675 -
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(*) O calendario sujeito a alteracBes (**) Consultorias serao agendadas de acordo com a disponibilidade do consultor Sebrae

PLANO DE ACAO - PAE SEBRAE - 2015
Janeiro [ Oficina: "Invista no Planejamento" (28/01) Julho FEIRA DO BORDADO
Fevereiro || Oficina: "Sei Controlar Meu Dinheiro" (10/02) Agosto Miss3o: Textil House / Gift Fair (18/08) - Sdo Paulo
NP " Palestra: "Por dentro dos custos, despesas e preco de
Missdo: Feira do Empreendedor (24/02) - Sdo Paulo venda” (25/08)
Margo (;g;:;;:)Na Medida "Gest3o de Pessoas e Equipes” (09 2 Setembro | Missdo: Beauty Fair (08/11) - Sdo Paulo
Palestra: "Organize o caixa da sua empresa e ndo perca S s x
dinheiro" (25/03) Oficina: Na Medida "Tributagio" (22/09)
Abril Palestra: "Satisfaca e encante seus clientes" (15/04) Outubro | Palestra: "Controle seu estoque e ndo perca dinheiro" (06/10
Palestra: "Como analisar e pesquisar o mercado Palestra: "Lidando com a inadimpléncia” (20/10)
(28/04)
Maio Seminario: "EMPRETEC" (11 a 16/05) Novembro | Palestra: "Melhore a relagdo com seu cliente" (10/11)
Junho Palestra: "Como fazer um plano de Marketing" (17/06)
Oficina: Na medida "Como vender por um site de
comeércio online" (30/06)

Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
Av. Engenheiro Ivanil Franceschini, 5.207 - Pq.Minzoni- Ibitinga/SP Cep: 14.940-000 Fone/Fax: (16) 3342-5675
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13- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para os devidos fins de provas
junto a Prefeitura Municipal de Ibitinga, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia junto a Prefeitura ou outro 6rg3o da administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagoes consignadas nos orgamentos Municipais, na
forma deste plano de trabalho.

Declaro também estar ciente de que esta entidade devera prestar contas dos recursos|’
repassados em conformidade com o estabelecido pelo 6rgdo concessor, com descrigao
detalhada da aplicagdo dos recursos, demonstrativo das despesas realizadas constando copia
dos recibos, notas fiscais, extratos bancarios e demais documentos comprobatérios das
despesas realizadas com 0s recursos oriundos do presente convenio.

Pede deferimento.

Ibitinga, 18 de junho de 2015.

.
A~ TN

Sindicobi

Sindicato das Indastrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COMERCIO DE
BORDADOS DE IBITINGA

S

o~

ESTATUTOS SOCIAIS
3S3A

MICROFILMADO SOB no__ 4 9 4 4
ZABITULO i

DOS FINS DO SINDICATO

Artigo 1° - O Sindicato das ’ndosﬁw e Comércio de Bordados de
Ibitinga, com sede provisdric na Rua Quintino Bocaitva, 498, no
Municipio de lIbitinga, Estado de Sdo Paulo,sé constituido para fins
de estudos, desenvolvimento, coordenogco, protecdo e
‘ representacdo legal da categoria econdmica em sua base
territorial municipal, estadual e federal, cbrange os Municipios de . :
loitinga, Tabatinga, laca anga, ltapolis e Borborema, conforme (
\

Assemnbléia Geral Extraordindria realizada em 06 de outubro de
2009, de acorde com o que estabelece a i2gisiagdo pertinente, e
como 6rgdo de colaboracds com os poderes pUblicos e os demais '/\, j
associados, no sentido da solidariedade social e de sua W
subordinacdo aos inferesses NACIONGIS. N

Pardgrafo Unico - Para defencer. craparar, oreniar e coligar os
interesses dos associados, © <i”cit:(x1ﬁ noderd representd-lo s cu
assisti-los,  individual  ou”  coletivamente judicial  cu exirg
iyciiciaimente.

Artigo 2° - S&o prerrogativas do Sindiccﬁo »
a) Coordenar e incentfivar o desenvolwmen’ro das industrias de

. bordado do municipio; : v '
b) Criar e manter curses profissionalizantes para o5 empresarios e seus[/ v
furciondrios, sempre gue possivel Ve
c} Criar e desenvolver assccicgdes & cooperaivas entre  seus ;&
QssoCiados o
d) Representar perante as autoridades administrativas e judicidrias. LR
interesses gerais da categoria eccndmica em fodo o mumc.pxo, W
governos estaduais e federcis. inclusive os inferasses individuais dos
sraoresas associadas, relativas o oty *'\‘cndeg Rxaridas; ‘
el Celsbrar contratos coletives de franaine: {
“oBieger ou designar os representonics da respectva calegons
SIONCMI, ~ , O
- 7/ B j
Wj C \ X c v / R ! \
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g) Colaborar com o Municipio, o Estado e a Unido, como orgao
técnico e consultivo, no estudo e solucdo dos problemas que se ,
relacionar com sua categoria; O?/

h) Impor contibuicdes a todos dqueles que participem da categoria
econdmica representada, nos termos da legislagao vigente;

- Artigo 3° - SGo deveres do Sindicato:

a) Colaborar com os poderes publicos e com as organizagoes
sindicais no desenvolvimento da solidariedade social;

b) Promover o estudo de problemas econdmicos, juridicos, fiscais e
outros que dizem respeito aos interesses da categoria econdmica,
e dar, nesses assuntos, assisténcia aos associados;

c) Promover a conciliagdo nos dissidios de frabalho em que tomam
parte os infegrantes da categoria econdmica.

Artigo 4° - SGo condi¢cdes para funcionamento do Sindicato:
a) Observancia das leis, dos principios éficos e dos deveres civicos;
b) Abstencdo de qualquer propaganda, ndo somente de doutiinas
‘ incompativeis com as instifuicdes e os interesses nacionais, mas
também a candidatura a cargos eletivos estranhos ao Sindicato:

c) Nao permitir a seus diretores, exercicio de cargos eletivos
cumulativamente com empregos remunerados pelo Sindicato ou
por entidade sindical de grau superior;

d) Manter na sede do Sindicato o Livio de Registro de Associados,
conforme modelo aprovado pelo Ministério do Trabalho,
devidamente autenficado pela autoridade competente em
matéria de trabalho e do qual deverdo constar a firma individual
ou coletiva, ou a denominacdo das empresas € sua sede, o nome,
idade, estado civil, nacionalidade e residéncia, nUmero da carteira
de identidade e nimero de registro no cadastro de pessoas fisicas
dos respectivos soOcios, ou em se tratando por sociedade por
acoes, dos diretores bem como a indicagdo desses dados quanto
ao sécio, diretor ou funciondrio de nivel gerencial que representard
a empresa no Sindicato;

. e} Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos:
f) Abstenc@o de qualquer atividade nao compreendida nas

finalidades mencionadas em lei, inclusive as de cardater politico
partiddarios;

g} Nao permitir a cess@o gratuita ou remunerada da respectiva sede
a entfidade de indote politico paritdario.

v

cAP{TULO !l
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Artigo 5° - A toda firma individual ou empresa que participa da
categoria econdmica, satisfazendo as exigéncias da legislagdo
sindical, assiste o direifo a ser admitido no Sindicato, cabendo
recurso para a Assembléia Geral em caso negativo.

§1° Sdo seus direitos: ‘

a) Tomar parte, votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

b) Requerer com nUmero de associados superior a 10% (dez por
cento) a convocacdo da Assembléia Geral Extraordindria,
justificando-a;

c) Gozar dos servicos do Sindicato;

§ 2°- Sao seus deveres:

a) Pagar pontualmente a mensalidade;

b) Comparecer as Assembléias Gerais e acatar suas decisoes;

c) Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu dlcance e
propagar o espirito associativo entre os elementos da categoria
profissional;

d) Respeitar em tudo a Lei e acatar as autoridades constituidas;

e) Cumprir o presente Estatuto e os regulamentos que forem criados.

Artigo 6° - De todo ato lesivo de direito ou contrdario a estes Estatutos,
emanado da Diretoria, poderd qualquer associado recorrer dentro de
30 (trinta) dias, para a Assembléia Geral.

Artigo7 °- Perder@ seus direitos o associado que, por qualquer motivo,
deixar o exercicio da atividade da categoria econdmica.

Artigo 8° E dever dos associados pagar contribuicdo social mensal, de
acordo com a seguinte tabela, sendo as fracdes de centavos
arredondadas para a casa superior:

CAPITAL SOCIAL EM NC1ZS BTN MENSAL \_/
Até NCZ$ 500,00 30

De NCZ$ 501,00 a NCZ7$1.000,00 35

De NCZ$ 1.001,00 a NCZ$ 2.500,00 40

Acima de NCZ$ 2.501,00 45 0!

§ 1° caso o BTN (Bénus do Tesouro Nacional) venha a ser extinto ou
substituido, vigorard o seu substituto, para fins de cobranca de '
contribuicao mensal.

P
Artigo 9° - Os associados estdo sujeitos s penalidades de suspensdo €—-
ellmmoc;oo do quadro social. A
3

Q;\& o ET
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§ 1° - Serdo suspensos dos direitos de associados: '
! a) Os que nao comparecem a 3(frés) Assembléias Gerais
? consecutivas sem causa justificada; ‘
‘ b) Os que desacatarem a Assembléia geral ou a Diretoria. -

- § 2° - Serdo eliminados dohquodro social os associados:

‘ a) Que por md conduta, espirito de discordia ou falta cometida
contra o patriménio moral ou material do Sindicato, se constituir
em elementos nocivos a entidade;

b) Que sem motivo justificado, se atrasarem em, mas de 3 (irés)

| meses Nos pagamentos de suas mensalidades.
§ 3° - As penalidades serdo impostas pela Diretoria. %
§ 4° - A aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade, deverd

aduzir por escrito a sua defesa no prazo de 10(dez) dias contados a />

. partir do recebimento da notificagao.

N
§5°- Da penalidade imposta caberd recurso a Assembléia Geral. \/,

Artigo 10 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social,
poderdo reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem a juizo
da Assembléia Geral ou liquidem seus débitos, quando se tratar de
atraso de pagamento.

Artigo 11 — O processo eleitoral e 0 das votacoes, a posse dos eleitores
0s recursos obedecerdao a este Estatuto, que adota a Portaria MT n°3.15
de 1986, com exce¢cdo dos artigos que implicam em interferéncia /

estatal no Sindicato, como proibe a Constituicdo Federal de 1988, artigo ,

8° |, inclusive a fiscalizagdo eleitoral, que serd feita pelos proprios )
associados.

CAPITULO 1ll \

DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Secdo | - das Assembléias Gerais \/

Artigo 12 — As Assembléias Gerais sdo soberanas nas resolu¢cdes ndo
contrarias as leis vigentes e as disposicSas deste Estatuto, e suas
deliberagoes serdo tomadas por maioria absoluta de votos emf/’

rela¢do ao total dos associados em primeira convocagao e, em /=

\ '/ :
\ ' i

%&\Sﬂ— e ;i’%—‘v \\ 4
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segunda, por maioria dos associados presentes salvo Qs Ccasos 6

previstos neste Estatuto.

Pardagrafo Unico — A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por

' edital publicado com antecedéncia minima de 03 (irés) dias, em
jornal de grande cir¢culagdo na base territorial do Sindicato, afixado
na sede Social e nas Delegacias.

Artigo 13 - Competem as Assembléias Gerais:
a) Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e os Delegados
representantes aos Conselhos da Federagcdo e tantos Suplentes
quantos forem os membros efetivos da Diretoria, do Conselho
Fiscal e da Delegacdo junto as entidades de grau Superior, todos
com mandato de 2(dois) anos, com direito a uma reeleicdo; /
b) Aprovar a previsdo orgamentdria; .
c) Aprovar relatério e balango financeiro apresentados pela
Diretoria;
d) Aprovar quaisquer outros processos de interesse da entidade, f\\
® bem como suplementacdo de verba. \

Artigo 14 - As Assembléias Gerais Extraordindrias  realizar-se-ao
observadas as prescricdes anteriores:
a) Quando o presidente, ou a maioria da Diretoria ou Conselho Fiscal
julgar conveniente;
b} O requerimento dos associados, em numero ndo inferior a 10%
(dez por cento), os quais especificardo pormenorizadamente os
motivos da convocacdo.

Artigo 15 - O presidente do sindicato ndo poderd opor-se a
convocagao de Assembléia Geral Extraordindria, quando feita
pela maioria da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados,
e terd de tomar as providéncias para a sua realizacdo dentro de
até 05 (cinco) dias Uteis contados da entrada do requerimento na
Secretaria. '

§1° - A maioria dos que a promover deverd comparecer & respectiva
reuniao, sob pena de nulidade da mesma.

§2° - Na falta de convocacdo pelo Presidente, expirando o prazo
marcado neste artigo, aqueles que a deliberar realizar, poderao fazé-lo.

Artigo 16 — As Assembléias Gerais Extraordindrias sé poderdo tratar dos
assuntos para que forem convocadas.

Secdo Il - da Diretoria
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de 04{quatro) membros, constituida de: Presidente, Vice -
Presidente, Diretor Secretdrio e Diretor Tesoureiro, eleitos pela
Assembléia Geral, com igual nimero de Suplentes.

Artigo 17 - O Sindicato serd administrado por uma Diretoria composta 6

§1° - A Diretoria, na primeira reunido apods a posse, elegerd dentre seus
membros, o Presidente do Sindicato.

- §2° - Os demais cargos serdo ocupados na ordem de mencdo na
chapa eleita.

‘§3° - Na reuni@o de eleicdo do Presidente serdo atribuidas funcées
especificas aos Diretores, independentes daquelas  atribuidas no
Estatuto.

Artigo 18 - A Diretoria reunir-se- 4, Ordinariamente, uma vez por més e,
Extraordinariamente, por convocagcdo do Presidente, ou da
‘ maioria dos seus membros.

§1° - A Diretoria tem as atribuicdes e os poderes conferidos porleiparao 7
funcionamento da entidade competindo-lhe: [
a) Executar e fazer cumprir o presente Estatuto \

b) Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto ou na Lei e que ndo
sejam da alcada da Assembléia Geral. /

§2° - As Sessdes serdo instaladas com presenca minima de 03(trés)
Diretores, e as decisdées sé poderdo ser tomadas por maioria.

§3° - Compete ao Presidente: .

a) Representar o Sindicato ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, perante os poderes publicos, as empresas em
juizo, podendo, nesta Gltima hipétese delegar poderes:

b) Convocar as sessdes da Diretoria e da Assembléia geral,
presidindo aquelas e instalando as desta Ultima;

. c) Assinar atas das sessdes, o orcamento anual, e todos os papéis
que detém de sua assinatura, bem como rubricar os livros da
Secretaria e da Tesouraria:

d) Ordenar as despesas autorizadas pela Diretoria e assinar cheques
de contas a pagar, juntamente com o Diretor Tesoureiro;

e) Nomear os funciondrio s e fixar seus vencimentos, consoante as
necessidades de servico, “ad referendum” da Assembléia Geral;

f} Convocar Suplentes pPara participar das reunides de Diretoria,
podendo, igualmente, atribuir-lhes funcdes especificas.

§5° - Ao Diretor Secretdrio compete:
a) Supervisionar os trabalhos da Secretaria quanto ao expediente do

Sindicato:
; \ o\ 75
Z s W
% / ’
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b) Redigir e ler as atas das reunides da Diretoria € das Assembléias %
Gerais.

§6° - Ao Diretor Tesoureiro compete:
' a) Ter sob sua guarda os valores do Sindicato:
b) Assinar, com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados pela Diretoria;
c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;
d) Apresentar ao conselho fiscal, balancetes mensais e um balanco
anual;
e) Recolher os dinheiros do Sindicato ao Banco do Brasil S/A e/ou
Caixa Econdmica Federal.

Sec¢ao lll - Do Conselho Fiscal

Artigo 19 - O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto de 03(trés)

suplentes, eleitos pela Assembléia Geral e na forma deste Estatuto,
. limitando-se a sua competéncia a fiscalizacdo da gestao
financeira.

Paragrafo Unico = O parecer sobre o balango, previsdo orcamentdria e
suas alteragoes, deverd constar da ordem do dia da Assembléia
Geral para esse fim convocada, nos termos da Lei ou regulamento
em vigor.

Artigo 20 - O Sindicato tem existéncia distinta daguela exercida pOr seus

associados, sendo que os mesmos ndo respondem soliddria ou
subsidiariamente pelas obrigacoes assumidas pelo Sindicato.

CAPITULO IV
’ DA PERDA DE MANDATO

Artigo 21 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seu
mandato nos seguintes casos:

a) Malversagdo ou dilapidacdo do patriménio social:
o} Grave violagdo deste Estatuto:
¢} Abandono do cargo na forma prevista no paragrafo Unico do
artigo 27; \
d) Aceitag@o ou solicitacdo de transporéncia que importe no \ /
afastamento do exercicio de cargo: -
B]

Q\ §1° A perda do mandato serd declarada pela A‘\sembléio Geral” /
AN ‘ '

e S L : 254
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' §2° - toda suspensdo ou destituicdo de cargo serd precedida de
Notificagcdo, que assegurard ao interessado o pleno direito de defesaq,
- cabendo recurso & Assembléia Geral.

Artigo 22 - Na hipdtese de perda de mandato, as substituicoes far-se-aGo
‘ de acordo com o que dispde o artigo 24.

Artigo 23 - A convocagdo dos Suplentes quer para a Diretoria, quer
| para o Conselho Fiscal, compete ao Presidente ou ao seu substituto
legal e obedecerd a ordem de mencdo na chapa eleita.

Artigo 24 - Havendo renuUncia ou destituicdo de qualquer membro da
Diretoria, assumird automaticamente o cargo vacante o substituto
legal e obedecerd a ordem de mencdo na chapa eleita.

'§1° - As renuUncias serdo comunicadas por escrito, com firmas
reconhecidas, ao Presidente do sindicato.

§2° - Em se tratando da reniUncia do presidente do sindicato, serd
nofificado, igualmente por escrito € com firma reconhecida, o seu
substituto legal, que dentro de 48(guarenta e oito) horas, reunird a
Diretoria para ciéncia do ocorrido.

autoridade competente.

Artigo 26 - A junta governativa proviséria constituida nos termos do
artigo anterior procederd & diligéncia necessaria a realizacdo de
novas eleicdoes para a investidura dos cargos de Diretoria e
Conselho Fiscal, de conformidade com as instrucdes em vigor.

~Artigo 27 - No caso de abandono de cargo, processar-se —a na forma
dos arfigos anteriores, ndo podendo, entre tanto, o membro da
diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo
ser eleito para qualquer mandato de administracdo sindical ou de
representagdo durante 05(cinco) anos.

Pardgrafo Unico — Considera-se abandono de cargo a duséncia nao
justificada a 03(trés) reunides da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 28 - Ocorrendo falecimento de membro da Diretoria ou do/
Conselho Fiscal, proceder-se-a na conformidade do artigo 24 Yy /

{ \Q@ &’Q\K e /“M\ L \\\ (\\ . 8

Artigo 25 — Se ocorrer a renidncia coletiva da Diretoria e do Conselho

Fiscal, e se ndo houver Suplentes, o Presidente, ainda que

resignado, convocard Assembléia Geral, a fim se que esta
constitua uma junta governativa provisdria, dando ciéncia a /
\J

2 seus pardgrafos. N ’/ ~—
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CAPITULO V

DA GESTAO FINANCEIRA E SUA FISCALIZACAO

- Artigo 29 — A Diretoria Compete:

a) Fazer organizar por contabilista legalmente habilitado e submeter,
até 30(trinta} de junho de cada ano, depois de julgada pela
Assembléia Geral Ordindria e com parecer do Conselho Fiscal a
aprovacdo do Ministério do trabalho, a proposta do orcamento e
receita e despesas para o exercicio subseqgiente, observadas as
instrugcoes em vigor,;

b) Organizar e submeter, até 30(trinta} de junho de cada ano,
depois de julgado pela Assembléia Geral e com o parecer do
Conselho Fiscal, a aprovagdo da autoridade competente, um
relatério das ocorréncias do ano anterior nos Termos da Lei e das
instrucoes em vigor;

c) Anualmente, e ao término de seu mandato, a Diretoria fard
prestacdo de contas de sua gestao no exercicio financeiro
correspondente, levantando para esse fim, por contabilista
legalmente habilitado, os balangos de despesas e receitas, e o
relatério econdémico no livro didrio de caixa, contribuigdo sindical
e rendas proprias, os quais, além da assinatura deste, conter&o a
do Presidente e a do Diretor Tesoureiro, nos termos da lLei e
Regulamentos em vigor.

CAPITULO VI

DO PATRIMONICO DO SINDICATO

Artigo 30 - Constitui patriménio do Sindicato:
a) As contribuicoes daqgueles que participam da categoria
representada, consoante a alinea “d” do artigo 2°;
b) As contribuicdes dos associados;
c) As doagdes e os legados;

d) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos
produzidos;
e) Alugueres de imoveis e juros de titulos e de deposﬁos 1
As mulias e outras rendas eventuais. P
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§ 1°- A importancia da contribuicGo aplicada no artigo 8°, nGo poderd
sofrer alteragdes sem prévio pronunciamento da assembléia Geral e
subseqUente aprovacdo pela autoridade competente,

§ 2° - Nenhuma contribuicdo poderd ser imposta ais associados além
~das determinadas expressamente em Lei e na forma do presente
" Estatuto.

Artigo 31 - as despesas do Sindicato correrGo pelas rubricas previstas em
lei e instrucdes vigentes.

fArﬁgo 32 - A administracdo do Sindicato, constituida pela totalidade
dos bens que o mesmo possuir, compete a Diretoria.

Artigo 33 - Os ftitulos de renda e 0s bens imdveis sé& poderdo ser
alienados mediante permissdo expressa da assembléia geral, em
escrutinio secreto, pela maioria absoluta dos sécios quites e com
autorizacdo prévia da autoridade competente.

Artigo 34 - No caso de dissolugcdo, quando se achar o Sindicato incurso
nas Leis que definam crimes, os bens, pagas as dividas decorrentes
das responsabilidades, serdo incorporados ao patriménio da Unido
e aplicados em obras se assisténcia social a Juizo da autoridade
competente.

Artigo 35 - Os atos que importam em malversagao ou dilapidacdo do
patrimdénio do Sindicato sdo equiparados ao crime de peculato,
julgado e punido de conformidade com a legislacdo penal.

Artigo 36 — No caso de extingdo do Sindicato, o que se dard por
deliberacdo expressa da Assembiéia Geral, para esse fim
convocado e com presenca minima de 2/3(dois tercos) dos
associados quites, o seu patrimdnio, pago as dividas legitimas,
decorrentes de suas responsabilidade, em se tratando de
numerdrios em caixas ou bancos, e em poder de credores diversos,
serd depositado em conta bloqueada na Caixa Econbmica
federal ou no Banco do Brasil S/A. em favor da unido, o mesmo se
dard com seu patriménio, que também serd revertido para a
Unido.

CAPITULO VI

- DAS DISPOSICOES GERAI S E TRANSITORIAS /
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Artigo 37 - Serdo tomadas por escrutinio secrefo as dehberoc;oes da
Assembléia Geral, concernentes aos seguintes assuntos:
Q) Eleicdo do associado para representacdo da respectiva
categoria, prevista em Lei;
b) Aprovagdo das contas da Diretoria.
c) Aplicagcdo do patrimdnio;
d) Julgamento dos atos da diretoria relativo as penalidades impostas
aos associados;
e) Pronunciamento sobre relagcdes ou dissidios de trabalho.

Artigo 38 - A aceitagdo do cargo de presidente, de Vice-Presidente,
Diretor Secretario e Diretor Tesoureiro, importardo na obrigacdo de
residir ou ter domicilio na localidade onde estiver sediado o
Sindicato.

:Artigo 39 - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o [/\T ,

objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos (‘
preceitos contidos neste Estatuto e na Lei. '

Artigo 40 - A diretoria fica autorizada a filiarem-se nas organizacdes, \
sindicatos, federagdes, confederacdes ou qualguer outro

organismo especifico da categoria de ambito estadual ou
nacional.

Artigo 41 - Para a eleicdo da primeira Diretoria fica dispensado &
publicagdo de editais, demais exigéncias da portaria retro
mencionada, bastando & aprovagdo do Estatuto, seguida da
eleicao e posse.

Artigo 42 - A eleicdo da priméira Diretoria, juntamente com os membros
do Conselho Fiscal em nimero de 14 (catorze), serd realizada da
seguinte forma:

a) Apds aprovado o Estatuto Social, pela maioria da mesa
apuradora, que por 20 (vinte) minutos receberd os nomes
indicados pela Assembléia, como Candidato ao cargo de
Presidente do Sindicato;

b) Apds as indicagdes, o Presidente da mesa apuradora, fard a
distribuicao das células de votacao;

c) A eleicdo serd por escrutinio secreto:

d) Apds apurado o resultado, serd eleito presidente, o mais votado,
valendo como regra para desempate, o fator idade mais
avangado, em caso de persistir o empate, far-se-a nova eleicdo;

e) O Presidente eleito submeterd a Assembléia para aprovacado, o
nome de 03 (trés) ou mais pessoas para fazerem parte da
Diretoria;

fy Caso algum nome seja rejeitado pela Assembléia, devera o
preS|deme submeter os nomes a escrutinio segr to, sendo eleite--—

RSN L]
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os mais votados, podendo o presidente, distribui-los em seus
respectivos cargos. '

“Artigo 43 - Os membros do Conselho Fiscal serdo indicados pela maioria
da Assembléia Geral.

"Artigo 44 - Este Estatuto serd reformado em quaisquer das suas
disposicoes, por metade e mais um dos associados presentes em
Assembléia Geral Extraordindria, em que haja comparecido 50%
(cingUenta por cento) dos associados quites.

'Artigo 45 — O Sindicato é constituido por um tempo de duracdo
ilimitado.

Artigo 46 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei, os
usos, costumes e os principios gerais do direito.

Artigo 47 - O Foro competente para dirimir eventuais litigios, serd o da
o Comarca em Ibitinga, Estado de S&o Paulo.
e L
ol ‘.L(v;",@"i,jh‘;;-_ :
_ bt A T Ibitinga. 06 de outubro de 2009. ¢
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COPIA AUTENTICA DO SEGUNDO ADITIVO DA ATA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO (E DE
APURACAO DE VOTOS) E DE POSSE DA DIRETORIA, CONSELHO
FISCAL, DELEGADOS REPRESENTANTES E SUPLENTES, DO
SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COMERCIO DE BORDADOS DE
IBITINGA - SINDICOBI (BIENIO 2013/2015)."ADITIVO SEGUNDO - DA
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO (E DE
APURACAO DE VOTOS) E DE POSSE DA DIRETORIA, CONSELHO
_EISCAL, DELEGADOS REPRESENTANTES E SUPLENTES, DO
SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COMERCIO DE BORDADOS DE
IBITINGA - SINDICOBI (BIENIO 2013/2015).Aos dezoito (18) dias do
més de outubro (10) de dois mil e treze (2013), as nove (09) horas, na
sede do Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga
(CNPJ.n.60.247.244/0001-03), na Rua Quintino Bocailva, 498, Centro,
(bitinga/SP com a presenca de seus diretores e demais associados de
acordo com o Estatuto Social, para a seguinte ORDEM DO DIA:
Deliberar sobre a eleicao e posse da Diretoria, Conselho Fiscal,
Delegados Representantes e suplentes para o biénio 2013/2015, sendo
que os editais foram publicados nos jornais: Jornal FOLHA DE IBITINGA
edicao de 14.09.2013; no O JORNAL de Tabatinga - SP e Regiao,
edicao de 13.09.2013; e, no jornal FOLHA DA IMPRENSA de lacanga -
SP, edigdo de 15.09.2013, abrangendo toda base territorial. Iniciados os
trabalhos as 09:00 horas, com a instalagcdo da mesa coletora de votos,
que cumpriu as formalidades Iegais para o ato e abertura da urna, da
qual participaram, como mesarias especialmente indicadas para o ato,
Angélica Lopes Talarico e Danieli Aparecida de Souza Felix, sob a

presidéncia da primeira, estendendo-se O, ato_efeitoral até as 12:00

S
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horas, quando foi declarado encerrado, dando-se inicio, logo em

seguida, a instalagdo da mesa apuradora, constituida das mesmas
auxiliares, que serviram de escrutinadoras, também sob a presidéncia
da primeira, as quais. Depois de verificar acharem-se intactas as cintas
da urna que continha os votos da eleicdo realizada na entidade referida,
verificaram pela lista de votantes que havia nela registrados setenta (70)
associados em condi¢des de votar, sendo este (70) também o ndmero
total de associados filiados no quadro respectivo, dos quais
compareceram para votar quarenta (40) associados, constatando-se que
foi alcangado o “quorum” legal e estatutario exigido para esta primeira
convocagdo, o que determinou o prosseguimento dos trabalhos de
apuragao. Em seguida, passou-se a apuragao da urna, cuja abertura foi
feita com rigorosa observancia das formalidades legais. Procedeu-se,
entdo, a contagem das cédulas, Cujo numero coincidiu com o de
votantes acima mencionado. Abertas as cédulas e contados o0s votos,
apurou-se o seguinte: CHAPA UNICA - para Diretoria, Conselho Fiscal e
Delegados Representantes . € respectivos Suplentes, RECEBENDO
QUARENTA (40) VOTOS VALIDOS; VOTOS EM BRANCO ZERO (0);
VOTOS NULOS ZERO(0). A Presidente do ato, em seguida e cumpridas
as demais formalidades legais e estatutarias, em face do resultado geral
da apuragdo, PROCLAMOU VENCEDORA e, portanto, ELEITOS para o
referido pleito a CHAPA UNICA assim constituida: DIRETORIA
EFETIVOS:- AILTON PEREIRA (RG: 16.981.475/CPF: 043.127.778-88
~ representante de LAVIVE - PAULINHA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ENXOVAIS E TECIDOS LTDA - CNPJ: 02.815.903/0001-56); VILERCIO
CONSTANTINI (RG: 11.948.593/CPF: 035.128.878-30 - representante
de CONSTANTINI E BEZERRO BORDADQS LTDA - CNPJ:

Ne
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66.727.777/0001-60); MANOEL ROBERTO ALVES LOPES (RG:
3.807.124/CPF: 263.111.788-34 — representante de OLIVEIRA & LOPES
LTDA. ( ANDREZA . ENXOVAIS) - CNPJ: 54.514.294/0001-07);
OSVALDO DE MORAIS (RG: 9.146.974/CPF: 005.753.248-64 —
representante de JUMA CONFECGOES LTDA - CNPJ: 45.922.978/
0001-49) ; SUPLENTES: IVANIL APARECIDO FABR] (RG: 16.157.
825/CPF 073.204.788-97 - representante de LAVIDE - PAULINHA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ENXOVAIS E TECIDOS LTDA. - CNPJ:
02.815.903/0001-56); NICOLAU PERES NUNES (RG: 10.337.833/CPF;
047.295.988-30 - representante de EMPORIO DOS BORDADOS -
CAMA, MESA E BANHO LTDA - CNPJ: 03.303.556/0001-45); JANDIR
PAULO POLIS (RG: 8.026.872.948/CPF: 400.750.100-97 -
representante de INDUSTRIA E COMERCIO DE BORDADOS POLIS
LTDA. EPP. (BORDADOS BERNADETE) - 63.915.136/0001-41);
CONSELHO FISCAL - EFETIVOS : EGIDIO GIANSANTE BOCCA (RG:
8.426.581/CPF:  020.160.618-63 - representante  de  THITY
CONFECCOES - CNPJ: 53.852.570/0001-76); LAERCIO TURCO (RG:
8.245.897-2/CPF: 831.274.298-00 — representante de CONFECCOES
SULAMITA LTDA.- CNPJ: 04.755.305/0001-64) ; WILSON PEREIRA
(RG: 24.441.462-2/CPF: 149.452.398-19 — representante de PEREIRA &
BEZERRO CONFECGCOES LTDA - PAULINHA BABY 05.470.928/0001-
53); SUPLENTES: RONALDO CEZAR VILELA (RG: 18.217.474/CPF:
085.462.478-38 - representante de RONALDO CEZAR VILELA - CNPJ:
62.833.280.0001-76); HEITOR DE SOUZA FREITAS (RG:
16.435.742/CPF: 085.348.608-58 — representante de LINHO E CIA -
CNPJ: 67.812.115/0001-51); LUIS CARLOS ROGERI|O (RG: 16.435.773
/CPF: 138.901.278-60 — representante de CR@EA(}OES THIALY - CNPJ:
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03.665.673/0001-59). DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A
FEDERAGAO :- AILTON PEREIRA (RG: 16.981.475/CPF:043.127.778-
88 - representante de LAVIVE - PAULINHA INDUSTRIA E COMERCIO
DE ENXOVAIS E TECIDOS LTDA - CNPJ: 02.815.903/0001-56) e
MANOEL ROBERTO ALVES LOPES (RG: 3.807.124 /| CPF:
263.111.788-34 - representante de OLIVEIRA & LOPES LTDA (
ANDREZA ENXOVAIS) - CNPJ: 54.514. 294/0001-07). Em seguida a

Presidente facultou a palavra para quem dela quisesse fazer uso para

qualquer reclamag&o ou protesto tudo e com referéncia aos trabalhos
eleitorais de apuragdo. N3o houve qualquer protesto ou reclamacao,
nem mesmo durante os trabalhos de apuragdo. Em seguida, declarando
encerrados os trabalhos de apuracdo, a Presidente mandou fosse
lavrada esta ata, que depois de lida e achada conforme, sera assinada
pelos membros da Mesa Apuradora e por todos os Diretores hoje eleitos
€ demais presentes. A seguir o Presidente Ailton Pereira, reassumindo a
direg@o dos trabalhos, procedeu a chamada individual dos eleitos,
solicitando a cada um deles que fizesse, por escrito e de forma solene, o
compromisso de respeitar, no exercicio do Mandato para o qual fora
eleito (biénio 2013/2015 — com inicio em 18.10.2013 e término em
18.10.2015), a Constituigdo da Republica, as Leis do pais e o Estatuto
do Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga. O
PRESIDENTE, APOS RECEBER AS DECLARAGCOES REFERIDAS E
CONFORME LHE CABIA POR FORCA DE LEI, DECLAROU OS
ELEITOS EMPOSSADOS, OBEDECIDA A SEGUINTE ORDEM:
DIRETORIA : AILTON PEREIRA (RG: 16.981.475/CPF: 043.127.778-88
- representante de LAVIVE - PAULINHA INDUSTRIA E COMERCIO DE
ENXOVAIS E TECIDOS LTDA - CNPJ: 02.815.903/0001-56); VILERCIO
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CONSTANTINI (RG: 11.948.593/CPF: 035.128.878-30 —representan

de CONSTANTINI E BEZERRO BORDADOS LTDA - CNPJ: 66.727.777
/0001-60); MANOEL ROBERTO ALVES LOPES (RG: 3.807.124/CPF:
263.111.788-34 - representante de OLIVEIRA & LOPES LTDA (
ANDREZA ENXOVAIS) - CNPJ: 54.514. 294/0001-07); OSVALDO DE
MORAIS (RG: 9.146.974/CPF: 005.753.248-64 — representante de
JUMA CONFECCOES LTDA- CNPJ: 45.922.978/0001-49) ;
SUPLENTES: IVANIL APARECIDO FABRI (RG: 16.157.825/CPF
073.204.788-97 - representante de representante de LAVIVE -
PAULINHA INDUSTRIA E COMERCIO DE ENXOVAIS E TECIDOS
LTDA - CNPJ: 02.815.903/0001-5'6); NICOLAU PERES NUNES (RG:
10.337.833/CPF: 047.295.988-30 — representante de EMPORIO DOS
BORDADOS - CAMA, MESA E BANHO LTDA - CNPJ: 03.303.556
/0001-45);JANDIR PAULO POLIS(RG:8.026.872.948/CPF: 400.750.100-
97 - representante de INDUSTRIA E COMERCIO DE BORDADOS
POLIS LTDA. EPP. (BORDADOS BERNADETE) - 63.915.136/0001-41);
CONSELHO FISCAL : EGIDIO GIANSANTE BOCCA (RG: 8.426.581/
CPF:. 020.160.618-63 - representante de THITY CONFECCOES -
CNPJ: 53.852.570/0001-76); LAERCIO TURCO (RG: 8.245.897-2/CPF:
831.274.298-00 - representante de CONFECCOES SULAMITA LTDA.) ;
WILSON PEREIRA (RG: 24.441.462-2/CPF: 149.452.398-19 —
representante de PEREIRA & BEZERRO CONFECCOES LTDA —
PAULINHA BABY 05.470.928/0001-53); SUPLENTES: RONALDO
CESAR VILELA (RG: 18.217.474/CPF: 085.462.478-38 — representante
de RONALDO CEZAR VILELA - CNPJ: 62.833.280.0001-76); HEITOR
DE SOUZA FREITAS (RG: 16.435.742/CPF: (85.348.608-58 -
representante de LINHO E CIA - CNPJ: 67.812.115/0001-51); LUIS

o
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CARLOS ROGERIO (RG: 16.435.773/CPF: 138.901.278-60 Q//jh\
representante de CREACOES THIALY - CNPJ: 03.665.673/0001-59).
DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FEDERACAO :- AILTON
PEREIRA (RG: 16.981.475/CPF: 043.127.778-88 - representante de
LAVIVE — PAULINHA INDUSTRIA E COMERCIO DE ENXOVAIS E
TECIDOS LTDA - CNPJ: 02.815.903/0001-56) e MANOEL ROBERTO
ALVES LOPES (RG: 3.807.124/CPF: 263.111.788-34 - representante de
OLIVEIRA & LOPES LTDA ( ANDREZA ENXOVAIS) - CNPJ:

54.514.294/0001-07). Em seguida e em nome dos empossados fez uso

da palavra Aijlton Pereira, formulando seus agradecimentos pela
confianga que os associados depbsitaram nos eleitos. Em seguida o
Presidente suspendeu os trabalhos pelo tempo necessario para que,
nos termos do Estatuto e da Lei, pudesse a Diretoria hoje eleita e ja
empossada escolher dentre seus membros o associado gue assumira a
presidéncia do SINDICOBI. Retornando logo em seguida ao
encerramento dessa reunido, informou a todos os presentes, que
inclusive dela puderam participar, que foram mantidas na mesma ordem
as fungbes indicadas pelos candidatos ja empossados quando da
apresentacao da chapa , sendo escolhidos e como tal dirigirao os
destinos do Sindicato no proximo biénioc na seguinte ordem:
PRESIDENTE - AILTON PEREIRA (RG: 16.981.475/CPF: 043.127.778-
88); VICE-PRESIDENTE - VILERCIO CONSTANTINI (RG: 11.948.593
/CPF:  035.128.878-30); DIRETOR SECRETARIO - MANOEL
ROBERTO ALVES LOPES (RG:3.807.124 /CPF: 263.111.788-34);
DIRETOR TESOUREIRO ~ OSVALDO DE MORAES (RG: 9.146.974
/CPF: 005.753.248-64). Ao depois, o Presidente concedeu a palavra aos

presentes a respeito dos assuntos hoje aqui tratados e como ninguém
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quis fazer uso dela, despediu-se dos presentes e agradeceu a preseng o

de todos, suspendendo os trabalhos pelo tempo necessario para que
esta ata %psée lavrada, a qual vai assinada por mim secretario e por
todos os b‘resentes, apos a leitura.” Com estas alteragdes, fica mantida,
no mais, a ata no inicio referida.” O presente ADITIVO. é lavrado para
atendimento ao que estabelece a Portatia 326, edicao 47, de 11.03.2013
(artigo 38, item Il c.c. art.3°, incisos IV,V e VI) e em atengio ao contido
no Oficio/SERT/GRTE/ARARAQUARA/N®1238/2013 e nova solicitacéo
do Ministério do Trabalho (Oficio/SERT/GRTE/ARARAQUARA/ N°
® 220/2014) , para inclus&o na ata aditada além do ndmero de inscrigao
no CNPJ das empresas represéntadas pelos novos dirigentes do
SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COMERCIO DE BORDADOS DE
IBITINGA, do total de associados que formava o quadro respectivo na
data das eleigdes.- Ibitinga, 18 de Marco de 2.014.(aa) Ailton Pereira:
Vilercio Constantini; Manoel Roberto Alves Lopes; Osvaldo De Moraes;
lvanil Aparecido Fabri; Nicolau Peres Nunes: Jandir Paulo Polis ; Egidio
Giansante Bocca; Laércio Turco; Wilson Pereira; Ronaldo Cesar Vilela;
Heitor De Souza Freitas; Luis Carlos Rogério: Eliezer Turco; Angelica
Lopes Talarico; Danieli Aparecida De Souza Felix.” Nada mais continha
. referida ata, cuja copia vai assinada pelo Presidente Ailton Pereira e por

ecretario da entidade.

—PRESIDENTE

MANOEL ROBERTO ALVES LOPES
DIRETOR SECRETARIO







Companhia Paulista
de Forcae Luz

CPFL
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Vilercio Constantini
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JD DONA IDALINA N°. 201505004 188567 série C Pig. 1 de 1
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Data de Apresentagio 03/06/2015
Conta Contrato No 310008471788
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30 Adicional de Bandeira V 85,15
32 PIS/PASEP 1,10% 11,74
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20 ICMS 266,69
a3 Total CPFL 1.066,73
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nta de ﬂﬂl’uiﬂ Elétrica Bal 237 Agéncia 1638 100%4?1 1.154.84 11/06/2015
—_— 201505004138567 Serie C e gnce o
cPﬂ anI'Sta 70 PAULO GONCALVES - ME Py nom 704 - 50 dos Bordedes
UPERMERCADO FENNER R Angelo Pinheiro Machado Neto 152 - Maria Luiza
ARMA 13 R Humberto A. Stanzeni, 415 - Jd Natais
836600000118 545400403006 237337643033 10006471788 Autenticagio Mecanica
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Comprovante de Inscrigio e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
60,247, 244/0001.03 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO 13/06/1990
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COM.DE BORDADOS DE IBITINGA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E DESCRIGAQO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagées sindicais
'CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| Ndo informada
i CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
1 313-1 - ENTIDADE SINDICAL
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
, AV ENGENHEIRO IVANIL FRANCISCHINI 5-207
['cer BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
i 14.940-000 PARQUE MINZONI IBITINGA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(16) 3342-6006
LENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
| SITUAGCAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
LATIVA 28/08/2004
‘ MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL J
! SITUAGAO ESPECIAL —I l DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ]
{ Hkkdkdkhk R 222 222
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 18/06/2015 as 10:34:58 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1/1
; Consulta QSA/ Capital Social | [ Voltar |

© Copyright Receita Federal do Brasil - 18/06/2015

http://www.receita.fazenda. gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 18/06/2015
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CAIXA

CAIA ECONGOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 60247244/0001-03
Raz&o Social: SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COM DE BORDADOS DE IBITINGA

Endereco: AV ENG IVANIL FRANCISCHINI 5207 / PARQUE MINZONI /
IBITINGA / SP / 14940-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante
0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 17/06/2015 a 16/07/2015

Certificacdo Namero: 2015061703164421743298

Informagdo obtida em 18/06/2015, as 10:46:55.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hups://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/ Crf/F geCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz... 18/06/2015
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N°222892014-88888244

Nome: SINDICATO DAS INDUSTRIAS E COM.DE BORDADOS DE
IBITINGA

CNPJ: 60.247.244/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apuradas, é certificado que nZo constam pendéncias em
seu nome relativas a contribuicdes administradas pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido
{DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU,
ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscrictes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certid4o Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construco civil no Registro de Imoveis:

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis&o parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil,
exting&o de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi
. emitida e a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20
de janeiro de 2010.

Emitida em 31/08/2014.
Vélida até 27/02/2015.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://cnd.dataprev. gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp‘?COMS‘BIN/SIW_Contexto=CND/ S... 18/06/2015



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE IBITINGA
MUNICIPIO DE IBITINGA
Rua Miguel Landim, 333 - Centro - Ibitinga
CNPJ: 45.321.460/0001-50

CERTIDAO NEGATIVA
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Cédigo de Cadastro

00016754

Contribuinte CPF/CNPJ

SINDICATO DAS INDUSTRIA E COMERCIO DE BORDADOS DE IBITINGA 60.247.244/0001-03
Logradouro Nimero Complemento
AV. ENG?® IVANIL FRANCISCHINI 5207

Bairro CEP

PARQUE MINZON| 14940000

Cidade UF

IBITINGA SP

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Secdo, deies
verifiquei constar que o contribuinte acima descrito, encontra-se quite com o Erario Municipal, até a presente data,
relativamente ao Tributos Municipais. ATENGAO : Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipai exigir a qualquer
tempo, créditos tributérios que venham a ser apurados.

Emitida as 10:52:45 do dia 18/06/2015

Valida até 18/07/2015

Codigo de Controle da Certidao/Numero 32CESD4ASBB84EC
Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

Extrato
Cliente: SIND DAS IND E COM DE BORDADOS

Conta: 0980 / 003 / 00001218-5

Data: 18/06/2015 - 10:58

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor Saldo

000000 SALDO ANTERIOR 0,00 8.332,21 C
* 670 - Nao hd iancamentos do dia.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/ imprime_extrato.processa 18/06/2015




Sindicobi

Sindicato das Inddstrias e Comércio de Bordados de lbitinga

Exmo. Senhor
Florisvaldo Antonio Fiorentino
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

O Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga, inscrito no CNPJ n®
60.247.244/0001-03 com sede na AV. Eng. Ivanil Francischini, 5.207- Ibitinga/SP representado
neste ato pelo Vice - Presidente o Senhor Vilércio Constantini. DECLARA para os devidos fins, que
a contratada com recursos governamentais, Srta. Marcia Regina Mendes NAO E servidora publica,
NEM Membro da Diretoria da Instituigdo.

Ibitinga, 18 de junho de 2015.

Av. Eng. Ivanil Franceschini, 5.207 — Pq Minzoni. 14940-000. Centro. Ibitinga / SP-Tel. (16)3342-5675 e-mail: sindicobi@sindicobi.com.br




Sindicobi

Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de lbitinga

Exmo. Senhor
Florisvaldo Antdnio Fiorentino
Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Ibitinga

‘ O Sindicato das Industrias e Comércio de Bordados de Ibitinga, inscrito no CNPJ n¢
60.247.244/0001-03 com sede na AV. Eng.. lvanil Francischini, 5.207- Ibitinga/SP  representado
neste ato pelo Vice - Presidente o Senhor Vilércio Constantini. DECLARA para os devidos fins, que a
contratada com recursos governamentais, Srta. Marcia Regina Mendes dispde de capacidade
técnica certificada pelo SEBRAE/SP. Para atuar na fomentacdo da educagdo empreendedora
proposta pelo Convénio firmado.

Ibitinga, 18 de junho de 2015.

o (IF)

Vilércio ConsM

Vice- Presidente

AV. ENG. IVANIL FRANCISCHINI, 5.207- 1BITINGA/SP - CEP: 14.940-000 - FONE:(16)3342-5675 / e-mail:apl.sindicobi@gmail.com




