Camara Municipal de Ibitinga
Estado de Sao Paulo

Avenida Dr. Victor Maida, n® 563 — Centro — Ibitinga (SP) — Fone (16) 3352-7840 — CEP 14940-097
Site: www.ibitinga.sp.leg.br / E-mail: informacao@camaraibitinga.sp.gov.br

Apresenta Redagao Final ao PLO n°® 195 /2022 - Autoriza o Poder Executivo a
abrir créditos adicionais suplementares ao orgcamento vigente, aprovados pela
Lei Municipal n°® 5.297, de 27 de dezembro de 2021, destinados a suprir dotagoes
orcamentarias insuficientes, e da outras providéncias.

Destinatéario: Plenario da Camara Municipal da Esténcia Turistica de Ibitinga.

Excelentissima Presidente,

Atendendo solicitacéo feita por Vossa Exceléncia em Sessdo Legislativa Ordinaria a
Comissao de Orgamento, Finangas e Contabilidade, solicitando apresentagao da
Redacao Final ao PLO n° 195/2022, nesta data, informamos que a Redagdo foi
elaborada e esta sendo apresentada em anexo a este para ser apreciada pelo Egrégio
Plenario desta colenda Casa de Leis.

Sala das Sessdes "Dejanir Storniolo", em 22 de novembro de 2022.

Alliny Sartori

Presidente

José Nilson Viana

Vice-Presidente

Marco Antonio da Fonseca
Secretario

COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE



PROJETO DE LEI N° 195/2022

Autoriza o Poder Executivo a abrir créditos adicionais suplementares ao orcamento vigente,
aprovados pela Lei Municipal n° 5.297, de 27 de dezembro de 2021, destinados a suprir dotacdes
orcamentarias insuficientes, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares ao or¢gamento vigente,
aprovados pela Lei Municipal n® 5.297, de 27 de dezembro de 2021, no montante de R$ 9.063.800,00 (nove
milhdes, sessenta e trés mil e oitocentos reais), destinados a suprir dotagdes or¢amentarias insuficientes,
conforme as seguintes classificagdes orcamentarias:

02 01 00 SECRETARIA DE GOVERNO

24 04.122.0006.3021.0000 Manutengdo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias 120.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

27 04.122.0006.3021.0000 Manutencdo do Gabinete do Prefeito e Dependéncias 10.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 02 00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

74 04.121.0006.3022.0000 Manutencdo da Secretaria de Planejamento e Coordenagéo 60.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 03 00 SECRETARIA DE FINANCAS

90  04.123.0006.3023.0000 Manuten¢ao da Secretaria de Finangas 150.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 00 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

101 04.122.0006.3024.0000 Manutengdo da Secretaria de Assuntos Juridicos 220.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 00 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

102 04.122.0006.3024.0000 Manutengédo da Secretaria de Assuntos Juridicos 30.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 04 00 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

111 04.123.0006.3025.0000 Sentengas Judiciais 1.000.000,00
3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS FR. 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 05 00 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

112 04.122.0006.3026.0000 Manutengdo da Secretaria de Administragdo Publica 150.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

113 04.122.0006.3026.0000 Manutengdo da Secretaria de Administragdo Publica 60.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR. 0 01 00
01 TESOURO

110 000 GERAL
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04.122.0006.3078.0000

3.1.90.01.00
01
110 000

Aposentadorias e Pensionistas

APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS

TESOURO
GERAL

00 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

15.452.0003.3027.0000

3.1.90.11.00
01
110 000

15.452.0003.3027.0000

3.1.90.13.00
01
110 000

Manutengao da Secretaria de Servigos Publicos
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manutengao da Secretaria de Servigos Publicos
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

01 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0002.3028.0000

3.1.90.11.00
01
220 000

12.361.0002.3028.0000

3.1.90.13.00
01
220 000

Promogao de Educagdo Fundamental
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

Promogao de Educagdo Fundamental
OBRIGACOES PATRONAIS
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01 SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
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3.1.90.16.00
01
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Promogao de Educagdo Fundamental

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

03 SETOR EDUCACAO INFANTIL
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Promogao do Ensino em Creche

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades

Promogao do Ensino em Creche

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades
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Promogao de Ensino na Pré-Escola
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OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0011.3032.0000
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Manutengdo da Secretaria de Desenvolvimento Social
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02 09 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

297 08.122.0011.3032.0000 Manutengédo da Secretaria de Desenvolvimento Social 200.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR.: 0 0l 00
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 09 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

773 08.243.0011.3283.0000 Emenda destinada para a Associagdo Senhor Bom Jesus 3.800,00
4.4.50.42.00 AUXILIOS FR.: 0 02 00
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
500 052 TRANFERENCIA ESPECIAL

02 10 00 SECRETARIA DA CULTURA

377 13.392.0008.3035.0000 Execugdo e apoio ao Desenvolvimento Cultural 100.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 11 00 SECRETARIA DE TURISMO E DESENV COMERCIO E INDUSTRIA

400 23.695.0013.3094.0000 Manutengéo da Secretaria de Turismo, Comércio e Industria 100.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

401  23.695.0013.3094.0000 Manutengao da Secretaria de Turismo, Comércio e Industria 40.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR. 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 13 00 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

456  18.541.0006.3075.0000 Manutengdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 10.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 14 00 SECRETARIA DA HABITAGCAO E URBANISMO

479  16.122.0006.3063.0000 Manutengédo da Secretaria de Habitagdo e Urbansimo 30.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 20 00 SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E TECNOLOGIA

505  04.122.0007.3089.0000 Manutengdo da Atividade de Corpo de Bombeiros 100.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

506 04.122.0007.3089.0000 Manutengdo da Atividade de Corpo de Bombeiros 40.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR.: 0 0l 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

507 04.122.0007.3089.0000 Manutengdo da Atividade de Corpo de Bombeiros 70.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR. 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Art. 2° Os créditos adicionais suplementares descritos no artigo 1°, na quantia de R$ 4.061.000,00 (quatro
milhdes, sessenta e um reais), serdo cobertos com recursos provenientes de superavit financeiro.

Art. 3° Os créditos adicionais suplementares descritos no artigo 1°, na quantia de R$ 3.800,00 (trés mil e
oitocentos reais), serdo cobertos com recurso proveniente de Convénio Estadual.



Art. 4° Os créditos adicionais suplementares descritos no artigo 1°, na quantia de R$ 4.999.000,00 (quatro
milhdes, novecentos e noventa e nove mil reais), serdo cobertos com recursos provenientes das anulagdes das

seguintes dotagdes orcamentarias:

02 01 00 SECRETARIA DE GOVERNO
63 10.301.0004.3250.0000 Construgdo da Ala Infantil da UPA e Centro de Fisioterapia -500.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR.: 0 01 00
01 TESOURO
300 070 Construgdo da Ala Infantil e Centro de
70 10.302.0004.3066.0000 Reformas em prédios publicos da Saude -24.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR: 0 01 00
01 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
02 01 00 SECRETARIA DE GOVERNO
49 08.243.0011.3033.0000 Manutengao do Conselho Tutelar -15.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL
02 03 00 SECRETARIA DE FINANCAS
92 04.123.0006.3023.0000 Manutengdo da Secretaria de Finangas -15.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 08 03 SETOR EDUCACAO INFANTIL
246 12.365.0002.3118.0000 Reforma e Ampliagdo da rede de Prédios Escolares da Educagao Infantil -3.600.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR.: 0 01 00
01 TESOURO
212 000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades
02 11 00 SECRETARIA DE TURISMO E DESENV COMERCIO E INDUSTRIA
418  23.695.0013.3200.0000 Execugdo de Servigos no Teatro Municipal -195.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR: 0 01 00
01 TESOURO
100 039 Convenio Construgdo Teatro
419  23.695.0013.3200.0000 Execugdo de Servigos no Teatro Municipal -300.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR.: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
737 23.695.0013.3267.0000 Construgdo do do Museu do Bordado de Ibitinga -350.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR: 0 01 00
01 TESOURO
100 003 Convenio DADE

Art. 5° Fica alterada a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, aprovada pela Lei Municipal n°® 5.288, de 08
de dezembro de 2021, referente ao exercicio programa 2022, nas agdes dos seguintes Programas:

I) Programa 0002 denominado Educag¢do Inclusiva e Acolhedora, com valor inicial previsto em RS$
65.066.525,30 (sessenta e cinco milhdes, sessenta e seis mil, quinhentos e vinte e cinco reais e trinta
centavos), com acréscimo de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais).



IT) Programa 0003 denominado Cidade Limpa, Organizada e Sustentivel, com valor inicial previsto em R$
27.324.252,60 (vinte e sete milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, duzentos e cinquenta e dois reais e
sessenta centavos), com acréscimo de R$ 1.450.000,00 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta mil reais).

IIT) Programa 0004 denominado Promogdo de Servigos de Satide Universais e Integrados, com valor inicial
previsto em R$ 49.554.166,20 (quarenta e nove milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil, cento e
sessenta e seis reais ¢ vinte centavos), com redugdo de R$ 524.000,00 (quinhentos e vinte e quatro mil reais).

IV) Programa 0006 denominado Gestdo Politico Administrativa, com valor inicial previsto em R$
33.831.301,00 (trinta e trés milhdes, oitocentos e trinta ¢ um mil, trezentos e um reais), com acréscimo de R$
2.625.000,00 (dois milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil reais).

V) Programa 0007 denominado Seguranga Publica e Transito, com valor inicial previsto em R$ 7.996.207,00
(sete milhdes, novecentos e noventa e seis mil, duzentos e sete reais), com acréscimo de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais).

VI) Programa 0008 denominado Desenvolvimento Cultural e Integragdo Artistica, com valor inicial previsto
em R$ 1.845.000,00 (um milhdo, oitocentos e quarenta e cinco mil reais), com acréscimo de R$ 100.000,00
(cem mil reais).

VII) Programa 0011 denominado Desenvolvimento Humano ¢ Promo¢ao de Equidade, com valor inicial
previsto em R$ 8.569.195,60 (oito milhdes, quinhentos e sessenta e nove mil, cento e noventa e cinco reais ¢
sessenta centavos), com acréscimo de R$ 488.800,00 (quatrocentos e oitenta e oito mil e oitocentos reais).

VIII) Programa 0013 denominado Turismo ¢ Desenvolvimento Econdémico, com valor inicial previsto em
R$ 7.594.722,00 (sete milhdes, quinhentos e noventa e quatro mil, setecentos e vinte ¢ dois reais), com
redugdo de R$ 705.000,00 (setecentos e cinco mil reais).

Art. 6° Fica alterado o Plano Plurianual — PPA, criado pela Lei Municipal n° 5.290, de 15 de dezembro de
2021, para o quadriénio de 2022-2025, referente ao exercicio programa 2022, nas agdes dos seguintes
Programas:

I) Programa 0002 denominado Educagdo Inclusiva e Acolhedora, com valor inicial previsto em RS$
65.066.525,30 (sessenta e cinco milhdes, sessenta e seis mil, quinhentos e vinte e cinco reais e trinta
centavos), com acréscimo de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais).

ITI) Programa 0003 denominado Cidade Limpa, Organizada e Sustentavel, com valor inicial previsto em R$
27.324.252,60 (vinte e sete milhdes, trezentos e vinte ¢ quatro mil, duzentos e cinquenta e dois reais ¢
sessenta centavos), com acréscimo de R$ 1.450.000,00 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta mil reais).

IIT) Programa 0004 denominado Promocdo de Servigos de Satide Universais e Integrados, com valor inicial
previsto em R$ 49.554.166,20 (quarenta e nove milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil, cento e
sessenta e seis reais e vinte centavos), com reducdo de R$ 524.000,00 (quinhentos e vinte e quatro mil reais).

IV) Programa 0006 denominado Gestdo Politico Administrativa, com valor inicial previsto em R$
33.831.301,00 (trinta e trés milhdes, oitocentos e trinta ¢ um mil, trezentos e um reais), com acréscimo de R$
2.625.000,00 (dois milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil reais).

V) Programa 0007 denominado Seguranga Publica e Transito, com valor inicial previsto em R$ 7.996.207,00
(sete milhdes, novecentos e noventa e seis mil, duzentos e sete reais), com acréscimo de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais).

VI) Programa 0008 denominado Desenvolvimento Cultural e Integragdo Artistica, com valor inicial previsto
em R$ 1.845.000,00 (um milhdo, oitocentos ¢ quarenta e cinco mil reais), com acréscimo de R$ 100.000,00
(cem mil reais).



VII) Programa 0011 denominado Desenvolvimento Humano e Promogdo de Equidade, com valor inicial
previsto em R$ 8.569.195,60 (oito milhdes, quinhentos e sessenta e nove mil, cento e noventa e cinco reais e
sessenta centavos), com acréscimo de R$ 488.800,00 (quatrocentos e oitenta e oito mil e oitocentos reais).

VIII) Programa 0013 denominado Turismo e Desenvolvimento Econdmico, com valor inicial previsto em
RS 7.594.722,00 (sete milhdes, quinhentos e noventa e quatro mil, setecentos e vinte e dois reais), com
reducdo de R$ 705.000,00 (setecentos e cinco mil reais).

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes, “Dejanir Stornilo”, em ...
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